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 ИНСТРУКЦИЯ № 24

по охране труда для ассистента (помощника), оказывающего

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и
инвалидам необходимую техническую помощь



1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

1.1. Настоящая инструкция регламентирует основные требования охраны

труда для ассистента (помощника), оказывающего обучающимся с ограниченными

возможностями здоровья (ОВЗ) и инвалидам необходимую техническую помощь.
1.2. К самостоятельной работе допускаются лица, прошедшие вводный

инструктаж и инструктажи на рабочем месте по охране труда и пожарной

безопасности, инструктаж по электробезопасности, стажировку, обучение по охране

труда, первой помощи пострадавшим и правилам использования (применения)
средств индивидуальной защиты (при необходимости в установленном порядке). 

Обучение работников требованиям охраны труда осуществляется в

соответствии с «Положением об организации обучения и проверки знаний по охране

труда, порядке и форме стажировки и допуска к самостоятельной работе»,

утвержденным руководителем учреждения.
1.3. При поступлении на работу работник должен проходить

предварительный медицинский осмотр, а в дальнейшем – периодические

медицинские осмотры в установленные сроки.
1.4. Работник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка,

утвержденные в МБДОУ.
1.5. Ассистент (помощник) должен быть ознакомлен с режимом труда и

отдыха в учреждении и обязательно соблюдать его. 
1.6. При работе на ассистента (помощника) возможно воздействие

следующих опасных и вредных производственных факторов:
- нервно-психические перегрузки;
- повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание

которой может произойти через тело человека.
1.7. Перечень профессиональных рисков и опасностей при исполнении

должностных обязанностей ассистента (помощника):
- опасность удара из-за падения снега или сосулек с крыши;
- опасность удара из-за падения случайных предметов;
- опасность падения из-за потери равновесия при поскальзывании, при

передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам;
- опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании;
- столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции,

оказавшимся на пути следования;
- опасность поражения током вследствие контакта с токопроводящими

частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния

(косвенное прикосновение) до 1000 В.;
- опасность перенапряжения зрительного анализатора;
- опасность нагрузки на голосовой аппарат;
- опасность психических нагрузок, стрессов;
- опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе;
- опасность от вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли при пожаре

- и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт №

11,14,22,
1.8. Ассистент (помощник) должен извещать своего непосредственного

руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью сотрудников и



воспитанников, о каждом несчастном случае, происшедшем в учреждении, об

ухудшении состояния своего здоровья. 
1.9. При обнаружении какой-либо неисправности оборудования необходимо

сообщить о выявленных недостатках своему непосредственному руководителю. До

устранения неисправностей к работе не приступать.
1.10. Работник должен соблюдать правила личной гигиены. По окончании

работы, перед приемом пищи необходимо мыть руки с мылом. 
1.11. Во избежание электротравм и поражений электрическим током

ассистент (помощник) не должен прикасаться к открытой электропроводке и

кабелям.
1.12. Ассистент (помощник) не должен приступать к выполнению разовых

работ, не связанных с его прямыми обязанностями по специальности, без получения

внепланового или целевого инструктажа.
1.13. Работник должен соблюдать правила пожарной безопасности, уметь

пользоваться средствами пожаротушения, знать места их расположение. 
1.14. При выполнении работ соблюдать требования СП 2.4.3648-20

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СП 3.1/2.4.3598-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и

организации работы образовательных организаций и других объектов социальной

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой

коронавирусной инфекции (COVID-19)», СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные правила

и нормы «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и

(или) безвредности для человека факторов среды обитания».

1.15. Курить на территории учреждения запрещается.
1.16. Ассистент (помощник) должен знать приемы оказания первой помощи

пострадавшему в соответствии с Инструкцией по оказанию первой помощи

утвержденной руководителем учреждения.
1.17. Употребление алкогольных и слабоалкогольных напитков,

наркотических веществ на работе, а также выход на работу в нетрезвом виде

запрещается.
1.18. Не допускается хранить и принимать пищу и напитки на рабочих

местах. 
1.19. Работник должен соблюдать требования данной инструкции по охране

труда.  За невыполнение требований данной инструкции по охране труда, работник

несет ответственность согласно действующему законодательству РФ. 

2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

2.1. Осмотреть и подготовить свое рабочее место, убрать все лишние

предметы, не загромождая при этом проходы.
2.2. Проверить состояние пола на рабочем месте. Если пол скользкий или

мокрый, потребовать, чтобы его вытерли, или сделать это самому.
2.3. Убедиться в исправности электрооборудования в помещении:

светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь

светорассеивающую арматуру; коммутационные коробки должны быть закрыты

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_375839/fa69e15a74de57cbe09d347462434c11fcfeeaca/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_375839/fa69e15a74de57cbe09d347462434c11fcfeeaca/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_375839/fa69e15a74de57cbe09d347462434c11fcfeeaca/


крышками, а электророзетки-фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и

розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.
2.4. Надеть полагающуюся для работы одежду и сменную обувь. Внешний

вид тьютора должен быть опрятным и эстетичным.
2.5. Убедиться в правильной расстановке детской мебели в групповой

комнате.
2.6. Проверить санитарно-гигиеническое состояние помещений и групповых

комнат (чистота комнат, температура и влажность воздуха). Убедиться в том, что

температура в помещении соответствует установленным санитарным нормам.
2.7. Организовать проветривание помещений, которое должно проводиться в

отсутствие детей и заканчиваться  за 30 минут до  их появления.
2.8. Убедиться в отсутствии на рабочем месте острых и бьющихся предметов.
2.9. Проверить оснащенность рабочего места необходимым для работы

оборудованием. Проверить исправность оборудования. Запрещается работать

неисправным оборудованием. 

3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ

3.1. Работник должен выполнять только ту работу, для которой прошел

обучение, инструктаж по охране труда и к которой допущен лицом, ответственным

за безопасное выполнение работ. Запрещается перепоручать свою работу

необученным и посторонним лицам.
3.2. При выполнении работ необходимо быть внимательным, не отвлекаться

посторонними делами и разговорами, не отвлекать других от работы.
3.3. Небрежное отношение к работе может привести к травмированию себя

или находящегося рядом человека.
3.4. Работник обязан применять необходимые для безопасной работы

исправное оборудование, инвентарь, приспособления, использовать их только для

тех работ, для которых они предназначены. 
3.5. Не загромождать проходы и проезды, проходы между оборудованием,

лестничные марши, стеллажами, штабелями, проходы к пультам управления,
рубильникам, пути эвакуации и другие проходы порожней тарой, инвентарем,
грузами.

3.6. Соблюдать правила перемещения в помещениях и на территории

организации, пользоваться только установленными проходами.
3.7. При использовании различного оборудования и приспособлений нужно

руководствоваться правилами (инструкциями), изложенными в технических

паспортах, прилагаемых к оборудованию.
3.8. Обувь и одежда должны быть удобны для работы с детьми. Обувь

должна иметь нескользящую подошву, небольшой каблук. Недопустимо

использовать в одежде булавки, броши.
3.9. Ассистент (помощник) должен следить за соблюдением всех правил,

условий, требований, которые направлены на сохранение его собственного здоровья

и здоровья, вверенных ему детей в течение всего рабочего времени.
3.10. Если в течение дня, ассистент (помощник) заметит недомогание,

вялость или заболевание ребенка, он должен:
-  изолировать больного ребенка для исключения заражения других лиц;



- обеспечить необходимую квалифицированную медицинскую помощь;
- в экстренных случаях вызвать «скорую помощь»;

- сообщить о случившемся родителям заболевшего ребенка, опекуну и

другим близким лицам;
- поставить в известность руководителя.
3.11. Мебель для организации учебных занятий с детьми должна быть

промаркирована, соответствовать возрасту и росту детей.
3.12. Ножницы для самостоятельной работы детей должны быть с

закругленными концами.
3.13. Колющие, режущие, опасные для жизни и здоровья детей предметы,

медикаменты, дезинфицирующие средства должны находиться в недоступном

месте.
3.14. Проветривание производить через фрамуги. Открывая фрамугу, следует

стоять на полу, не допускать резких движений при пользовании фрамужными

устройствами, во избежание отрыва фрамуг и выпадения её. 
3.15. При одевании детей на прогулку ассистент (помощник)  должен

избегать резких, суетливых, неосторожных движений, которые могут привести  к

травмированию самого ассистента (помощника), а также детей.
3.16. На месте проведения прогулок и игр с детьми убедиться в отсутствии на

площадке травмоопасных предметов, проверить состояние теневого навеса.
3.17. Требования электробезопасности:
- оборудование должно быть правильно подключено и заземлено;
- неисправное или непроверенное оборудование не должно применяться;
- обращайте внимание на целостность изоляции проводов;
- провода не должны быть натянуты на гвоздях, крючках, перепутаны, и

проложены вокруг предметов с острыми краями;
- переноски и удлинители должны быть проложены в местах, где никто не

может за них споткнуться, не допускается наличие неизолированных скруток

проводов;
- оборудование должно быть обесточено перед чисткой и обслуживанием;
- запрещается вытягивать за шнур вилку из розетки;
- не производить ремонт неисправных приборов самостоятельно;
- не включать и не выключать электроприборы влажными руками;
- отключать все приборы при прекращении подачи электроэнергии.
Запрещается:
- прикасаться к неизолированным токоведущим частям электрических

устройств;
- подвешивание различных предметов на осветительные приборы, а также на

включатели и электророзетки.
3.17.1. Для предупреждения случаев электротравматизма, нельзя включать в

электрическую сеть приборы с поврежденной изоляцией шнура питания или

корпуса штепсельной вилки.
3.17.2. Нельзя наступать на электрические кабели или шнуры электрических

потребителей.
3.17.3. Не допускать натягивания, скручивания, перегиба и пережима шнуров

электропитания оборудования, проводов и кабелей, не допускать нахождения на них

каких-либо предметов и соприкосновения их с нагретыми поверхностями.



3.18. Запрещается принимать пищу и напитки на рабочем месте. Прием пищи

должен осуществляться только во время регламентированных перерывов в

специально отведенных для этих целей помещениях с соблюдением правил личной

гигиены.
3.19. При прохождении по лестничному маршу держаться за перила и не

допускать поспешности в передвижении.
3.20. При хождении по территории учреждения проявлять внимание,

опасаясь падения о выступающую тротуарную плитку или другие неровности.
3.21. Не использовать для сидения случайные предметы, оборудование.
3.22. Данная инструкция не может предугадать все опасные

производственные факторы. Всегда будьте аккуратны во время производства работ.

4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

4.1. На рабочем месте ассистента (помощника) основными причинами

возможных аварий и аварийных ситуаций могут являться:
- получение травм, ушибов и других повреждений по причине нарушения

правил эксплуатации, неисправности и несовершенство технологического

оборудования;
- поражение электрическим током по причине нарушения правил

эксплуатации и неисправности электрооборудования;
- получение травм, ушибов и других повреждений по причине нарушения

требований правил организации и ведения технологических процессов;
- возникновение пожара по причине нарушения общего противопожарного

режима, курение в не предназначенных (не отведенных) для этого местах.
4.2. Ассистент (помощник)  обязан немедленно извещать своего

непосредственного руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью

работников и детей, о каждом несчастном случае, происшедшем на территории

работодателя, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о

проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), о всех

нарушениях, обнаруженных неисправностях.
4.3. Если произошел несчастный случай, очевидцем которого стал ассистент

(помощник)  ему следует прекратить работу, немедленно вывести или вынести

пострадавшего из опасной зоны, оказать пострадавшему первую помощь, вызвать

скорую медицинскую помощь, помочь организовать доставку пострадавшего в

ближайшее медицинское учреждение и сообщить о случившемся руководителю

МБДОУ, а также сохранить обстановку и состояние оборудования таким, какими

они были в момент происшествия (если это не угрожает жизни, здоровью

окружающих работников и не приводит к аварии).
4.4. Если несчастный случай произошел с самим ассистентом (помощником),

ему следует прекратить работу, по возможности обратиться в медицинское

учреждение, сообщить о случившемся руководителю МБДОУ или попросить

сделать это кого-либо из окружающих.
4.5. Ассистенту (помощнику) необходимо уметь оказывать первую помощь

пострадавшему.
4.6. При возникновении пожара:
- прекратить работу и по возможности отключить электрооборудование;



- нажать кнопку пожарной сигнализации и подать сигнал о пожаре;
- сообщить о случившемся работодателю;
- принять меры по эвакуации людей;
- принять меры по локализации пожара имеющимися средствами

пожаротушения, руководствуясь инструкцией по пожарной безопасности;
- при необходимости вызвать пожарную охрану (при этом необходимо 

назвать адрес объекта, место возникновения пожара, а также сообщить свою 
фамилию, имя, отчество, тел.) и организовать встречу пожарных подразделений.

Вызов экстренных служб с сотовых телефонов

101 — Вызов пожарной охраны

103 — Вызов скорой помощи

Службы городской экстренной помощи:
01 — Вызов пожарной охраны

03 — Вызов скорой помощи

Также для экстренного вызова специальных служб работает номер 112.

 5. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

5.1. Выключить все используемые средства (демонстрационные, учебные,
электронагревательные), питающиеся от электрической сети.

5.2. Привести в порядок помещение (убрать игрушки, пособия, проверить

расстановку мебели, размещение детских вещей).
5.3. Внимательно осмотреть все групповые помещения, обратить внимание

на наличие опасных и вредных факторов.
5.4. Вымыть руки теплой водой с мылом.
5.5. Обо всех недостатках, обнаруженных во время работы известить

непосредственного руководителя или вышестоящее руководство. 
5.6. Покинуть территорию учреждения.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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ИНСТРУКЦИЯ № 11

ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ ВОСПИТАТЕЛЯ



1. Общие требования охраны труда

1.1. Настоящая инструкция по охране труда для воспитателя ДОУ (детского
сада) составлена в соответствии с Приказом Минтруда России от 29 октября 2021
года N 772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и
содержанию правил и инструкций по охране труда», действующим с 1 марта 2022
года, Постановлениями Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и от 28 января 2021 года №2
«Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды
обитания»; разделом Х ТК РФ и иными нормативными правовыми актами по охране
труда.

1.2. Данная инструкция по охране труда для воспитателя ДОУ устанавливает
требования охраны труда перед началом, во время и по окончании работы
сотрудника, выполняющего обязанности воспитателя в детском саду, требования
охраны труда в аварийных ситуациях, определяет безопасные методы и приемы
выполнения работ на рабочем месте. Инструкция разработана в целях обеспечения
безопасности труда и сохранения жизни и здоровья воспитателя при выполнении им
своих трудовых обязанностей.

1.3 К выполнению обязанностей воспитателя в ДОУ допускаются лица:
 имеющие образование, соответствующее требованиям к квалификации

(профстандарта) по своей должности;
 соответствующие требованиям, касающимся прохождения предварительного (при

поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров, внеочередных
медицинских осмотров по направлению заведующего, обязательного

психиатрического освидетельствования (не реже 1 раз в 5 лет), профессиональной
гигиенической подготовки и аттестации (при приеме на работу и далее не реже 1
раза в 2 года), вакцинации, наличия личной медицинской книжки с результатами
медицинских обследований и лабораторных исследований, сведениями о

прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, о прохождении

профессиональной гигиенической подготовки и аттестации с допуском к работе.
1.4. Воспитатель при приеме на работу в ДОУ проходит в установленном

порядке вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте до начала
самостоятельной работы (если его профессия и должность не входит в

утвержденный заведующим  Перечень освобожденных от прохождения инструктажа
профессий и должностей), повторные инструктажи не реже одного раза в шесть
месяцев, а также внеплановые и целевые в случаях, установленных Порядком
обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников
организаций.

1.5. Воспитатель детского сада должен изучить настоящую инструкцию по
охране труда, пройти обучение и проверку знания требований охраны труда,
обучение методам и приемам оказания первой помощи пострадавшим, правилам
пожарной безопасности и электробезопасности, а также проверку знаний правил в
объеме должностных обязанностей с присвоением  I  квалификационной группы
допуска по электробезопасности.



1.6. Воспитатель детского сада в целях выполнения требований охраны труда
обязан:

 соблюдать требования охраны труда и производственной санитарии, правила
противопожарного режима;

 обеспечивать режим соблюдения норм и правил по охране труда и пожарной
безопасности во время организации образовательной деятельности, проведения
прогулок, осуществления ухода и присмотра за детьми;

 соблюдать правила личной гигиены;
 знать правила эксплуатации и требования безопасности при работе с

электронными средствами обучения (ЭСО) и иной оргтехникой, мультимедийным
проектором;

 иметь четкое представление об опасных и вредных факторах, связанных с
выполнением работ с использованием ЭСО и иных электроприборов, знать
основные способы защиты от их воздействия;

 заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности
воспитанников детского сада в процессе работы с детьми;

 знать способы рациональной организации рабочего места;
 знать порядок действий при возникновении пожара или иной чрезвычайной

ситуации и эвакуации в детском саду, сигналы оповещения о пожаре;
 уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения (огнетушителями);
 знать месторасположение аптечки и уметь оказывать первую помощь

пострадавшему;
 соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, выполнять режим

рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой функции в
соответствии с условиями трудового договора, должностной инструкцией;

 соблюдать инструкцию по охране жизни и здоровья детей;
 соблюдать должностную инструкцию воспитателя детского сада.

1.7. В процессе работы возможно воздействие на воспитателя следующих
опасных  и (или) вредных производственных факторов:

 напряженность трудового процесса: нагрузка на голосовой аппарат;
 тяжесть трудового процесса: рабочая поза (длительное нахождение в положении

"стоя" в течение рабочего дня). Факторы признаются вредными, если это
подтверждено результатами СОУТ.

1.8. Перечень профессиональных рисков и опасностей:
 нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего места;
 зрительное утомление при длительной работе с документацией, на персональном

компьютере (ноутбуке);
 поражение электрическим током при использовании неисправных электрических

розеток и выключателей, неисправных ЭСО и иной оргтехники, мультимедийного
проектора и иных электроприборов, шнуров питания с поврежденной изоляцией;

 повышенное психоэмоциональное напряжение;
 перенапряжение голосового анализатора;
 последствия шалостей детей или отсутствие необходимых навыков;
 высокая плотность эпидемиологических контактов

 и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт
№ 5.
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1.9. Воспитатель обеспечивается санитарной одеждой из расчета не менее 2
комплектов на 1 человека (п. 3.1.9 СП 2.4.3648-20). Состав комплекта определяется
самостоятельно работодателем, руководствуясь спецификой дошкольного

образовательного учреждения.
1.10. В случае травмирования уведомить непосредственного руководителя

любым доступным способом в ближайшее время. При неисправности оборудования,
оргтехники и мебели сообщить заместителю заведующего по административно-
хозяйственной частит и не использовать до устранения всех недостатков и
получения разрешения.

1.11. В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических
норм воспитатель должен:

 оставлять верхнюю одежду, обувь в предназначенных для этого местах;
 мыть руки с мылом, использовать кожные антисептики после соприкосновения с

загрязненными предметами, перед началом работы, после посещения туалета,
перед приемом пищи;

 строго запрещено пользоваться электрочайниками (кипятильниками)
 осуществлять проветривание рабочего помещения;
 соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21, СП 3.1/2.4.3598-20.

1.12. Воспитатель дошкольного образовательного учреждения несет

персональную ответственность за жизнь и здоровье детей во время проведения
занятий, режимных моментов, игровой деятельности и прогулок.

1.13. Воспитателю запрещается выполнять работу, находясь в состоянии
алкогольного опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических
средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, а также
распивать спиртные напитки, употреблять наркотические средства, психотропные,
токсические или другие одурманивающие вещества на рабочем месте или в рабочее
время.

1.14. Воспитатель, допустивший нарушение или невыполнение требований
настоящей инструкции, рассматривается как нарушитель производственной

дисциплины и может быть привлечён к дисциплинарной ответственности и
прохождению внеочередной проверки знаний требований охраны труда в ДОУ, а в
зависимости от последствий - и к уголовной; если нарушение повлекло

материальный ущерб - к материальной ответственности в установленном порядке.

2. Требования охраны труда перед началом работы.
2.1.  Воспитатель ДОУ должен приходить на работу в чистой, опрятной

одежде, перед началом работы вымыть руки, проверить на целостность и надеть
чистую санитарную одежду. Не закалывать одежду булавками, иголками, не
держать в карманах острые, бьющиеся предметы. Обувь на ногах должна быть на
низком каблуке, на резиновой или микропористой подошве. Волосы должны
быть тщательно убраны. Все личные вещи необходимо оставить в гардеробной.
Внешний вид воспитателя должен быть опрятным и эстетичным.

2.2. Убедиться в исправности электрооборудования во всех помещениях, где
будут находиться дети. В процессе визуального осмотра светильники должны быть
надежно подвешены к потолку, коммутационные коробки должны быть закрыты
крышками,  электророзетки – закрыты фальшвилками, корпуса и крышки



выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов. Не допустимо
использовать оплавленные розетки и выключатели, а также вилки и удлинители с
оголенными или поврежденными проводами

2.3. Включить полностью освещение и удостовериться в исправности его
работы. Уровни искусственной освещенности для детей дошкольного возраста в
групповых (игровых) - не менее 400 люкс, в раздевальной - не менее 200 люкс,
спальнях - 75 люкс.

2.4. Воспитателю детского сада запрещается самостоятельно устранять
выявленные нарушения электробезопасности.

2.5. Проверить санитарное состояние помещений, качественно проветрить
детские комнаты,  открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом
положении необходимо зафиксировать крючками, а у фрамуг использовать
ограничители. Закончить проветривание помещений необходимо за 30 минут до
прихода детей. Фрамуги и окна для проветривания помещений необходимо
открывать и закрывать осторожно, чтобы не разбить стекла.

2.7. Измерить температуру воздуха в помещении и убедиться, что данная
температура соответствует установленным санитарным нормам к помещениям с
пребыванием детей дошкольного возраста. Температура воздуха в помещениях
группы для холодного периода года должна соответствовать допустимым
значениям:
Наименование помещения Допустимая

температура

воздуха

Групповая (игровая), комната, туалетные помещения для
детей до 3-х лет

22-24

Групповая (игровая) комната, помещения для детей от 3-х
до 7-ми лет

21-24

Туалетные комнаты для детей от 3-х до 7-ми лет 19-21
Спальные комнаты 19-21
В теплый период года для всех типов помещения верхняя граница допустимой
температуры воздуха может достигать не более 28 С, нижняя граница идентична
холодному периоду года.

2.8. Относительная влажность воздуха в помещениях группы должна
составлять 40-60%, скорость движения воздуха не более 0,1 м/с.

2.8. Проверить и убедиться в том, что все стационарное детское

оборудование хорошо закреплено, чтобы  не допустить  травмирования детей.
Обратить внимание  на состояние внутренних дверей, ограждений лестниц, пола,
порогов.

2.9. При обнаружении недостатков в креплениях, поломок детского
оборудования и мебели, умывальников, электрооборудования, которые могут
негативно повлиять на здоровье воспитателя и детей группы немедленно
сообщить заведующему детским садом для принятия мер по устранению
обнаруженных недостатков.



2.10. Удостовериться в наличии первичных средств пожаротушения, срока их
пригодности и доступности, в наличии аптечки первой помощи и

укомплектованности ее медикаментами.
2.11. Убедиться в свободности выходов из групповых помещений, проходов

и, соответственно, в расстановке мебели в помещениях группы в соответствии с
СанПин 1.2.3685-21. Расстановка кроватей должна обеспечивать свободный проход
воспитанников между ними.

2.12. Убедиться в безопасности своего рабочего места:

 проверить мебель на предмет ее устойчивости  и исправности;
 проверить плотность подведения шнуров питания к ЭСО и иной оргтехнике;
 не допускать переплетения, защемления шнуров питания,  расположения на

них мебели и предметов;

 убедиться в отсутствии посторонних предметов на ЭСО и иной оргтехнике.
2.13. Приступить к работе разрешается после выполнения подготовительных

мероприятий и устранения всех недостатков и неисправностей.

3. Требования охраны труда во время работы.
3.1. Во время работы необходимо соблюдать порядок в помещениях группы,

не загромождать свое рабочее место и места воспитанников, а также выход из
группы и подходы к первичным средствам пожаротушения.

3.2. Для посадки воспитанников ДОУ использовать мебель,
соответствующую их росту.

3.3. Воспитанников со значительным снижением слуха рассаживать за
первыми столами, с пониженной остротой зрения - ближе к окну за первыми
столами.

3.4. Рассаживать детей на расстоянии не менее 2 метров от экрана
телевизионной аппаратуры.

3.5. В целях обеспечения необходимой естественной освещенности

помещений не располагать на подоконниках учебную и методическую литературу,
поделки, комнатные растения и иные предметы.

3.6. В процессе выполнения работы соблюдать санитарно-гигиенические
нормы и правила личной гигиены.

3.7.  Продолжительность занятий для детей дошкольного возраста не
превышать:
Возраст детей Норматив

От 1,5 до 3 лет 10 мин
От 3 до 4 лет 15 мин
От 4 до 5 лет 20 мин
От 5 до 6 лет 25 мин
От 6 до 7 лет 30 мин

3.8. Поддерживать дисциплину во время занятий, не разрешать

воспитанникам самовольно покидать группу, не оставлять детей одних без

контроля. Быть предельно внимательным к поведению детей с целью

своевременного предупреждения т недопущения событий, которые могут привести



к несчастным случаям, аварийным ситуациям, конфликтным ситуациям с

родителями (законными представителями детей).
3.9. Соблюдать осторожность при обращении с ножницами, иголками,

инструментами, клеем, природными материалами, исключать возможность

попадания в глаза клея. Не оставлять колющие и режущие предметы без присмотра
в местах, доступных для детей.

3.10. Для поддержания здорового микроклимата в отсутствие детей

организовывать проветривание помещений, при этом окна фиксировать в открытом
положении крючками или ограничителями.

3.11. Следить за правильным использованием детьми столовых приборов, не
допускать игр, детских шалостей. Столовая посуда при выдаче пищи детям не
должна иметь трещин и сколов.

3.12. Занятия с использованием электронных средств обучения должны
соответствовать гигиеническим нормативам, использование ЭСО осуществляться
при наличии документов об оценке соответствия Единым санитарно-
эпидемиологическим и гигиеническим требованиям к продукции, подлежащей
санитарно-эпидемиологическому надзору.

3.13. Интерактивные доски, сенсорные экраны, информационные панели и
иные средства отображения информации, а также компьютеры, ноутбуки,
планшеты, иные электронные средства обучения необходимо использовать в
соответствии с инструкцией по эксплуатации и (или) техническим паспортом.

3.14. При использовании ЭСО с демонстрацией обучающих фильмов,
мультфильмов, программ или иной информации, предусматривающих ее фиксацию
воспитанниками, продолжительность непрерывного использования экрана не

должна превышать для детей 5-7 лет - 5-7 минут.
3.15. При использовании электронного оборудования, в том числе

сенсорного экрана, клавиатуры и мыши, интерактивного маркера ежедневно
дезинфицировать их в соответвии с рекомендациями производителя, либо с
использованием растворов или салфеток на спиртовой основе, содержащих не менее
70 % спирта.

3.16. Не использовать мониторы на основе электронно-лучевых трубок.
3.17. Не использовать электронные средства обучения в группах до 5 лет.
3.18. При использовании ЭСО и оргтехники воспитателю ДОУ запрещается:

 прикасаться к работающему или только что выключенному
мультимедийному проектору, необходимо дать ему остыть;

 допускать воспитанников к приборам;
 включать в электросеть и отключать от нее приборы мокрыми руками;
 закрывать отверстия для забора воздуха электроприборов;
 располагать электроприборы в закрытых и глухих местах;
 допускать попадания влаги на поверхности используемых

электроприборов;

 выполнять выключение рывком за шнур питания;
 передвигать включенные в электрическую сеть электроприборы;
 размещать на электроприборах предметы (бумагу, ткань, вещи и т.п.)
 разбирать включенные в электросеть приборы;



 прикасаться к шнурам питания с поврежденной изоляцией;
 защемлять и натягивать шнуры питания;
 оставлять без присмотра включенные приборы.

3.19. Не использовать в помещении группы переносные отопительные
приборы с инфракрасным излучением, а также кипятильники и не

сертифицированные удлинители.
3.20. В процессе одевания детей на прогулку избегать резких, суетливых и

неосторожных движений.
3.21. Во время прогулки постоянно держать в поле зрения всех детей, знать

их количество, строго соблюдать правила дорожного движения.
3.22. Соблюдать во время работы настоящую инструкцию по охране труда

для воспитателя ДОУ, иные инструкции по охране труда при выполнении работ и
работе с оборудованием, установленный режим рабочего времени и времени
отдыха, трудовую дисциплину.

3.23. При длительной работе с документами, за ноутбуком с целью снижения
утомления зрительного анализатора, предотвращения развития позотонического
утомления через час работы делать перерыв на 10-15 минут, во время которого
следует выполнять комплекс упражнений для глаз, физкультурные паузы.

3.24. Требования, предъявляемые к правильному использованию

(применению) средств индивидуальной защиты воспитателя: санитарная одежда
должна быть застегнута на все пуговицы, полностью закрывать туловище и руки
воспитателя.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях.
4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины

их вызывающие:

 неисправность мебели вследствие износа, порчи;
 ухудшение метеорологической ситуации во время прогулки;
 пожар, возгорание, задымление вследствие неисправности ЭСО и иной

оргтехники, шнуров питания;

 прорыв системы отопления, водоснабжения, канализации из-за износа
труб;

 террористический акт или угроза его совершения.
4.2. Воспитатель обязан немедленно известить непосредственного

руководителя или заведующего ДОУ:

 о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью воспитанников и
работников дошкольного образовательного учреждения;

 о факте возникновения групповых инфекционных и неинфекционных
заболеваний;

 о каждом несчастном случае, произошедшем в детском саду;
 об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении

признаков острого профессионального заболевания (отравления);
4.3. При обнаружении неисправности мебели- прекратить ее использование и

сообщить об этом зам. зав.по АХЧ.



4.4. При изменении метеорологической ситуации (дождь, снег, резкое
похолодание, порывы ветра) воспитатель должен прекратить прогулку и завести
детей в здание детского сада.

4.5. При возникновении неисправности ЭСО и иных электроприборов
(посторонний шум, ощущение запаха тлеющей изоляции электропроводки,
искрение) прекратить с ними работу, обесточить и изъять, сообщить завхозу и
использовать только после выполнения ремонта и получения разрешения.

4.6. В случае получения травмы или плохого самочувствия прекратить
работу, позвать на помощь, а при ее отсутствии оказать себе первую помощь,
воспользовавшись аптечкой первой помощи,  обратиться в медицинский пункт
детского сада, при необходимости вызвать скорую помощь по телефону 03 (103 - с
мобильного) и поставить в известность заведующего.

4.7. При получении травмы воспитанником оперативно оказать ему первую
помощь, вызвать медицинского работника ДОУ (транспортировать потерпевшего в
медицинский кабинет), при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь
по телефону 03 (103 - с мобильного) и сообщить о происшествии заведующему.
Обеспечить до начала расследования сохранность обстановки на месте

происшествия, а если это невозможно (существует угроза жизни и здоровью
окружающих) - фиксирование обстановки путем фотографирования или иным
методом. Оказать содействие при проведении расследования несчастного случая.

4.8. В случае задымления или возгорания в помещении группы необходимо
вывести детей из помещения - опасной зоны, вызвать пожарную охрану по телефону
01 (101, 112 - с мобильного), оповестить голосом о пожаре и вручную задействовать
АПС (если не сработала), сообщить заведующему детским садом. При условии
отсутствия угрозы жизни  и здоровью людей принять меры к ликвидации пожара в
начальной стадии с помощью первичных средств пожаротушения.

4.9. При аварии (прорыве) в системе отопления, водоснабжения в помещении
следует вывести воспитанников из помещения, оперативно сообщить о

происшедшем завхозу детского сада.
4.10. В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия

техногенного характера, угрозы или приведения в исполнение террористического
акта следует руководствоваться Планом эвакуации, инструкцией о порядке действий
в случае угрозы и возникновения ЧС террористического характера.

5. Требования охраны труда по окончании работы.
5.1. По окончании работы воспитателю ДОУ необходимо выключить все

ЭСО, оргтехнику и иные электроприборы, обесточить их отключением из

электоросети.
5.2. Внимательно осмотреть помещения группы. Убрать учебные и

наглядные пособия, методические пособия и раздаточный материал, игрушки в
места хранения (шкафы).

5.3. Проветрить помещения группы в отсутствие детей.
5.4. Удостовериться, что помещение приведено в пожаробезопасное

состояние, огнетушители находятся в установленных местах. При окончании срока
эксплуатации огнетушителя сообщить лицу, ответственному за пожарную

безопасность в ДОУ. Проконтролировать установку перезаряженного огнетушителя.



5.5. Удостовериться в проведении влажной уборки, а также  выносе мусора
из помещений группы.

5.6. Закрыть окна, снять санитарную одежду и разместить в установленное
место.

5.7. Вымыть руки, перекрыть воду и выключить свет.
5.8. Известить заведующего или завхоза о недостатках, влияющих на

безопасность труда, пожарную безопасность, обнаруженных во время работы.
5.9. При отсутствии недостатков закрыть помещение группы на ключ.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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1.Общие требования охраны труда.
1.1. Настоящая инструкция по охране труда для дворника разработана в

соответствии с Приказом Минтруда России от 29.10.2021 г.№772н «Об утверждении

основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по

охране труда».

1.2.Данная инструкция устанавливает требования охраны туда перед

началом, во время и по окончании работы работника, выполняющего обязанности

дворника, определяет безопасные методы и приемы выполнение уборочных работ

на территории общеобразовательной организации, меры безопасности при работе с
инвентарем и инструментами, а также требования охраны труда в аварийных

ситуациях.
1.3.Инсрукция по охране труда составлена в целях обеспечения безопасности

и сохранение жизни и здоровья дворника при выполнении им своих трудовых

обязанностей.
1.4.К выполнению обязанностей  дворника допускаются лица, прошедшие

инструктаж по охране труда, в возрасте не моложе 18 лет, без требований к опыту

работы, прошедшие медицинский осмотр, сведения о прививках, вакцинации,
наличие медицинской книжки с результатами медицинских обследований,
прохождение профессиональной гигиенической подготовки и аттестации с

допуском к работе и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.5. При приеме на работу дворник проходит вводный инструктаж,

первичный инструктаж на рабочем месте до начала самостоятельной работы,
повторный инструктаж не реже одного раза в шесть месяцев, а также внеплановые и
целевые инструктажи.

1.6. Дворник должен пройти обучение по охране труда и проверку знаний,
обучение методам и приемом первой помощи пострадавшим, правилам пожарной

безопасности и электробезопасности с присвоением первой квалификационной

группы допуска по электробезопасности.
1.7. Дворник должен знать и выполнять устав ОУ, правила внутреннего

трудового распорядка, соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности

и электробезопасности, режим труда и отдыха в учреждении, строго выполнять

должностную инструкцию дворника, заботится о личной безопасности и здоровье, а
также о безопасности окружающих в процессе выполнения работы, знать порядок

действия возникновения пожара или  иной чрезвычайной ситуации, знать

месторасположения аптечки и  уметь оказывать первую помощь пострадавшему.
1.8. При работе возможно воздействие на дворника следующих опасных

производственных факторов:
 травмы при работе с неисправным инструментом и приспособлениями;
 травмы при падении на скользких пешеходных дорожках и

обледеневших ступенях лестниц при гололеде в зимнее время;
 возникновение пожара при пользовании открытым огнем, при сжигании

мусора на территории ОУ.
1.9. Перечень профессиональных рисков и опасности при работе дворником:

 недостаточная освещенность убираемой территории;
 повышенная запыленность воздуха;
 острые кромки заусенцы на поверхности инвентаря, инструмента;
 травмирование  вследствие падения при гололеде в зимнее время;
 поражение органов зрения при попадании в них пыли и мусора;
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 повышенная или пониженная температура воздуха на убираемой

территории;
 поражение электрическим током при прикосновении к проводам с

поврежденной изоляцией, оборванным проводам;
 физические перегрузки;
 и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и

опасностей карт №10,11,21,22.
1.10. Дворник согласно Типовым нормам бесплатной выдачи специальной

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты,
утвержденным Приказом Минтруда от 09 декабря 2014 года №997н  обеспечивается

следующими СИЗ:
 костюм для защиты от общих производственных загрязнений и

механических воздействий – 1 шт.;
 фартук из полимерных материалов с нагрудником – 2 шт.;
 перчатки с полимерным покрытием – 6 пар;
 сапоги резиновые с защитным  подноском  – 1 пара

 защитные очки до износа;
1.11.В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических

норм дворни должен: соблюдать требование  .4.3648-20,  СанПиН 1.2.3685-21.
1.12.Запрещается дворнику выполнять работу находясь в состоянии

алкогольного опьянения, либо в состоянии  вызванном применением наркотических

средств, психотропных  веществ, а также распивать спиртные напитки на рабочем

месте.
1.13.Лица, допустившие невыполнение или нарушение настоящей

инструкции привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с

правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости, подвергаются

внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Дворник должен выполнять только ту работу, которая поручена

администрацией ОУ.
2.2. Дворник должен  одеть  спецодежду.
2.3. Осмотреть закрепленную за ним территорию, в случае, если найдены

открытые люки колодцев, необходимо их закрыть.
2.4. При обнаружении отсутствия люков колодцев, сообщить заместителю

директора по АХР  и  оградить открытые колодца.
2.5. Проверить исправность инструмента и инвентаря (лопаты, скребки,

ведра, носилки, метлы).
2.6. Лопаты и метлы должны быть прочно насажены на рукоятку и прочно

закреплены.
2.7. Убедиться в исправности освещения территории ОУ.
2.8.Убедиться в отсутствии обрывов воздушных линий электропередач на

убираемой территории.
2.9.Перед  началом работы  с триммером для покоса травы:

 проверить целостность и техническое состояние триммера;
 надеть защитные очки или защитный лицевой щиток;
 проверить работу триммера на холостом ходу, затем на

минимальных оборотах.



2.10.Приступить к работе дворнику разрешается после выполнения

подготовительных мероприятий и устранение всех недостатков и неисправности.
3.Требования охраны труда во время работы

3.1.Начинать уборку следует при хорошей освещенности территории, а в

темное время суток уборку производить при включенном наружном освещении.
3.2. Уборку основной закрепленной территории проводить до основного

потока людей.
3.3. При обнаружении оборванного электропровода, не касаться концов

кабеля с тем, чтобы не получить  электротравму.
3.4. При обнаружении разбитого стекла, не собирать его руками, применять

метлу, совок или лопату.
3.5. Во время работы на территории мусор не оставлять на проезжей части

или пешеходной дороге (тротуаре), а собирать и выбрасывать  в мусорный

контейнер.
3.6. Во избежание травм не класть грабли, скребки, мотыги и другой

инструмент заостренной частью вверх.
3.7. Закрепленная территория всегда должна быть убрана.
3.8. В зимнее время снег с закрепленной территории необходимо убирать,

при этом соблюдая инструкцию по охране труда при очистке дворов и улиц от

снега.
3.9. При обледенении дороги, пешеходного участка территории необходимо

посыпать его заготовленным заранее песком, по возможности частично удалить

ледяное покрытие.
3.10.Меры безопасности при  колке льда:

 пользоваться защитными очками;
 работать только исправным инструментом;
 проявлять осторожность во время работы с инструментом;

3.11. Не разрешается переносить и поднимать груз весом более 50 кг - для

мужчин и 15 кг - для женщин.
3.12. Запрещается сметать мусор и отходы в люки, проемы, каналы и

колодцы.
3.13. В летнее время необходимо производить периодический покос травы,

соблюдая инструкцию «инструкцию по охране труда при скашивании травы»,
выполнять работу в средствах индивидуальной защиты, покос травы производить в
светлое время суток, запрещается косить во время дождя и  при сильном ветре.

3.14.Для предупреждения пожара не сжигать мусор, сухую траву и листья на

территории ОУ.
3.15.Во время работы вести себя спокойно и выдержано, избегать

конфликтных ситуаций, которые могут вызвать нервно – эмоциональное

напряжение и отразиться на безопасности труда.

4.Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1.Недопускается дворнику приступать к работе при плохом самочувствии

или внезапной болезни

4.2.Дворник обязан немедленно известить непосредственного руководителя

подразделения и руководителя ОУ:
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 о любой ситуации угрожающей жизни и здоровью работников и

обучающихся;
 о каждом произошедшем несчастном случае;
 об ухудшении состояния своего здоровья.

4.3.При обнаружении оборванного электропровода на территории ОУ не

подходить и не касаться его, сообщить  руководителю или заместителю директора

по АХР.
4.4.  При обнаружении запаха газа, прорыве трубопроводов (водоснабжения,

канализации, отопления) сообщить руководителю или заместителю директора по

АХР. Для обеспечения безопасности людей оградить места прорыва труб.
4.5.При выходе из строя рабочего инструмента, работу прекратить,

отремонтировать данный инструмент или заменить его другим.
4.6. При получении травмы дворник должен прекратить работу,  позвать на

помощь, воспользоваться аптечкой первой помощи и сообщить о случившемся

заместителю директора по АХР.
4.7.При несчастном случае иным лицом на убираемой территории, оказать

первую медицинскую помощь, обратиться в медицинский пункт или вызвать

скорую медицинскую помощь, сообщить о случившемся  заместителю директора по

АХР.
4.8. При возникновении пожара немедленно вызвать пожарную службу по

телефону 01 (101, 112- с мобильного телефона), доложить администрации ОУ. При

отсутствии явной угрозы жизни  и здоровью  людей  приступить к тушению очага

возгорания при помощи первичных средств пожаротушения.

5.Требования охраны труда по окончании работы

5.1. После окончания работы привести в порядок рабочую зону, убрать

оставшийся мусор в мусорный контейнер.
5.2.Привести в порядок инвентарь, рабочий инструмент, очистить его и

сложить в подсобное помещение.
5.3. Снять спецодежду и другие средства индивидуальной защиты,

тщательно вымыть руки с мылом.
5.4. Обо всех замечаниях на закрепленном участке доложить заместителю

руководителя по АХР (завхозу).
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ИНСТРУКЦИЯ №  21
ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЯ



                                               Ⅰ. Общие требования

1.1. Настоящая   инструкция разработана в соответствии с Приказом Минтруда

России от 29 октября 2021 года N 772н «Об утверждении основных требований к
порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда».
Постановлениями Главного государственного санитарного врача РФ  от 28 сентября
2020 года №28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодежи» и от 28 января 2021 года №2 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-
21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания»; Трудового кодекса

Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами по охране труда,
правила внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией.
1.2. К самостоятельной работе делопроизводителем допускаются лица в возрасте не
моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструктажи и не имеющие
противопоказаний по состоянию здоровья.
1.3. Делопроизводитель обязан соблюдать инструкции по электробезопасности,
ППР, правила быстрой эвакуации при возникновении пожара, антитеррористические
мероприятия, ГО ЧС, знать места расположения первичных средств пожаротушения,
а также пути эвакуации при пожаре.
1.4.  Делопроизводитель должен быть обучен оказанию первой помощи. Уметь
пользоваться СИЗ, знать расположение первичных средств пожаротушения
1.5. Делопроизводителю запрещается находиться в ОУ в состоянии алкогольного
опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств,
психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, а также

распивать спиртные напитки, употреблять наркотические средства, психотропные,
токсические или другие одурманивающие вещества на рабочем месте или в рабочее
время. 
1.6. Данная инструкция устанавливает требования охраны труда перед началом, во
время и по окончании работы сотрудника, выполняющего обязанности

делопроизводителя в МБДОУ, определяет безопасные методы и приемы выполнения
работ на рабочем месте, а также требования охраны труда в возможных аварийных
ситуациях. Инструкция разработана в целях обеспечения безопасности труда и
сохранения жизни и здоровья делопроизводителя при выполнении им своих
трудовых обязанностей. 

                                Ⅱ. Требования охраны труда перед началом работы

2.1.  В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических норм
делопроизводитель должен оставлять верхнюю одежду, обувь в предназначенных
для этого местах, мыть руки с мылом, использовать кожные антисептики,
проветривать кабинет
2.2. Визуально осмотреть окна на наличие трещин и иное нарушение целостности
стекол,  состояние выключателей, включить полностью освещение и убедиться в
исправности. Осветительные приборы должны быть исправны и надежно



подвешены к потолку, иметь целостную светорассеивающую конструкцию и не
содержать следов загрязнений;
2.3. При использовании в работе электроприборов, оргтехники и. т. д. убедиться в
исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.
2.4. Коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, корпуса

выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных
контактов.
2.5. Проверить плотность подведения кабелей питания к системному блоку и
монитору, оргтехнике, не допускать переплет 

                               Ⅲ. Требования охраны труда во время работы

3.1. Соблюдать требования охраны труда, пожарной и электробезопасности при
выполнении работ;
3.2.Знать правила эксплуатации и требования безопасности при работе с офисным
оборудованием;
3.3. Иметь четкое представление об опасных и вредных факторах, связанных с

выполнением работ на офисной технике, знать основные способы защиты от
их воздействия;

3.4. Заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности
окружающих в процессе выполнения работ либо во время нахождения в
помещениях и на территории дошкольного образовательного учреждения;

3.5. Выполнять только ту работу, которая относится к должностным обязанностям
делопроизводителя и поручена заведующим ДОУ, при создании условий
безопасного ее выполнения;

3.6. Не допускать на рабочее место посторонних лиц.
3.7. Соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, выполнять режим

рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой функции в
соответствии с условиями трудового договора, должностной инструкцией;

3.8. Соблюдать должностную инструкцию делопроизводителя МБДОУ.
3.9. Убедиться в отсутствии посторонних предметов на мониторе и системном блоке
компьютера, иной оргтехнике;
3.10. Убедиться в устойчивости находящихся в сгруппированном положении
рабочих документов, папок, личных дел.
3.11. Рационально организовать свое рабочее место. Достать из мест хранения и
подготовить необходимую документацию к работе, убрать посторонние предметы и
все, что может препятствовать безопасному выполнению работы. 
3.12.Произвести сквозное проветривание помещения, открыв окна и двери. Окна в
открытом положении фиксировать крючками или ограничителями. 
3.13. При необходимости провести регулировку монитора, протереть экран

монитора с помощью специальных салфеток.
3.14. Составить план работы на день и равномерно распределить выполнение
намеченной работы с обязательными перерывами на отдых и прием пищи. 
3.15. Делопроизводитель, может быть подвергнут опасным факторам (событиям)
это:
 -  Опасность порезов от стеклянных осколков (порезы от разбившихся предметов)
-  Опасность ударов из-за падения случайных предметов (удар падающим
предметом)
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 -  Удар падающим предметом (падения снега, сосулек с крыши)
-  Падение с высоты собственного роста (падения из-за потери равновесия при
поскальзывании, при передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам)
 - Падения из-за потери равновесия при спотыкании
- Опасность пореза частей тела кромкой листа бумаги, канцелярским ножом,
ножницами.
- Столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции,
оказавшимся на пути следования (удар о неподвижный предмет или элемент
конструкции)
-  Опасность поражения током вследствие контакта с токопроводящими частями,
которые находятся под напряжением  из-за неисправного состояния (косвенное
прикосновение) до 380В (прикосновение к токопроводящим частям, находящимся
под напряжением)
 - Опасность перенапряжения зрительного анализатора
 - Опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе
 - Опасность психических нагрузок, стрессов (психоэмоциональные перегрузки)
 - Опасность недостаточной освещенности в рабочей зоне.
 - Опасность от электромагнитных излучений.
 - Опасность заражения вследствие инфекции.
 - Опасность от вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли при пожаре.
 - Опасность наезда транспорта.
 - Психофизиологическое воздействие (опасность насилия от третьих лиц)
- Опасность насилия от враждебно настроенных работников (психофизическое
воздействие);
- и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт №
12.

                      Ⅳ. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1.  При возникновении неисправности персонального компьютера (ноутбука) и
иной оргтехники (посторонний шум, искрение, ощущение запаха тлеющей изоляции
электропроводки) необходимо прекратить с ними работу и обесточить, сообщить
заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе (завхозу) и
использовать только после выполнения ремонта и получения разрешения
4.2. Делопроизводитель обязан незамедлительно известить заведующего или

заместителя заведующего по АХЧ  о пожар, возгорание, задымление, поражение
электрическим током, террористический акт или угроза его совершения,
неисправности оргтехники и иных электроприборов, шнуров питания.
4.3. Сообщить о любой ситуации угрожающей жизни и здоровью обучающихся и
работников.

                           Ⅴ. Требования охраны труда после завершения работы

5.1. По окончании работы делопроизводителю дошкольного образовательного
учреждения необходимо выключить все электроприборы и обесточить их

отключением из электросети. 



5.2. Внимательно осмотреть рабочее место и помещение, привести его в порядок.
Убрать с рабочего стола документацию, папки, канцелярские принадлежности,
носители информации в отведенные для хранения места. 
5.3. Тщательно убрать рабочее место от использованной бумаги.
5.4. Удостовериться, что помещение приведено в пожаробезопасное состояние,
5.5. Делопроизводитель детского сада, допустивший нарушение или невыполнение
требований настоящей инструкции по охране труда,  может быть привлечён к
дисциплинарной ответственности и прохождению внеочередной проверки знаний
требований охраны труда, если нарушение повлекло материальный ущерб - к
материальной ответственности в установленном порядке.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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1. Общие требования охраны труда

1.1. К самостоятельной работе поваром допускаются лица не моложе 18 лет,
имеющие среднее профессиональное образование, прошедшие медицинский осмотр,
инструктаж по охране труда, не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2. Повар в своей работе должен:

 знать и выполнять свои должностные обязанности, инструкции по охране
труда, технике безопасности, пожарной безопасности;

 пройти вводный и первичный инструктажи на рабочем месте;
 соблюдать правила внутреннего трудового распорядка;
 соблюдать установленные режимы труда и отдыха (согласно графику работы);
 выполнять требования личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.
1.3. В процессе выполнения должностных обязанностей на повара могут

воздействовать опасные и вредные производственные факторы:

 опасность заражения вследствие инфекции;
 опасность падения из-за потери равновесия при поскальзывании, при
передвижении по скользким поверхностях или мокрым полам;

 опасность удара элементами оборудования, которые могут отлететь из-за
плохого закрепления;

 опасность укола из-за натыкания на неподвижную колющую поверхность
(острие);

 опасность затягивания в подвижные части машин и механизмов;
 опасность пореза в результате воздействия движущихся режущих частей
механизмов, машин, инструмента;

 опасность поражения током вследствие контакта с токопроводящими частями,
которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенное

прикосновение) до 380 В;

 опасность ожога из-за контакта с поверхностью, имеющей высокую
температуру;

 опасность контакта с жидкостью, газом имеющими высокую температуру;
 опасность перегрева из-за воздействия повышенной температуры воздуха;
 опасность поражения кожи из-за попадания вредных веществ;
 опасность поражения легких от вдыхания вредных паров или газов;
 опасность химического ожога роговицы глаза из-за попадания опасных
веществ в глаза;

 опасность повреждения органов дыхания частицами пыли;
 опасность физических перегрузок при неудобной рабочей позе, при
статических нагрузках;

 опасность физических перегрузок при чрезмерных физических усилиях при
подъеме предметов и деталей;

 опасность повышенного уровня и других неблагоприятных характеристик
шума;

 опасность воздействия открытого пламени;
 опасность, связанная с дегустацией отравленной пищи;
 опасность падения из-за потери равновесия при спотыкании;



 опасность удара из-за падения случайных предметов;
 столкновение с неподвижным предметом или элементом конструкции,
оказавшимся на пути следования;

 опасность от вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли при пожаре;
 опасность падения на ноги тяжелого предмета;
 опасность пореза в результате воздействия острых кромок и заусенцев;
 опасность недостаточной освещенности в рабочей зоне;
 опасность пореза частей тела кромкой листа бумаги, канцелярским ножом,
ножницами;

 опасность пореза разбившимися стеклянными предметами;
 опасность заваливания складируемыми грузами;
 опасность удара из-за падения сосулек или снега с крыши;
 опасность наезда на человека;
и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт №16
(повар).
1.4. Повару выдается спецодежда: халат хлопчатобумажный, косынка или колпак,
фартук хлопчатобумажный и клеенчатый.
1.5. В помещении пищеблока должна иметься медицинская аптечка с необходимым

набором медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи.
1.6. Повар обязан сообщить заведующему МБДОУ, зам.зав.по АХЧ о любой

ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей; о каждом несчастном случае,
происшедшем на производстве, об ухудшении состояния своего здоровья,
проявлении признаков острого заболевания.
1.7. Повар обязан:

 оставлять верхнюю одежду, личные вещи в гардеробной;
 перед началом и в процессе работы мыть руки с мылом, менять спецодежду
ежедневно и (или) по мере ее загрязнения;

 убирать волосы под колпак;
 после посещения туалета мыть руки с мылом;
 во время исполнения должностных обязанностей не надевать ювелирные
украшения, часы; коротко стричь ногти;

 не оставлять рабочее место во время приготовления блюд.

2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Перед началом работы повар обязан:

 надеть спецодежду, застегнуть ее на все пуговицы, не допуская свисающих
концов одежды;

 проверить внешним осмотром исправность оборудования, средств защиты;
 проверить наличие и исправность инструментов (ножи, доски разделочные),
приспособлений, оборудования и инвентаря;

 проверить отсутствие оголенных свисающих проводов;
 проверить наличие диэлектрических ковриков;
 включить вытяжную вентиляцию;
 проверить состояние полов (отсутствие выбоин, неровностей, скользкости,
открытых трапов);



 проверить устойчивость производственного стола, стеллажей, прочность
крепления оборудования к фундаментам и подставкам;

 проверить достаточность освещения рабочей зоны;
 проверить надежность закрытия всех токоведущих и пусковых устройств,
отсутствие посторонних предметов внутри и вокруг включаемого

электрооборудования;

 проверить наличие и целостность ограждающих поручней, отсутствие трещин
на поверхности секций плит;

 проверить наличие и надежность заземляющих соединений (отсутствие
обрывов, прочность контактов); не приступать к работе при отсутствии или

ненадежности заземления;

 проверить наличие, исправность, правильную установку и надежное крепление
ограждения движущихся частей (зубчатых, цепных передач, соединительных муфт и
т.п.), нагревательных поверхностей оборудования;

 проверить наличие и исправность контрольно-измерительных приборов, а
также приборов безопасности, регулирования и автоматики (наличие клейма или

пломбы, сроки клеймения приборов, нахождение стрелки манометра на нулевой

отметке, целостность стекла и т.д.);

 проверить исправность пускорегулирующей аппаратуры включаемого
оборудования (пускателей, пакетных переключателей, рубильников, штепсельных

разъемов, концевых переключателей и т.д.);

 проверить наличие воды в водопроводной сети.
2.2. Н е  з а к а л ы в а т ь  о д е ж д у  б у л а в к а м и ,  и г о л к а м и ,  н е  д е р ж а т ь  в  карманах одежды

острые, бьющиеся предметы.
2.3. Р а з д е л о ч н ы е  д о с к и ,  л о п а т к и ,  п о л о т н а  н о ж е й  д о л ж н ы  б ы т ь  ч и с т ы м и ,  г л а д к и м и 
б е з   т р е щ и н   и   з а у с е н и ц ;   р у к о я т к и   н о ж е й   —   плотно насажены.
2.4. Надежно установить и закрепить передвижное (переносное) о б о р у д о в а н и е  н а 
п р о и з в о д с т в е н н о м  с т о л е ,  п о д с т а в к е ,  н а  р а б о ч и х  местах поваров и других

работников. Удобно и устойчиво разместить з а п а с ы   с ы р ь я   и   п о л у ф а б р и к а т о в . 
2.5. Произвести необходимую сборку оборудования, правильно установить и

надежно закрепить съемные детали и механизмы.
2.6. Перед включением электроплиты проверить наличие поддон а  п о д  б л о к о м 
к о н ф о р о к  и  п о д о в о г о  л и с т а  в  к а м е р е  ж а р о ч н о г о  шкафа, закрывающего тены,
состояние жарочной поверхности. Убед и т ь с я ,  ч т о  п е р е к л ю ч а т е л и  к о н ф о р о к  и 
ж а р о ч н о г о   ш к а ф а   н а х о д я т ся в нулевом положении.
2.7.  Перед началом эксплуатации электросковороды:
— проверить удобство и легкость открывания откидной крышк и ,  а  т а к ж е  е е 
ф и к с а ц и ю   в   л ю б о м   п о л о ж е н и и ; 
— у б е д и т ь с я  в  т о м ,  ч т о  п о в е р х н о с т ь  э л е к т р и ч е с к о й  с к о в о р о д ы  ч и с т а я  и  н е  м о к р а я , 
о б я з а т е л ь н о   в ы т е р е т ь   н а с у х о ; 
—масло на поверхность сковороды вливать при небольшой температуре нагрева в

противном случае, возможно его возгорание.
—проверить исправность другого применяемого оборудования.
2.7. Обо всех обнаруженных неисправностях оборудования, инв е н т а р я , 
э л е к т р о п р о в о д к и  и  д р у г и х  н е п о л а д к а х  с о о б щ и т ь  з а в х о з у  и  п р и с т у п и т ь  к  р а б о т е 
п о с л е   и х   устранения.
2.8. При эксплуатации электрических, жарочных, пекарных шкаф о в ,  в е с о в , 



м я с о р у б к и  с о б л ю д а т ь  т р е б о в а н и я  б е з о п а с н о с т и ,  и з л о женные в соответствующих

типовых инструкциях по охране труда.
3 .   Т р е б о в а н и я   о х р а н ы   т р у д а   в о   в р е м я   р а б о т ы 

3.1. Выполнять только ту работу, по которой прошел обучение, не поручать свою

работу необученным и посторонним лицам.
3.2.  Оборудование, инструменты, приспособления применять тольк о  д л я  т е х  р а б о т , 
д л я   к о т о р ы х   о н и   п р е д н а з н а ч е н ы . 
3.3.  П е р е д  в к л ю ч е н и е м  э л е к т р и ч е с к и х  п р и б о р о в  в с т а т ь  н а  д и э л е к т р и ч е с к и й 
к о в р и к . 
3.4. Соблюдать осторожность при работе с ножом. Пользоваться хорошо наточенными

ножами на маркированных разделочных досках.
3.5. П р и  р а б о т е  с  м я с о р у б к о й  п р о т а л к и в а т ь  м я с о  в  м я с о р у б к у  специальными

толкателями.
3.6. Соблюдать осторожность при работе с ручными терками.
3.7.Соблюдать осторожность при работе с горячей пищей (пользоваться прихватками,
крышку открывать на себя). Выполнять требов а н и я  п е р е м е щ е н и я  в  п о м е щ е н и и  и 
н а   т е р р и т о р и и   п и щ е б л о к а ,   пользоваться только установленными проходами.
3.8. Содержать рабочее место в чистоте; своевременно убирать с п о л а  р а с с ы п а н н ы е 
и   р а з л и т ы е   п р о д у к т ы ,   ж и р ы ,   в о д у   и   т . д . 
3.9. Не загромождать проходы между оборудованием, столами, с т е л л а ж а м и , 
ш т а б е л я м и ,  п р о х о д ы  к  п у л ь т а м  у п р а в л е н и я ,  р у б и л ь н и к а м ,  п у т и  э в а к у а ц и и  и 
д р у г и е   п р о х о д ы   п о р о ж н е й   т а р о й ,   и н в е н т а р е м ,   и з л и ш н и м и   з а п а с а м и   с ы р ь я   и   т . д . 
3.10. И с п о л ь з о в а т ь  с р е д с т в а  д л я  з а щ и т ы  р у к  ( п р и х в а т к и )  п р и  с о п р и к о с н о в е н и и  с 
г о р я ч и м и  п о в е р х н о с т я м и  и н в е н т а р я  и  к у х о н н о й  п о с у д ы  ( р у ч к и  н а п л и т н ы х  к о т л о в , 
п р о т и в н и ) . 
3.11. Вентили, краны на трубопроводах открывать медленно, без р ы в к о в  и  б о л ь ш и х 
у с и л и й .   Н е   п р и м е н я т ь   д л я   э т и х   ц е л е й   м о л о т к и ,   г а е ч н ы е   к л ю ч и   и   д р у г и е   п р е д м е т ы . 
3.12. Использовать для вскрытия тары специально предназначенный инструмент, не

производить эти работы случайными предметам и  и л и  н е и с п р а в н ы м и 
и н с т р у м е н т а м и . 
3.13. Не перемещать продукты, наплитные котлы и тары с ножом, режущим или

колющим инструментом в руках.
3.14. Переносить емкость с горячей пищей, наполненную не более чем на 3/4 его

объема, вдвоем с использованием сухих полотенец. Крышка емкости при этом

должна быть снята.
3.15. Пользоваться специальными инвентарными подставками при установке

противней и других емкостей, не применять случайные предметы и неисправные

подставки.
3.16. Переносить продукты, сырье только в исправной таре, не загружать ее более

положенной массы брутто.
3.17. Не использовать для сиденья случайные предметы и оборудование.
3.18. При приготовлении моющих и дезинфицирующих растворов:
— применять только разрешенные органами здравоохранения моющие средства и

дезрастворы;
— не превышать установленные концентрацию и температуру моющих растворов

(выше 50 °С);
— не допускать распыления моющих средств и дезрастворов, попадания их на кожу



и слизистые оболочки.
3.19. При работе с ножом соблюдать осторожность, беречь руки от порезов. При

перерывах в работе убирать его в специально отведенное место, не переносить нож

острым концом к себе. Во время работы с ножом не допускается:
— использовать ножи с непрочно закрепленными полотнами, рукоятками,
имеющими заусенцы, с затупившимися лезвиями;
— делать резкие движения;
— нарезать сырье и продукты на весу;
— проверять остроту лезвия рукой;
— оставлять нож без внимания на столе или в другом месте;
— опираться на мусат при правке ножа, править нож о мусат следует в стороне от

других работников.
— при нарезке монолита масла с помощью струны не тянуть за струну руками.
3.20. Для предотвращения попадания вредных веществ в воздух производственного

помещения соблюдать технологические процессы приготовления кулинарной

продукции; операции по просеиванию муки, крахмала и др. производить на

специально оборудованных местах.
3.21. Для предотвращения неблагоприятного влияния инфракрасного излучения

повар обязан:
— максимально заполнять посудой рабочую поверхность плит, своевременно

выключать секции электроплит или переклю�чать их на меньшую мощность;
—  не допускать включения электроконфорок на максимальную и среднюю

мощность без загрузки.
3.22. Не допускать попадания жидкости на нагретые конфорки электроплит,
наплитную посуду заполнять не более чем на 80% объема.
3.23. Не превышать давление и температуру в тепловых аппаратах выше пределов,
указанных в инструкциях по эксплуатации.
3.24. Располагаться на безопасном расстоянии при открытии дверцы камеры

жарочного или пекарного шкафа в целях предохранения от ожогов.
3.25. Устанавливать и снимать противни с полуфабрикатами в рукавицах или с

помощью прихваток.
3.26. Ставить емкости и посуду на плиту, имеющую ровную поверхность, бортики и
ограждающие поручни.
3.27. Укладывать полуфабрикаты на разогретые сковороды и противни движением от

себя, передвигать посуду на поверхности плиты осторожно, без рывков, открывать

крышки наплитной посуды с горячей пищей осторожно, движением на себя.
3.28. Не пользоваться кастрюлями и другой кухонной утварью, имеющей какую-
либо деформацию, непрочно закрепленные ручки, трещины, сколы.
3.29. Перед переноской емкости с горячей пищей убедиться в отсутствии

посторонних предметов и скользкости пола на всем пути ее транспортирования; при

необходимости потребовать уборки пола. Предупредить о перемещении емкости

всех окружающих. Нельзя заполнять тару более чем на 3/4 объема, прижимать

емкость с горячей пищей к себе, держать в руках нож или другой опасный

инструмент.
3.30. Снимать котел с плиты без рывков, вдвоем, используя сухое полотенце или

рукавицы.
3.31. Пользоваться специальными устойчивыми и прочными подставками для



противней и емкостей.
3.32. Нарезать репчатый лук при включенной вентиляции.
3.33. В зависимости от вида нарезаемого продукта пользоваться разными ножами,
имеющими соответствующую маркировку.
3.34. При эксплуатации электромеханического оборудования:
— использовать его только для тех работ, которые предусмотрены инструкцией по

его эксплуатации;
— перед загрузкой убедиться, что приводной вал вращается в направлении,
указанном стрелкой на корпусе оборудования;
— включать с помощью кнопок «Пуск» и «Стоп», только сухими руками;
— не прикасаться к токоведущим частям оборудования, оголенным и с

поврежденной изоляцией проводам;
— соблюдать нормы загрузки оборудования;
— удалять остатки продуктов, очищать оборудование при помощ и  д е р е в я н н ы х 
л о п а т о к ,   с к р е б к о в   и   т . п . ; 
— осматривать и устранять возникшую неисправность оборудования можно только

после полной остановки всех частей электрооборудования (кнопка «Стоп»), вывесить

плакат «Не включать! Работают люди!».
3.35. Не допускается:
— п о п р а в л я т ь  р е м н и ,  ц е п и  п р и в о д а ,  с н и м а т ь  и  у с т а н а в л и в а т ь  ограждения во время

работы оборудования;
— превышать допустимые скорости;
— извлекать или проталкивать руками застрявший продукт;
— переносить включенное в сеть нестационарное оборудование;
— оставлять без надзора работающее оборудование, допускать к его эксплуатации

посторонних или необученных лиц;
—  с к л а д ы в а т ь   н а   о б о р у д о в а н и е   и н с т р у м е н т ,   п р о д у к ц и ю ,   т а р у . 

        4 .   Т р е б о в а н и я   о х р а н ы   т р у д а   в   а в а р и й н ы х   с и т у а ц и я х 
4.1. При неисправности электроприборов следует их немедленно отключить.
Сообщ и т ь   о б   э т о м   з а в х о з у   и   н е   в к л ю ч а т ь   д о   устранения неисправности.
4.2. П р и  в о з н и к н о в е н и и  п о ж а р а  с о о б щ и т ь  о  п о ж а р е  з а в е д у ю щ е м у  М Б Д О У  и 
п о з в о н и т ь  в  п о ж а р н у ю  ч а с т ь  п о  т е л е ф о н у  –  0 1 .  П р и с т у п и т ь  к  т у ш е н и ю  о ч а г а 
в о з г о р а н и я   с   п о м о щ ь ю   п е р в и ч н ы х   с р е д с т в   п о ж а ротушения.
4.3. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об

этом медицинской сестре и заведующему МБДОУ, при необходимости вызвать

скорую помощь по телефону – 03.
4.4. При возникновении поломок оборудования: прекратить его э к с п л у а т а ц и ю ,  а 
т а к ж е  п о д а ч у  к  н е м у  э л е к т р о э н е р г и и ,  в о д ы ,  с ы рья, продукта и т.д. Сообщить об

этом завхозу  и   д о   у с т р а н е н и я   н е и с п р а в н о с т и   н е   в к л ю ч а т ь . 
4.5. Если в процессе работы произошло загрязнение рабочего места жирами или

сыпучими веществами, работу прекратить до удаления загрязняющих веществ.
4.6. Пролитый на пол жир удалить с помощью ветоши, промыть место теплой водой с
мыльно-содовым раствором и вытереть насухо.
4.7. Для удаления сыпучих веществ пользоваться влажной тряпк о й  и л и  щ е т к о й - 
с м е т к о й . 



          5 .   Т р е б о в а н и я   о х р а н ы   т р у д а   п о   о к о н ч а н и и   р а б о т ы 
5.1. В ы к л ю ч и т ь  и  н а д е ж н о  о б е с т о ч и т ь  э л е к т р о п л и т у  и  д р у г и е  э л е к т р о п р и б о р ы ,  и 
о б о р у д о в а н и е  с  п о м о щ ь ю  р у б и л ь н и к а  и л и  у с т р о й с т в а ,  е г о  з а м е н я ю щ е г о  и 
п р е д о т в р а щ а ю щ е г о   с л у ч а й н ы й   п у с к . 
5.2. Не охлаждать нагретую поверхность плиты и другого теплового оборудования

водой.
5.3. Разобрать, очистить и помыть оборудование: механическое — после остановки

движущихся частей с инерционным ходом, тепловое — после полного остывания

нагретых поверхностей. Не убирать м у с о р ,  о т х о д ы  н е п о с р е д с т в е н н о  р у к а м и ,  а 
п о л ь з о в а т ь с я   щ е т к а м и ,   совками и другими приспособлениями.
5.4. Выключить вытяжную вентиляцию.
5.5.  В ы м ы т ь   р а б о ч и й   с т о л ,   к у х о н н ы й   и н в е н т а р ь . 
5.6.  С н я т ь   с п е ц о д е ж д у ,   в ы м ы т ь   р у к и   с   м ы л о м . 
5.7.  В ы к л ю ч и т ь   о с в е щ е н и е ,   з а к р ы т ь   п о м е щ е н и е   н а   к л ю ч ,   к л ю ч   сдать сторожу.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________
________________

ФИО должность Подпись
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 ИНСТРУКЦИЯ № 10
ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ ПОДСОБНОГО РАБОЧЕГО 



                                   1.Общие требования охраны труда

1.1. Настоящая Инструкция предусматривает основные требования по охране
труда для подсобного рабочего.

1.2. При выполнении работ подсобного рабочего необходимо выполнять свои
обязанности в соответствии с требованиями настоящей инструкции, трудовым
договором, должностной инструкции.

1.3. К самостоятельной работе подсобным рабочим допускаются лица
не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр, вводный и первичный
на рабочем месте инструктажи по охране труда, обучение, стажировку на
рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда.

1.4. Работник обязан соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка
МБДОУ, соблюдать режим рабочего времени и времени отдыха при выполнении
трудовой функции в соответствии с правилами трудового распорядка, условиями
трудового договора.

1.5. При работе кухонным подсобным рабочим возможно воздействие
следующих опасных и вредных производственных факторов:

• перемещаемые товары, сырье, тара;
• не закрытые ограждениями вращающиеся части оборудования;
• повышенное значение напряжения в электрической цепи;
• отсутствие защитного заземления на оборудовании, которые могут

оказаться под напряжением, вследствие нарушения изоляции;
• повышенный уровень инфракрасного (теплового) излучения

оборудования пищеблока дошкольного образовательного учреждения;
• повышенная или пониженная температура поверхностей оборудования,

товаров, сырья и продукции;
• повышенная температура воздуха рабочей зоны:
• повышенный уровень шума на рабочем месте;
• повышенная или пониженная подвижность воздуха;
• повышенная влажность воздуха;
• вредные вещества в воздухе рабочей зоны:
• недостаточная освещенность рабочей зоны;
• острые кромки инструмента и оборудования, заусенцы и шероховатость

на поверхностях инструмента, приспособлений и тары;
физические перегрузки и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и
опасностей карт №17,15,16

1.6. Перечень профессиональных рисков и опасностей:
 нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности рабочего

места;
 нарушение обменных процессов в организме в следствие повышенной

температуры рабочей зоны;
 снижение остроты слуха в следствие повышенного уровня вибрации;
 затруднение теплообмена организма в следствие повышенной

влажности воздуха;
 порезы при работе с ножами или иным острым инвентарем;
 поражение электрическим током при прикосновении к токоведущим

частям электрооборудования и электроприборов, кабелям питания с нарушенной



изоляцией (при включении или выключении электроприборов и (или) освещения в
помещении);

 ожоги и иные повреждения кожи при работе с горячими

поверхностями и жидкостями;
 статические нагрузки при незначительной общей мышечной

двигательной нагрузке;
 физические перегрузки из-за длительного нахождения в неудобном

рабочем положении;
 раздражение кожи, аллергические реакции при использовании моющих

и дезинфицирующих средств без перчаток.
1.7.  При работе подсобным рабочим должна использоваться следующая

спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты: халат

хлопчатобумажный, рукавицы комбинированные, фартук клеенчатый с

нагрудником, сапоги резиновые, перчатки резиновые.  Спецодежда должна всегда
быть чистой, удобной и находиться в исправном состоянии. Санитарную одежду и
обувь хранить в предусмотренных для этого местах, ювелирные украшения
необходимо снять.

1.8.  В случае травмирования или неисправности оборудования или

приспособлений работник должен уведомить непосредственного руководителя или
зам. зав. по АХЧ любым доступным способом в ближайшее время.

1.9.  В целях соблюдения правил личной гигиены работник обязан:
 оставлять верхнюю одежду, обувь, головной убор, личные вещи в

специально предназначенных для этого местах;
 перед началом работы надевать чистую санитарную одежду, менять ее

по мере загрязнения;
 перед посещением туалета надевать специальный халат, после

посещения туалета снимать его;
 коротко стричь ногти, не покрывать их лаком;
 убирать волосы под головной убор, не допускать попадания волос в

глаза или на рабочие поверхности;
 тщательно мыть руки и насухо вытирать их после соприкосновения с

загрязненными предметами, перед началом работы, после посещения туалета,
перед приемом пищи;

 не допускать приема пищи в местах, не предназначенных для этих
целей;

 сообщать обо всех случаях заболеваний кишечными инфекциями у
членов семьи, проживающих совместно, медицинском работнику или

ответственному лицу  шеф-повару или заведующему МБДОУ;
 содержать в порядке и чистоте рабочее место и оборудование;
 при получении порезов, царапин обработать антисептическим

раствором (йодом или зелёнкой), наложить бинтовую повязку или лейкопластырь
1.10. Подсобный рабочий пищеблока  МБДОУ в  своей работе должен:
• знать, соблюдать и выполнять требования должностной инструкции

подсобного рабочего  В МБДОУ, инструкции по охране труда и о мерах пожарной
безопасности на пищеблоке детского сада;

• получить вводный и первичный инструктажи на рабочем месте;
• соблюдать требования правил внутреннего трудового распорядка

дошкольного образовательного учреждения;



• выполнять установленные режимы труда и отдыха (согласно графику
работы);

• выполнять требования личной гигиены, поддерживать чистоту на

рабочем месте;
• обязан знать и соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-

21, СП 3.1/2.4.3598-20.
1.11. Подсобный рабочий МБДОУ  в целях соблюдения требований охраны

труда должен:
• следовать правилам внутреннего трудового распорядка дошкольного

образовательного учреждения;
• следовать требованиям и правилам пожарной безопасности и

электробезопасности на пищеблоке дошкольного образовательного учреждения;
• не прикасаться к находящимся в движении частям механизмов

оборудования пищеблока детского сада;
• не дотрагиваться до токоведущих частей, электрических проводов (даже

изолированных), кабелей, клейм, патронов освещения, устройств заземления;
• не наступать на лежащие электропровода, так как при недостаточной

или поврежденной изоляции может произойти поражение электрическим током;
• не оставлять на рабочем месте любые легковоспламеняющиеся

жидкости и материалы;
• знать места расположения первичных средств пожаротушения и уметь

пользоваться ими.
1.12. Не допускается пребывать на рабочем месте в состоянии алкогольного

или наркотического опьянения, вызванном употреблением наркотических средств,
психотропных или токсических веществ. Категорически запрещено распивать
спиртные напитки, употреблять наркотические средства, психотропные или

токсические вещества на рабочем месте или в рабочее время, курить в не
предназначенных для этого местах.

1.13. Работник, допустивший нарушение требований и норм охраны труда на
пищеблоке, положений настоящей инструкции по охране труда для кухонного
рабочего в детском сад проходит внеочередной инструктаж и внеочередную
аттестацию по охране труда и несет ответственность согласно Трудовому кодексу
Российской Федерации.

2.Требования охраны труда перед началом работы

2.1.Перед началом работы на пищеблоке подсобному рабочему в МБДОУ

необходимо правильно надеть полагающуюся по санитарным нормам рабочую
одежду, застегнуть ее на все пуговицы (завязать завязки), не допуская свисающих
концов, волосы необходимо собрать под головной убор (колпак, шапочку, косынку).

2.2.Не разрешается закалывать иголками, булавками одежду, держать в
карманах булавки, стеклянные и другие бьющиеся и острые предметы, в том числе
сотовые телефоны.

2.3 .Привести в порядок рабочее место, не загромождать проходы.
2.4. Осмотреть инвентарь, удостовериться в его исправности. В случае

непригодности инвентаря и посуды требовать от зам.зав. по АХЧ изъятия и замены.
2.5.Внимательно осмотреть рабочее место и подготовить его таким образом,

чтобы исключить возможность прикосновения к горячим или переохлажденным



частям оборудования и коммуникаций и нахождение в непосредственной близости
от таких частей, для предотвращения ожогов, перегрева или переохлаждения.

2.6.При осмотре подсобному рабочему  МБДОУ необходимо:
• обратить внимание на исправность оборудования пищеблока(кухни)

детского сада, на наличие и исправность защитных ограждений и заземления у
электрооборудования;

• проверить устойчивость производственного стола, стеллажа, прочность
крепления оборудования к фундаментам и подставкам;

• надежно установить (закрепить) передвижное (переносное)
оборудование и инвентарь на рабочем столе, подставке, передвижной тележке;

• удобно и устойчиво разместить запасы сырья, полуфабрикатов в

соответствии с частотой их использования и расходования;
• проверить наличие и исправность деревянного решетчатого настила под

ногами, диэлектрических ковриков возле электроустановок;
• проверить отсутствие посторонних предметов внутри и вокруг

применяемого оборудования, убрать лишние и мешающие предметы;
• проверить работу вытяжной вентиляции на пищеблоке (кухне) МБДОУ,

воздушного душирования, достаточность освещения рабочей поверхности и

оснащенность рабочего места необходимым для работы оборудованием,
инвентарем, приспособлениями и инструментом;

• проверить наличие и исправность контрольно-измерительных приборов
(далее - КИП), а также приборов безопасности, регулирования и автоматики;

• проверить исправность пускорегулирующей аппаратуры включаемого
оборудования (пускателей, пакетных переключателей, рубильников, штепсельных
разъемов, концевых выключателей и т.п.);

• убедиться в состоянии полов (отсутствии выбоин, неровностей,
скользкости и др.) пищеблока детского сада, а также в отсутствии выбоин, трещин и
других неровностей на рабочих поверхностях производственных столов;

• проверить отсутствие течи в заклепочных и болтовых соединениях
кипятильников(бойлерах);

• проверить наличие воды в водопроводной сети;
• проверить исправность применяемого инвентаря, приспособлений и

инструмента (поверхности специальной тары, разделочных досок, ручки совков,
лопаток и т.п. должны быть чистыми, гладкими, без сколов, трещин и заусениц;
рукоятки ножей должны быть плотно насаженными, нескользкими и удобными для
захвата, имеющими необходимый упор для пальцев руки, не деформирующимися от
воздействия горячей воды, полотна ножей должны быть гладкими,
отполированными, без вмятин и трещин).

2.7.Перед включением электрического оборудования подсобному рабочему
МБДОУ следует проверить:

• исправность приборов световой индикации;
• комплектность и правильность сборки;
• исправность ручек, фиксаторов, запирающих устройств, надежность

крепления комплектующих и др.;
• отсутствие свисающих и оголенных концов электропроводки,

исправность розеток, кабелей (шнуров) электропитания, вилок используемого
электрического оборудования;

• состояние защитного заземления (зануления) - наличие и надежность



заземляющих соединений, отсутствие обрывов, прочность контакта между

металлическими нетоковедущими частями машины и заземляющим проводом,
отсутствие механических повреждений заземляющих проводников, не допускается
приступать к работе при отсутствии или ненадежности заземления;

• наличие, исправность, правильную установку и надежное крепление
ограждений движущихся частей, нагревательных элементов оборудования.

2.8.Перед началом эксплуатации оборудования подсобному рабочему

детского сада необходимо:
• перед включением машин для измельчения пищевого сырья убедиться в

правильности сборки исполнительных механизмов и надежности их крепления к
приводу;

• перед включением электроплиты следует проверить наличие поддона
под блоком конфорок и подового листа в камере жарочного шкафа, закрывающего
нагревательные элементы;

• убедиться, что переключатели конфорок и жарочного шкафа находятся в
нулевом положении;

• убедиться в том, что жарочная поверхность (конфорки) электрических
плит ровная и гладкая, не имеет трещин и находится в одной плоскости с бортовой
поверхностью;

• следует произвести необходимую сборку оборудования, правильно
установить и надежно закрепить съемные детали и механизмы;

• проверить также исправность другого применяемого оборудования.
2.9.Если были обнаружены какие-либо неполадки или неисправности в

оборудовании, немедленно сообщить шеф повару  и до их полного устранения к
работе не приступать.

2. Требования охраны труда во время работы

3.1. Не выполнять работы на машинах и агрегатах, устройства которых не
знакомы, к работе на которых не обучены.

3.2. Подсобному рабочему пищеблока (кухни) дошкольного

образовательного учреждения не разрешается допускать к выполнению своей
работы необученных и посторонних лиц.

3.3. Не нарушать правильную последовательность (поточность)
технолгических процессов, исключающих встречные потоки сырья, полуфабрикатов
и готовой продукции, использованной и чистой посуды, а также встречного
движения персонала.

3.4. Не использовать деформированную, с дефектами и механическими
повредениями кухонную и столовую посуду, инвентарь; столовые приборы (вилки,
ложки) из алюминия.

3.5. При выполнении работы необходимо строго соблюдать данную

инструцию по охране труда, содержать в чистоте и порядке рабочее место, не
загромождать его и проходы к нему, между оборудованием, столами, стеллажами и
к пультам управления и рубильникам, пути эвакуации и другие проходы

посторонними предметами, тарой, инвентарем, излишними запасами сырья,
продукцией. Использованную тару необходимо своевременно убирать в отведенное
для этого место.

3.6. Для снижения физической перегрузки и утомляемости подсобный



рабочий детского сада не должен допускать подъем и перемещение вручную
тяжестей, превышающих установленные предельно допустимые нормы. При

проведении работ следует применять средства малой механизации, а также

равномерно распределять физические нагрузки в течение рабочего дня.
3.7. Переносить продукты в жесткой таре  в рукавицах.
3.8. Не производить работы по перемещению продуктов, наплитных котлов

и тары с ножом (инвентарем, инструментом) в руках.
3.9. Переносить наплитный котел с горячей пищей, наполненный не более

чем на 3\4 его емкости, вдвоем, используя сухие полотенца. Крышка котла при этом
должна быть снята.

3.10.Пользоваться специальными инвентарными подставками при установке
противней, котлов и других емкостей. Не использовать для этой цели случайные
предметы.

3.11.При использовании подсобным рабочим в МБДОУ тележки следует
убедиться в исправности колес, ручки и ограждений тележки. Загружать тележку
следует таким образом, чтобы груз не выступал за габариты ограждения тележки, и
исключалась возможность его самопроизвольного выпадения в процессе

транспортировки.
3.12.Передвигать тележки, передвижные стеллажи необходимо в

направлении "от себя". Во избежание падения при передвижении следует

своевременно принимать меры по уборке случайно пролитых жидкостей, жира,
упавших на пол продуктов.

3.13.Вентили, краны на трубопроводах необходимо открывать медленно, без
рывков и больших усилий. Не допускается применять для этих целей молотки,
гаечные ключи и другие предметы.

3.14.Не допускается использовать для сидения случайные предметы (ящики,
бочки и т.п.), оборудование.

3.15.При мытье посуды ручным способом подсобному рабочему детского
сада следует:

• освобождать столовую и кухонную посуду от остатков пищи деревянной
лопаткой или специальной щеткой;

• использовать перчатки резиновые;
• укладывать тарелки в моечные ванны по размерам и небольшими

стопами;
• не нажимать сильно на стенки посуды;
• мытье стеклянной посуды производить отдельно от столовой посуды;
• при ополаскивании посуды применять специальные корзины и сетки для

предохранения рук от ожога;
• кухонную посуду с пригоревшей пищей отмачивать теплой водой с

добавлением кальцинированной соды, не очищать ее ножами или другими

металлическими предметами;
• чистые тарелки необходимо укладывать в стопы: глубокие - не более 12-

15 штук, мелкие 15-20 штук;
• стаканы устанавливать на поднос в один ряд, не допускается ставить

стаканы один в другой.
3.17. Санитарную обработку, чистку и мойку кухонного оборудования

производить только после отключения его от электрической сети (автоматическим
выключателем) и остывания теплового оборудования.



3.18. Не допускается подсобному рабочему  МБДОУ пользоваться посудой,
имеющей сколы, трещины. Следует немедленно убирать осколки случайно разбитой
посуды, пользоваться при этом совком, веником (или щеткой). Собирать осколки
незащищенными руками не допускается.

3.19.При работе с ножом подсобному рабочему детского сада необходимо
соблюдать осторожность, беречь руки от порезов. Хранить ножи следует в
специальных кассетах, при перерывах в работе вкладывать нож в кассету, пенал
(футляр).

3.20. Во время работы подсобного рабочего  пищеблока МБДОУ с ножом не
допускается:

• ходить и наклоняться с ножом в руках и переносить нож, не вложенный
в футляр (пенал);

• использовать ножи с непрочно закрепленными полотнами, рукоятками,
имеющими заусенцы, зацепившимися лезвиями;

• проверять пальцами остроту лезвий ножей и режущих кромок

инструмента;
• производить резкие движения;
• оставлять нож во время перерыва в работе в обрабатываемом сырье или

на столе без футляра;
• переносить и передавать острые и режущие инструменты острием

вперед;
• опираться на мусат при правке ножа. Править нож о мусат следует в

стороне от других работников.
3.21.Способы и приемы безопасного выполнения работ с использованием

протирочных машин:
• при работе на протирочных машинах подсобному рабочему  пищеблока

детского сада необходимо использовать предохранительную крышку или решётку в
загрузочной воронке;

• запрещается проталкивать овощи руками на ходу;
• перед установкой сменных дисков необходимо проверить надежность

крепления к ним ножей и гребенок;
• не допускается снимать диск до полной остановки привода;
• ножи протирочной машины должны быть надежно прикреплены к

диску, выступающие винты должны быть подвернуты;
3.22.Способы и приемы безопасного выполнения работ с использованием

водонагревателя:
• при эксплуатации водонагревателя кухонному рабочему дошкольного

образовательного учреждения необходимо регулярно отбирать кипяток, не

допускать переполнения сборника кипятка;
• сосуды для отбора кипятка устанавливать на специальную подставку (не

допускается вешать их на водоразборный кран);
• немедленно отключать кипятильник от электрической сети при парении

или выбросе кипятка через верхнюю крышку или подтекании из водоразборного
крана;

• в процессе работы электрокипятильника не допускается

эксплуатировать его с неисправной автоматикой, открывать крышку сборника
кипятка во избежание ожога паром и кипятком.

3.23. При эксплуатации электромеханического оборудования подсобному



рабочему детского сада необходимо соблюдать общие требования безопасности:
• использовать оборудование только для тех работ, которые

предусмотрены руководством (инструкцией) по его эксплуатации;
• перед загрузкой оборудования продуктом убедиться, что приводной вал

вращается в направлении, указанном стрелкой на корпусе оборудования;
• предупреждать о предстоящем пуске оборудования находящихся рядом

работников пищеблока (кухни);
• снимать и устанавливать сменные части оборудования осторожно, без

больших усилий и рывков;
• надежно закреплять сменные исполнительные механизмы, рабочие

органы, инструмент;
• загрузку оборудования продуктом производить через загрузочное

устройство (бункер, загрузочную чашу и т.п.) равномерно, при включенном
электродвигателе, если иное не предусмотрено руководством по эксплуатации
организации-изготовителя;

• соблюдать нормы загрузки оборудования;
• проталкивать продукты в загрузочное устройство специальным

приспособлением (толкателем, пестиком и т.п.);
• удалять остатки продукта, очищать рабочие органы оборудования при

помощи деревянных лопаток, скребков и т.п.;
• осматривать, регулировать, устранять возникшую неисправность

оборудования, устанавливать (снимать) рабочие органы, извлекать застрявший
продукт, очищать используемое оборудование можно только после того, как оно
остановлено с помощью кнопки «Стоп» и после полной остановки вращающихся и
подвижных частей, имеющих опасный инерционный ход.

3.24. При эксплуатации подсобным рабочим пищеблока

электромеханического оборудования не допускается:
• работать со снятыми с оборудования заградительными и

предохранительными устройствами, с открытыми дверками, крышками, кожухами;
• поправлять ремни, цепи привода, снимать и устанавливать ограждения

во время работы оборудования;
• превышать допустимые скорости работы оборудования;
• извлекать руками застрявший продукт;
• эксплуатировать оборудование без загрузочных устройств;
• проталкивать (удерживать) продукт руками или посторонними

предметами;
• переносить (передвигать) включенное в электрическую сеть

нестационарное оборудование;
• отключать предусмотренные конструкцией оборудования

блокировочные устройства и снимать блокировки механическим путем (замыкая
контакты или воздействуя на них какими-либо предметами);

• оставлять без надзора работающее оборудование, допускать к его
эксплуатации необученных и посторонних лиц;

• складывать на оборудование инструмент, продукцию, тару.
3.25.Во избежание поражения электрическим током или выхода из строя

электроустановок подсобному рабочему необходимо соблюдать следующие меры
электробезопасности:

• включать и выключать оборудование сухими руками и только при



помощи кнопок «Пуск» и «Стоп» и не прикасаться к включенному

электрооборудованию мокрыми руками, не работать с электроустановками при
отсутствии диэлектрических ковриков;

• не прикасаться к открытым и незащищенным токоведущим частям
оборудования, поврежденным или неисправным выключателям, штепсельным

розеткам, вилкам, оголенным и с поврежденной изоляцией проводам;
• не допускать резких сгибания и защемления электрических

соединительных кабелей, проводов (шнуров);
• не снимать предусмотренные конструкцией предохраняющие от

электрического тока защитные кожухи, крышки и не допускать работу

электрооборудования при их отсутствии;
• не оставлять без присмотра включенные электроприборы и аппараты,

отключать их от сети Е перерывах в работе, по окончании работы, при проведении
санитарной обработки, чистки или ремонта;

• отсоединение электрооборудования от сети следует производить

удалением вилки из розетки, держась за корпус вилки, а не за соединительный
электрический кабель (шнур).

3.26. Разделку замороженного мяса, рыбы производить только после его
полного размораживания. Разделочные доски класть только на ровную поверхность
стола.

3.27. Посуду с пищей после её тепловой обработки нужно ставить на
устойчивую подставку. Требуйте, чтобы поверхность подставки в размере была
больше поверхности для устанавливаемой посуды.

3.28. Запрещено подсобному рабочему на пищеблоке ДОУ браться голыми
руками за нагретую кухонную посуду, используйте при этом полотенце.

3.29. Обязательно принимать меры для уборки жидкости, пролитой на пол, а
также жира, уроненных на пол продуктов или отходов.

3.30. Открывать банки с консервами с применением предназначенного для
этого ключа. Запрещается вскрывать банки ножами и другим кухонным инвентарём.

3.31. Для вскрытия тары подсобному рабочему пищеблока следует

применять гвоздодёр, клещи, молоток и др. инструменты, предназначенные для
этого.

3.32. При приготовлении и использовании в работе моющих и

дезинфицирующих растворов подсобному рабочему дошкольного образовательного
учреждения следует:

• использовать очки защитные, не допускать попадания их в глаза;
• не допускать распыления моющих и дезинфицирующих средств,

попадания их растворов на кожу и слизистые оболочки, попадания их в глаза;
• для защиты рук надевать резиновые перчатки;
• пользоваться специальными щетками, мочалками, ершами;
• следует применять только разрешенные органами здравоохранения

моющие и дезинфицирующие средства;
• не допускается превышать установленную концентрацию и температуру

(выше 50сС) моющих растворов.
3.33. Не выходить вспотевшим на улицу, к открытому окну или в прохладное

помещение.
3.34. Для выполнения работы на высоте использовать исправную стремянку

или приставную лестницу имеющие необходимые приспособления от скольжения



(шины, резиновая прокладка). Не пользоваться для работы на высоте бочками,
ящиками им другими предметами.

3.35. При возникновении неисправностей во время работы

электрооборудования необходимо обесточить его и сообщить об этом шеф-повару
дошкольного образовательного учреждения.

3. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и

причины, их вызывающие:

 пожар, возгорание, задымление вследствие неисправности в работе
электроприборов, оборудования, проводки;

 неисправность используемого  в работе оборудования, инструмента,
приспособлений и инвентаря;

 прорыв системы отопления, водоснабжения, канализации из-за износа
труб;

 террористический акт или угроза его совершения.
 нарушение требований по охране труда при эксплуатации

электрооборудования;
4.2. Процесс извещения руководителя о ситуации, угрожающей жизни и

здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случае:

 незамедлительно сообщить о ситуации шеф-повару  или зам. зав. по
АХЧ любым доступным способом;

 в ближайшее время сообщить о ситуации заведующему МБДОУ  устно
или письменно;

 для расследования несчастного случая сохранить обстановку на

рабочем месте и состояние оборудования такими, какими они были во время
происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью окружающих и не приведет
к аварии.

4.3. Действия при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
4.3.1. При возникновении пожара немедленно эвакуироваться из здания,

сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага
возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.3.2. В случае возникновения аварийных ситуаций в работе систем
электроснабжения, теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения,
технологического и холодильного оборудования, которые создают угрозу

возникновения и распространения инфекционных заболеваний и отравлений,
необходимо немедленно оповестить шеф-повара, при отсутствии - заведующего
МБДОУ или иное должностное лицо.           Обязательно остановить работу любого
кухонного электрооборудования, выключив рубильник в следующих ситуациях:

 при прерывании подачи электроэнергии;
• в случае возгорания обшивки электродвигателя и наличия запаха

горелой резины;
• если были обнаружены неисправности в электрооборудовании,

пробивание током корпуса;
• при появлении нестандартного шума, вибрации;
• в случае неисправности манометра, варочного котла;



• если манометр показывает давление больше 0,4 кг с и

предохранительный клапан не срабатывает;
• о неисправностях доложить шеф-повару пищеблока (кухни)  МБДОУ.
4.3.3.Если в процессе работы произошло загрязнение рабочего места жирами

или просыпанными порошкообразными веществами (мукой, крахмалом и т.п.),
кухонному рабочему в детском саду необходимо прекратить работу до удаления
загрязняющих веществ.

4.3.4.Пролитый на пол жир необходимо удалить с помощью ветоши или
других жиро поглощающих материалов. Загрязненное место следует промыть
нагретым (не более 50сС) раствором кальцинированной соды и вытереть насухо.
Использованная ветошь должна быть убрана в металлический ящик с плотной
крышкой.

4.3.5. Просыпанные порошкообразные вещества необходимо осторожно
удалить влажной тряпкой или пылесосом.

4.3.6. При попадании в глаза соды, моющих средств (или их растворов)
следует немедленно промыть глаза большим количеством проточной воды и
обратиться за медицинской помощью.

4.3.7. При возникновении пожара отключить электрооборудование;
поставить в известность шеф-повара МБДОУ приступить к тушению пожара
имеющимися средствами пожаротушения. В случае возгорания жира не следует
заливать его водой. Необходимо прекратить его нагрев и накрыть крышкой или
другим предметом (плотной тканью); препятствующим доступу воздуха в зону
горения.

4.3.8. При получении травм, отравлений или внезапном заболевании;
немедленно принять меры по оказанию первой помощи пострадавшему в случае
необходимости; вызвать медицинскую сестру  при необходимости вызвать скорую
помощь по телефону 103, 112, сообщить о случившемся  шеф-повару и

заведующему дошкольным образовательным учреждением.
4.3.9. При возникновении террористических актов или угрозе их совершения

действовать в соответствии с рекомендациями по безопасности при чрезвычайных
ситуациях, действующими в организации.

                   5.Требования охраны труда по окончанию работы

5.1. По окончании работы подсобному рабочему необходимо выключить все
электрооборудование; находящееся на пищеблоке МБДОУ, а также вытяжную
вентиляцию. Холодильные установки при этом не отключаются от электросети.

5.2. Следует произвести разборку, очистку, мойку и санитарную обработку
оборудования: механического - после остановки электропривода и подвижных и
вращающихся частей с инерционным ходом, а теплового - после полного остывания
нагретых поверхностей.

5.3. В процессе разборки, очистки, мойки, санитарной обработки и сборки
исполнительных механизмов во избежание пореза рук требуется соблюдать

осторожность.
5.4. Не допускается охлаждать водой нагретую поверхность электроплиты и

другого теплового оборудования.
5.5. Закрыть вентили (краны) на трубопроводах пара, холодной и горячей

воды.
5.6. Привести в порядок рабочее место, инструмент, приспособления,



инвентарь убрать в отведенные для этого места. Не производить уборку мусора,
отходов непосредственно руками, использовать для этих целей щетки, совки и
другие приспособления.

5.7. Проветрить помещение пищеблока (кухни) МБДОУ, а затем закрыть все
окна.

5.8. Поместить   спецодежду и обувь в предусмотренные для этого места.
5.9. Тщательно вымыть руки с мылом, принять душ (при наличии

возможности).
5.10. Сообщить шеф-повару детского сада и сменщику обо всех

неисправностях, замеченных во время работы, и принятых мерах по их устранению.

Разработал _____________________________________
________________
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Согласовано ____________________________________
________________

ФИО должность Подпись
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1. Общие требования охраны труда
1.1. Настоящая инструкция разработана в соответствии с Приказом

Минтруда России от 29 октября 2021 года N 772н «Об утверждении основных
требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране
труда», Постановлениями Главного государственного санитарного врача

Российской Федерации от 28 сентября 2020 года №28 «Об утверждении СП
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и от 28 января
2021 года №2 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека
факторов среды обитания»; разделом Х Трудового кодекса Российской Федерации и
иными нормативными правовыми актами по охране труда.

1.2. Данная инструкция по охране труда для помощника воспитателя ОУ
устанавливает требования охраны труда перед началом, во время и по окончании
работы сотрудника, выполняющего обязанности помощника воспитателя в детском
саду, требования охраны труда в аварийных ситуациях, определяет безопасные
методы и приемы выполнения работ на рабочем месте. Инструкция разработана в
целях обеспечения безопасности труда и сохранения жизни и здоровья помощника
воспитателя при выполнении им своих трудовых обязанностей.

1.3. К  в ы п о л н е н и ю  о б я з а н н о с т е й  п о м о щ н и к а  воспитателя в  М Б Д О У 
д о п у с к а ю т с я   л и ц а : 

• имеющие образование, соответствующее требованиям к

квалификации (профстандарта) по своей должности;
• соответствующие требованиям, касающимся прохождения

предварительного (при поступлении на работу) и периодических

медицинских осмотров, внеочередных медицинских осмотров по

направлению заведующего, обязательного психиатрического

освидетельствования (не реже 1 раз в 5 лет), профессиональной

гигиенической подготовки и аттестации (при приеме на работу и далее
ежегодно), вакцинации, наличия личной медицинской книжки с

результатами медицинских обследований и лабораторных исследований,
сведениями о прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, о
прохождении профессиональной гигиенической подготовки и аттестации с
допуском к работе.
1.4. Помощник воспитателя при приеме на работу в МБДОУ проходит в

установленном порядке вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем
месте до начала самостоятельной работы (если его профессия и должность не
входит в утвержденный заведующим Перечень освобожденных от прохождения
инструктажа профессий и должностей), повторные инструктажи не реже одного раза
в шесть месяцев, а также внеплановые и целевые в случаях, установленных
Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда
работников организаций.

1.5. Помощник воспитателя МБДОУ должен изучить настоящую

инструкцию, пройти обучение и проверку знания требований охраны труда,
обучение методам и приемам оказания первой помощи пострадавшим, правилам
пожарной безопасности и электробезопасности, а также проверку знаний правил в
объеме должностных обязанностей с присвоением I квалификационной группы
допуска по электробезопасности.
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1.6. Для осуществления доступа к дезинфицирующим средствам и их
использованию пройти соответствующее обучение в дошкольном образовательном
учреждении.

1.7. Помощник воспитателя детского сада в целях выполнения требований
охраны труда обязан:

• соблюдать требования охраны труда и производственной

санитарии, правила противопожарного режима;
• обеспечивать режим соблюдения норм и правил по охране труда и

пожарной безопасности во время осуществления ухода и присмотра за
детьми, проведения прогулок;

• соблюдать правила личной гигиены;
• иметь четкое представление об опасных и вредных факторах,

связанных с выполнением работ с использованием моющих, чистящих и
дезинфицирующих средств, знать основные способы защиты от их

воздействия;
• знать правила эксплуатации и требования безопасности при работе

со стремянками;
• заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о

безопасности воспитанников детского сада в процессе работы;
• знать способы рациональной организации рабочего места;
• знать порядок действий при возникновении пожара или иной

чрезвычайной ситуации и эвакуации в детском саду, сигналы оповещения о
пожаре;

• уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения

(огнетушителями);
• знать месторасположение аптечки и уметь оказывать первую

помощь пострадавшему;
• соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, выполнять

режим рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой
функции в соответствии с условиями трудового договора, должностной
инструкцией;

• соблюдать инструкцию по охране жизни и здоровья

воспитанников;
• соблюдать должностную инструкцию помощника воспитателя

ДОУ.
1.8. В процессе работы возможно воздействие на помощника воспитателя

следующих опасных и (или) вредных производственных факторов:
• тяжесть трудового процесса (класс 3.1 согласно результатам

СОУТ МБДОУ №26 «Добрынюшка»): физическая динамическая нагрузка,
наклоны корпуса тела работника;
Факторы признаются вредными, если это подтверждено результатами СОУТ.
1.9. Перечень профессиональных рисков и опасностей:

• нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости

рабочего места;
• химические и (или) термические ожоги при неаккуратном

использовании дезинфицирующих, моющих и чистящих средств, горячей
воды, при выполнении работ без использования СИЗ;
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• травмирование глаз вследствие попадания газообразных, жидких
или порошкообразных чистящих и (или) дезинфицирующих средств, пыли и
(или) мелких частиц мусора, находящихся на поверхности очищаемых
поверхностей;

• раздражения и аллергические реакции кожи рук при работе с
чистящими, моющими и дезинфицирующими средствами;

• травмирование при работе с неисправным инвентарем;
• травмирование при падении на скользких и (или) неровных

участках пола, ступенях лестниц, а также при падении со стремянки;
• поражение электрическим током при использовании неисправных

электрических розеток и выключателей, неисправных бытовых

электроприборов (пылесоса), шнуров питания с поврежденной изоляцией;
• повышенное психоэмоциональное напряжение;

высокая плотность эпидемиологических контактов и др. в соответствии с перечнем
профессиональных рисков и опасностей карт №13 (пом.воспитателя).

1.10. Помощник воспитателя обеспечивается санитарной одеждой из расчета
не менее 2 комплектов на 1 человека. У помощника воспитателя дополнительно
должны быть: фартук, колпак или косынка для надевания во время раздачи пищи,
фартук для мытья посуды и отдельный халат для уборки помещений (п. 3.1.9 СП
2.4.3648-20), перчатки резиновые или из полимерных материалов – 12 пар.

1.11. В случае травмирования уведомить непосредственного руководителя
любым доступным способом в ближайшее время. При неисправности оборудования,
уборочного инвентаря и стремянки, пылесоса, кухонной и столовой посуды, мебели
сообщить заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе
(завхозу) и не использовать до устранения всех недостатков и получения

разрешения.
1.12. В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических

норм помощник воспитатель должен:
• оставлять верхнюю одежду, обувь в предназначенных для этого

местах;
• мыть руки с мылом, использовать кожные антисептики после

соприкосновения с загрязненными предметами, перед началом работы, после
посещения и уборки туалета, перед приемом пищи;

• не допускать приема пищи на рабочем месте;
• соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21, СП

3.1/2.4.3598-20.
1.13. Помощнику воспитателя запрещается выполнять работу, находясь в

состоянии алкогольного опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением
наркотических средств, психотропных, токсических или других одурманивающих
веществ, а также распивать спиртные напитки, употреблять наркотические средства,
психотропные, токсические или другие одурманивающие вещества на рабочем
месте или в рабочее время.

1.14. Помощник воспитателя детского сада, допустивший нарушение или
невыполнение требований настоящей инструкции, рассматривается, как нарушитель
производственной дисциплины и может быть привлечён к дисциплинарной

ответственности и прохождению внеочередной проверки знаний требований охраны
труда в ДОУ, а в зависимости от последствий - и к уголовной; если нарушение
повлекло материальный ущерб - к материальной ответственности в установленном
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порядке.

2. Требования охраны труда перед началом работы
2.1. Помощник воспитателя МБДО У  должен приходить на работу в чистой,

опрятной одежде, перед началом работы вымыть руки, надеть чистую санитарную
одежду, застегнуть на все пуговицы, убрать из карманов острые и режущие
предметы. Не застёгивать одежду булавками и иголками. Обувь должна быть
удобной, подошва не скользкой.

2.2. Проверить годность к эксплуатации и применению средств

индивидуальной защиты. 
2.3. Визуально оценить состояние выключателей, включить полностью

освещение в группе и убедиться в исправности электрооборудования:
• о с в е т и т е л ь н ы е  п р и б о р ы  д о л ж н ы  б ы т ь  и с п р а в н ы  и надежно

подвешены к потолку, и м е т ь  ц е л о с т н у ю  с в е т о р а с с е и в а ю щ у ю  к о н с т р у к ц и ю 
и   н е   с о д е р ж а т ь   с л е д о в   з а г р я з н е н и й ; 

• уровень и с к у с с т в е н н о й  о с в е щ е н н о с т и  п р и  о б щ е м  о с в е щ е н и и  в 
г р у п п о в ы х  ( и г р о в ы х )  к о м н а т а х  д о л ж е н  с о с т а в л я т ь  н е  м е н е е  4 0 0  л ю к с ,  в 
р а з д е в а л ь н о й   –   н е   м е н е е   2 0 0   л ю к с ,   с п а л ь н я х   –   7 5   л ю к с ;

• коммутационные коробки должны быть закрыты крышками,
корпуса выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов,
оголенных контактов.
2 . 4 .  П р о в е р и т ь  о к н а  н а  н а л и ч и е  т р е щ и н  и  и н о е  н а р у ш е н и е  ц е л о с т н о с т и 

с т е к о л . 
2.5. Стены и потолки помещений группы не должны иметь дефектов и

повреждений, следов протеканий и признаков поражений грибком.
2.6. Произвести проветривание помещений в отсутствие детей, открыв окна и

двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками или ограничителями.
2.7. Удостовериться в наличии первичных средств пожаротушения, срока их

пригодности и доступности.
2.8. Провести осмотр санитарного состояния помещений группы. Убедиться

в свободности выходов из помещений, проходов.
2.9. Проверить на устойчивость и исправность мебель в группе. Убедиться в

отсутствии дефектов и повреждений покрытия столов и стульев.
2.10. Убедиться в наличии и исправности рабочего инвентаря: швабры, тряпки

и ведра, совки, веники и метлы. Все материалы и оборудование, используемые для
уборки и дезинфекции, должны быть исправными, безупречно чистыми. Не
использовать ломкие швабры, ветхую ветошь, емкости с внешними признаками
повреждения и коррозии.

2.11. Убедиться в наличии сигнальной маркировки на уборочном инвентаре,
который маркируется в зависимости от назначения помещений и видов работ.
Инвентарь для уборки санузлов должен иметь иную маркировку и храниться
отдельно.

2.12. Проверить наличие теплой воды и необходимых для работы

дезинфицирующих, моющих и чистящих средств. Не использовать для подогрева
воды электрокипятильники.

2.13. Мытье поверхностей расположенных выше роста работника проводится
подручными средствами - специальные швабры с телескопическими (удлиненными)
ручками с поверхности пола.  И с п о л ь з о в а н и е  п р и с т а в н ы х  л е с т н и ц ,  с т р е м я н о к 



з а п р е щ е н о   ( т р е б у е т с я   о б у ч е н и е   п о   О Т   –   р а б о т ы   н а   в ы с о т е ) . 
2.14. При необходимости использования пылесоса убедиться в целостности

его корпуса, вилки и шнура питания, удостовериться в его исправности.
2.15. Помощнику воспитателя разрешается приступать к работе после

выполнения подготовительных мероприятий и устранения всех недостатков и
неисправностей.

3. Требования охраны труда во время работы
3.1. Во время работы помощнику воспитателя необходимо соблюдать

порядок в помещениях группы, не загромождать рабочее место, а также выход из
группы и подходы к первичным средствам пожаротушения.

3.2. Приготовление дезинфекционных растворов, обработку и хранение
уборочного инвентаря, моющих и дезинфекционных средств необходимо

осуществлять в недоступном для воспитанников месте (помещении).
3.3. Приготовление дезинфекционных растворов производить в соответствии

с инструкцией п е р е д   н е п о с р е д с т в е н н ы м   и х   п р и м е н е н и е м .
3.4. При приготовлении моющих и дезинфицирующих растворов не

превышать установленную концентрацию и температуру растворов, не

разбрызгивать растворы, использовать перчатки.
3.5. Открывать краны и вентили необходимо плавно, без рывков и усилий.
3.6. Применять исключительно разрешенные к использованию в дошкольных

организациях моющие и дезинфицирующие средства, которые не портят материалы
и конструкции, используемые для внутренней отделки помещений, оборудования,
мебели, не фиксируют органические загрязнения на обрабатываемых поверхностях.

3.7. Не допускать к моющим, чистящим и дезинфицирующим средствам, к
выполнению уборки, переноске уборочного инвентаря посторонних лиц и

воспитанников дошкольного образовательного учреждения.
3 . 8 .  О с у щ е с т в л я я  е ж е д н е в н у ю  в л а ж н у ю  у б о р к у  п о м е щ е н и й  с  п р и м е н е н и е м 

м о ю щ и х  и  д е з и н ф и ц и р у ю щ и х  с р е д с т в ,  о б р а б о т к у  д верных ручек, поручней,
выключателей, строго с о б л ю д а т ь  т р е б о в а н и я  п о  п р и м е н е н и ю  с р е д с т в 
и н д и в и д у а л ь н о й  з а щ и т ы .  Все работы с дезинфицирующими средствами проводить
с использованием СИЗ, с учетом характеристик средствами тщательно

применяемого средства, избегая его попадания на кожу и в глаза.
3.9. Чистку и мойку дверного полотна, обработку дверных ручек

дезинфицирующими средствами выполнять при закрытых дверях.
3 . 1 0 .  О с у щ е с т в л я я  в л а ж н у ю  у б о р к у  м е б е л и  с  п р и м е н е н и е м  м о ю щ и х  и 

д е з и н ф е к ц и о н н ы х  с р е д с т в ,  п р о м ы в к у  с т о л о в  г о р я ч е й  в о д о й  с  м о ю щ и м  с р е д с т в о м 
с о б л ю д а т ь  о с т о р о ж н о с т ь ,  о б р а щ а т ь  в н и м а н и е  н а  в ы б о и н ы ,  з а у с е н и ц ы  и  с к о л ы 
м е б е л и ,   в ы с т у п а ю щ и е   м е б е л ь н ы е   ш у р у п ы ,   в и н т ы   и   б о л т ы . 

3.11. Во время работы с дезинфицирующими средствами помощнику

воспитателя запрещено пить, принимать пищу. После выполнения работы с
дезинфицирующими вымыть руки с мылом.

3.12. Игрушки мыть в специально выделенных, промаркированных емкостях.
Приобретенные игрушки мыть проточной водой с мылом или иным моющим
средством, безвредным для здоровья детей. Пенолатексные, ворсованные и

мягконабивные игрушки обрабатывать согласно инструкции производителя.
3.13. Уборку помещений проводить в отсутствии воспитанников, при

открытых окнах или фрамугах, предварительно зафиксировав их ограничителями.



3.14. Использовать уборочный инвентарь в соответствии с его маркировкой,
в зависимости от назначения помещений и видов работ. Инвентарь для уборки
туалетов хранить отдельно от другого инвентаря. Использовать разную ветошь для
разных видов и мест уборки.

3.15. По окончании уборки весь инвентарь промывать с использованием
моющих средств, ополаскивается проточной водой и просушивать. Инвентарь для
туалетов обрабатывать дезинфекционными средствами в соответствии с

инструкцией по их применению.
3.16. Санитарно-техническое оборудование ежедневно обеззараживать.

Сидения на унитазах, ручки сливных бачков и ручки дверей мыть ежедневно теплой
водой с мылом или иным моющим средством, безвредным для здоровья человека.

3.17. Горшки мыть после каждого использования при помощи щеток и
моющих средств. Ванны, раковины, унитазы чистить дважды в день или по мере
загрязнения щетками с использованием моющих и дезинфицирующих средств.

3.18. Не использовать при уборке бензин, керосин и иные

легковоспламеняющиеся жидкости.
3.19. Не собирать мусор незащищенными руками, использовать совок и

щетку (веник).
3.20. Не допускать переполнение корзин для сбора мусора.  Не

утрамбовывать мусор руками в корзинах и мусорных контейнерах на территории
детского сада.

3.21. Пользоваться исправной и проверенной стремянкой, выполняя работу
вдвоем (для страховки), соблюдая при этом инструкцию по охране труда при работе
на стремянке.

3.22. При мытье окон не становиться на подоконник, не использовать
стремянку. Не допускать мытье окон с имеющимися трещинами, использование
больших усилий, нажимов и толчков на стекла.

3.23. При уборке любого электротехнического оборудования необходимо
удостовериться, что оно отключено от источника энергии.

3.24. При использовании помощником воспитателя пылесоса запрещается:
• включать его в электросеть и отключать мокрыми руками;
• допускать попадания влаги на поверхности электроприбора;
• класть на него ветошь, тряпки;
• нарушать технологические процессы;
• прикасаться к оголенному или с поврежденной изоляцией шнуру

питания;
• защемлять, перегибать шнур питания;
• открывать и производить его чистку при включенном

электропитании;
• разбирать включенный в электросеть пылесос;
• выполнять выключение рывком за шнур питания;
• оставлять без присмотра включенный в электрическую сеть

пылесос.
3.25. Не допускается использование деформированной, с дефектами и

механическими повреждениями кухонной и столовой посуды, инвентаря, столовых
приборов (вилки, ложки) из алюминия.

3.26. Кухонную посуду, инвентарь использовать в соответствии с

маркировкой в зависимости от назначения.
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3.27. Перед раздачей пищи надевать фартук, колпак или косынку. При мытье
посуды использовать фартук.

3.28. Хранение стерильных бутылочек, сосок и пустышек осуществлять в
специальной промаркированной посуде с крышкой.

3.29. Быть внимательным в работе, не отвлекаться посторонними делами и
разговорами, выполнять только ту работу, которая относится к должностным
обязанностям помощника воспитателя МБДОУ и поручена заместителем

заведующего по административно-хозяйственной работе , при создании условий
безопасного ее выполнения.

3.30. Не выполнять действий, которые потенциально способны привести к
несчастному случаю (хождение по мокрому полу, чистка розеток, выключателей
или электрощита мокрой тряпкой, передвижение мебели при наличии на ней
оборудования или предметов).

3.31. Во избежание травмирования помощнику воспитателя не допускается:
• пользоваться неисправными вентилями и кранами;
• использовать неисправный и с повреждениями уборочный

инвентарь;
• оставлять в проходах и дверных проемах уборочный инвентарь;
• мыть руки в растворителях;
• прикасаться к открытым токоведущим частям оборудования, к

оголенным или с поврежденной изоляцией проводам.
3.32. Помощнику воспитателя необходимо придерживаться правил

передвижения в помещениях и на территории МБДОУ:
• во время ходьбы контролировать изменение окружающей

обстановки;
• ходить по коридорам и лестничным маршам, придерживаясь

правой стороны, не наклоняться за перила;
• обращать внимание на неровности и скользкие места в

помещениях и на территории детского сада, обходить их и остерегаться
падения;

• не проходить ближе 1,5 метра от стен здания детского сада.
3.33. Требования, предъявляемые к правильному использованию

(применению) средств индивидуальной защиты помощника воспитателя:
• санитарная одежда застегивается на все пуговицы и должна

полностью закрывать туловище, руки до запястья;
• волосы должны быть заправлены под колпак или косынку;
• перчатки должны соответствовать размеру рук и не соскальзывать

с них;
• при неисправности СИЗ заменить на исправные.

3.34. Соблюдать в работе инструкцию по охране труда для помощника
воспитателя, вести себя спокойно и выдержанно, избегать конфликтных ситуаций,
которые могут вызвать нервно-эмоциональное напряжение и отразиться на

безопасности труда.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины

их вызывающие:
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 пожар, возгорание, задымление, поражение электрическим током,
вследствие неисправности электроприборов, шнуров питания;

 неисправность мебели вследствие износа, порчи;
 прорыв системы отопления, водоснабжения, канализации из-за

износа труб;
 повреждение столовой и кухонной посуды, уборочного инвентаря,

а также попадание в глаза моющих или дезинфицирующих средств

вследствие неаккуратного их использования;
 террористический акт или угроза его совершения.

4.2. Помощник воспитателя обязан немедленно известить воспитателя или
заведующего МБДОУ:

• о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью воспитанников
и работников д о ш к о л ь н о г о   о б р а з о в а т е л ь н о г о   у ч р е ж д е н и я ;

• о факте возникновения групповых инфекционных и

неинфекционных заболеваний;
• о каждом несчастном случае, произошедшем в МБДОУ;
• об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о

проявлении признаков острого профессионального заболевания

(отравления).
4.3. В случае попадания в глаза моющих или дезинфицирующих средств,

тщательно промыть глаза водой и обратиться к медицинской сестре.
4.4. В случае появления раздражения на коже рук вследствие использования

моющих и дезинфицирующих средств, вымыть руки с мылом и нанести

питательный крем.
4.5. Если разбилась посуда, стекло или зеркало, не собирать осколки руками,

использовать веник и совок.
4.6. При возникновении неисправности пылесоса (посторонний шум,

ощущение запаха тлеющей изоляции электропроводки, искрение) прекратить с ним
работу и обесточить, сообщить заместителю заведующего по административно-
хозяйственной работе  и использовать только после выполнения ремонта и
получения разрешения.

4.7. В случае получения травмы или плохого самочувствия помощник
воспитателя обязан прекратить работу, позвать на помощь, воспользоваться

аптечкой первой помощи, обратиться в медицинский пункт детского сада, при
необходимости вызвать скорую помощь по телефону 03 (103 – с мобильного) и
поставить в известность заведующего.

4.8. При получении травмы воспитанником оперативно оказать ему первую
помощь, вызвать скорую медицинскую помощь по телефону 03 (103 – с мобильного)
и сообщить воспитателю, вызвать медицинского работника О У  ( т р а н с п о р т и р о в а т ь 
п о т е р п е в ш е г о  в  м е д и ц и н с к и й  к а б и н е т ) ,  с о о б щ и т ь  р о д и т е л я м  ( з а к о н н ы м 
п р е д с т а в и т е л я м )  р е б е н к а . Обеспечить до начала расследования сохранность

обстановки на месте происшествия, а если это невозможно (существует угроза
жизни и здоровью окружающих) – фиксирование обстановки путем

фотографирования или иным методом. Оказать содействие при проведении

расследования несчастного случая.
4.9. В случае задымления или возгорания в помещении группы вывести детей

из помещения – опасной зоны, вызвать пожарную охрану по телефону 01 (101, 112 –
с мобильного), оповестить голосом о пожаре и вручную задействовать АПС (если не



сработала), сообщить заведующему детским садом. При условии отсутствия угрозы
жизни и здоровью людей принять меры к ликвидации пожара в начальной стадии с
помощью первичных средств пожаротушения. 

4.10. При аварии (прорыве) в системе отопления, водоснабжения в

помещении следует вывести воспитанников из помещения, оперативно сообщить о
происшедшем заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе
(завхозу) детского сада.

4.11. В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия
техногенного характера, угрозы или приведения в исполнение террористического
акта следует руководствоваться Планом эвакуации, инструкцией о порядке действий
в случае угрозы и возникновении ЧС террористического характера.

5. Требования охраны труда по окончании работы
5 . 1 .  П о  о к о н ч а н и и  р а б о т ы  в е с ь  и н в е н т а р ь  п р о м ы т ь  с  и с п о л ь з о в а н и е м 

м о ю щ и х   с р е д с т в ,   о п о л о с н у т ь   п р о т о ч н о й   в о д о й   и   п р о с у ш и т ь . 
5 . 2 .  И н в е н т а р ь  д л я  с а н у з л о в  п о с л е  и с п о л ь з о в а н и я  о б р а б о т а т ь 

д е з и н ф е к ц и о н н ы м и   с р е д с т в а м и   в   с о о т в е т с т в и и   с   и н с т р у к ц и е й   п о   и х   п р и м е н е н и ю . 
5.3. Пылесос отключить от электросети, аккуратно вынув вилку из розетки.

Очистить, протереть корпус и расположить в место хранения.
5.4. Удостовериться, что помещения приведены в пожаробезопасное

состояние, огнетушители находятся в установленных местах. При окончании срока
эксплуатации огнетушителя сообщить лицу, ответственному за пожарную

безопасность в МБДОУ, для установки перезаряженного (нового) огнетушителя.
5.5. Внимательно осмотреть подсобное помещение, привести его в порядок.
5.6. Снять СИЗ, санитарную одежду и разместить в места хранения.
5.7. Вымыть руки с мылом, после чего смазать кремом для рук.
5.8. Перекрыть воду, закрыть окна, выключить свет.
5.9. Известить непосредственного руководителя о недостатках, влияющих на

безопасность труда, пожарную безопасность, обнаруженных во время работы.
5.10. При отсутствии недостатков закрыть помещение на ключ.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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 ИНСТРУКЦИЯ № 13
ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ РАБОЧЕГО ПО СТИРКЕ И РЕМОНТУ

СПЕЦОДЕЖДЫ (БЕЛЬЯ)



1.Общие требования охраны труда

1.1.Настоящая инструкция разработана в соответствии с Приказом Минтруда

России от 29 октября 2021 года № 772н «Об утверждении основных требований к

порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда»,

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября

2020 года № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодежи»; Приказом Минтруда России от 27 ноября 2020 года №835н «Об

утверждении Правил по охране труда при работе с инструментом и

приспособлениями», в соответствии с разделом Х Трудового кодекса Российской

Федерации.
1.2. Данная инструкция устанавливает требования охраны труда перед

началом, во время и по окончании работы сотрудника, выполняющего обязанности

рабочего (машиниста) по стирке и ремонту спецодежды (белья), определяет

безопасные методы и приемы выполнения работ на рабочем месте, меры

безопасности при работе с оборудованием и инструментами, а также требования

охраны труда в возможных аварийных ситуациях в дошкольном образовательном

учреждении. Инструкция разработана в целях обеспечения безопасности труда и

сохранения жизни и здоровья рабочего (машиниста) по стирке и ремонту

спецодежды (белья).
1.3.К работе рабочим (машинистом) по стирке и ремонту спецодежды (белья)

допускаются лица, прошедшие обучение и инструктажи по охране труда,
противопожарный инструктаж, медицинский осмотр и не имеющие ограничений на

работу в образовательных организациях и противопоказаний к работе по состоянию

здоровья.
1.4. Рабочий (машинист) по стирке и ремонту спецодежды (белья) (далее –

работник) обязан соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка МБДОУ,
соблюдать режим рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой

функции в соответствии с правилами трудового распорядка, условиями трудового

договора.
1.3. В соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт

№20, 14,13,17,18,22,23 во время работы на работника могут воздействовать

следующие производственные факторы: 
- физические факторы:
 возможность поражения электрическим током при использовании

неисправной стиральной машины, поврежденного шнура электропитания,
электророзетки, отсутствия заземления оборудования;

 движущиеся части оборудования (барабан стиральной машины);
 высокая влажность воздуха на рабочем месте;
 возможность падения на мокром, скользком полу.
- химические факторы – во время контакта с моющими средствами;
- биологические факторы – во время контакта с грязным бельем;
- физиологические факторы - физические перегрузки, выполняя работу стоя,

и перемещая тяжести вручную.
Факторы признаются вредными, если это подтверждено результатами

специальной оценки условий труда.



1.4. Стирать белье и гладить только в рабочей одежде и обуви. При стирке

белья должна использоваться следующая спецодежда: фартук клеенчатый с

нагрудником, косынка, сапоги резиновые, перчатки резиновые. На полу около

стиральной машины должна быть деревянная решетка с диэлектрическим ковриком.
1.5. При получении травмы рабочим (машинстом) по стирке и ремонту белья

обязательно сообщить об этом администрации дошкольного образовательного

учреждения.
1.6. Помещение для стирки белья должно быть оборудовано приточно-

вытяжной вентиляцией.
1.7. Соблюдать санитарно-гигиенический порядок в помещении прачечной.
1.8. Соблюдать личную гигиену и безопасность труда во время работы,

неукоснительно соблюдать все правила данной инструкции, требования инструкций

по эксплуатации используемого оборудования.
1.9. Рабочий (машинист) по стирке и ремонту спецодежды (белья) несёт

административную, материальную и уголовную ответственность за любое

нарушение требований настоящей инструкции, инструкций пожарной и

электробезопасности.

2. Требования безопасности перед началом работы

2.1. Надеть средства индивидуальной защиты, халат застегнуть на все

пуговицы, волосы спрятать под головной убор.
2.2. Удостовериться в наличии деревянной решетки и диэлектрического

коврика на полу около стиральной машины.
2.3. Удостовериться в исправном состоянии оборудования, заземляющих

устройств и при выявлении дефектов срочно доложить заместителю заведующего по

АХР.
2.4. Провести проверку на исправность и эффективность работы приточно-

вытяжной вентиляции.
2.5. Убрать с рабочего места посторонние предметы.
2.6. Стиральная машина должна стоять на ровной поверхности. При

небольших неровностях положение стиральной машины можно отрегулировать,
изменяя высоту ножек.

2.7. Проверить, чтобы шланги и шнур питания стиральной машины не

пережимались, соединения с водопроводом и вентили не пропускали воду.
2.8. Удостовериться в том, что замок крышки внутреннего барабана и

внешнего люка (дверцы) надежно закрываются, исключить возможность их

самопроизвольного открывания.
2.9. Рабочему (машинисту) по стирке и ремонту спецодежды (белья)

запрещено включать стиральную машину в сеть через переходники и удлинители,
так как это может вызвать их перегрев и возгорание.

2.10. Перед стиркой необходимо убедиться, что посторонние предметы из

карманов стирающейся спецодежды не попали в барабан. Пододеяльники и

наволочки рекомендуется вывернуть наизнанку.
2.11. Количество белья не должно превышать максимальную норму загрузки

стиральной машины, указанной в технической документации.
2.12. Рабочему (машинисту) по стирке и ремонту спецодежды (белья)

необходимо удостовериться в том, что спусковые клапаны стиральной машины



обеспечат быстрый слив жидкости в канализацию, исключая возможность

попадания ее на пол в области работы.

3. Требования безопасности во время работы

3.1. Белье следует загружать в пустой барабан свободно, не спрессовывая,
расправив складки. Рекомендуется чередовать крупные и мелкие вещи. Объем

загруженного белья не должен быть выше нормы, рекомендованной техническим

паспортом стиральной машины.
3.2. При загрузке белья рабочему (машинисту) по стирке и ремонту

спецодежды (белья) необходимо следить, чтобы при закрытии крышки загрузочного

люка белье не было зажато.
3.3. Загрузка стирального вещества выполняется в приемник вручную.
3.4. Работая с моющими средствами рабочему (машинисту) по стирке и

ремонту спецодежды (белья) необходимо пользоваться средствами индивидуальной

защиты рук (перчатками защитными от воды и нетоксичных веществ).
3.5. Для избегания удара электротоком, нельзя прикасаться к подключенной

в сеть стиральной машине влажными руками.
3.6. Стиральная машина должна работать ритмично, без стука и рывков при

реверсивном вращении барабана. При стуке, рывках, перегреве электродвигателя

стиральную машину следует быстро выключить.
3.7. При работе со стиральной машиной рабочему (машинисту) по стирке и

ремонту спецодежды (белья) следует:
 контролировать исправность приборов, вовремя чистить их от пыли и 

загрязнений;
 стоять на деревянной решетке, на которой должен иметься 

диэлектрический коврик.
3.8.  Во время работы стиральной машины работнику недопустимо:
 повышать давление воды, поступающей к стиральной машине, сверх 

нормы, указанной в техническом паспорте;
 налаживать, регулировать и выполнять любые ремонтные работы;
 прикасаться руками к движущимся частям стиральной машины;
 оставлять работающую машину без контроля;
 выполнять работу при недостаточном освещении;
 выполнять работу при поврежденном (неисправном) фиксаторе замка 

крышки;
 запускать стиральную машину при открытой крышке люка;
 ставить тяжелые предметы или вставать на стиральную машину;
 переустанавливать программу стирки после того, как машина начала 

стирать, что может сбить автоматику стиральной машины и привести к поломке.
3.9. Не допускается поворачивать переключатель программ стиральной

машины против часовой стрелки.
3.10. Корпус и легкодоступные детали стиральной машины необходимо

периодически обтирать тканью, смоченной в растворе моющего средства. Нельзя

мыть стиральную машину при помощи пульверизатора или под струей воды.
3.11. Нельзя использовать для мытья стиральной машины химические

растворители или абразивные чистящие порошки. Перед тем, как мыть машину,
необходимо выключить ее из электросети.



3.12. Емкость для моющих средств извлекается из стиральной машины и

моется под струей теплой воды.
3.13. При образовании известкового налета (из-за неправильной дозировки

средства для стирки, сильно загрязненной воды и др.), рекомендуется провести

чистку барабана и емкости для моющих средств с использованием средства для

удаления налета.
3.14. Для чистки барабана от пятен ржавчины, которые оставляют попавшие

в барабан металлические предметы, рекомендуется использовать чистящие

вещества, не содержащие хлор.
3.15. После стирки вещей из ворсистых материалов необходима чистка

фильтра откачивающего насоса. При вынимании фильтра возможно появление

небольшого количества воды, поэтому необходимо заранее приготовить емкость для

сбора воды.
3.16. Рабочему (машинисту) по стирке и ремонту спецодежды (белья)

запрещено допускать к работе со стиральной машиной посторонних лиц.
3.17. Следует следить за чистотой рабочего места, вовремя убирать пролитые

жидкости, устранять скользкость пола.
3.18. В процессе работы соблюдать инструкцию по охране труда при работе

со стиральной машиной.
3.15. Рабочий (машинист) по стирке и ремонту спецодежды (белья)

необходимо использовать следующие средства индивидуальной защиты:
 халат для защиты от общих производственных загрязнений из

хлопчатобумажных тканей;
 фартук прорезиненный;
 головной убор;
 тапочки кожаные на резиновой подошве;
 нарукавники ПВХ;
 перчатки резиновые.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях

4.1. Основными возможными авариями и аварийными ситуациями являются:
 Травмирование при затягивании в подвижные части механизмов, удар

движущимися частями оборудования (стиральная машина, центрифуга);
 Прикосновение к токопроводящим частям, находящимся под

напряжением (стиральная машина, центрифуга);
 Опасность ожога из-за контакта с жидкостью или поверхностью,

имеющей высокую температуру (стиральная машина, центрифуга, утюг);
 Опасность воздействия вредных химических веществ на дыхательные

пути, роговицу глаза, кожу, легкие (синтетические моющие средства, бытовая

химия);
 Повреждение костно-мышечного аппарата работника при физических

нагрузках (глажка белья, ручная переработка белья, спецодежды, штор);
 Снижение остроты слуха, связанные с воздействием повышенного

уровня шума и других неблагоприятных характеристик шума (оборудование

прачечной);
 Опасность воздействия локальной вибрации (стиральная машина,

центрифуга)



4.2. В аварийных (экстремальных) ситуациях рабочему (машинисту) по

стирке и ремонту спецодежды (белья) следует:
 в случае пожара – эвакуировать, присутствующих в помещении людей,

вызвать пожарную охрану по телефону 101, доложить о происшествии прямому

руководителю, принять все необходимые меры по ликвидации пожара имеющимися

средствами пожаротушения;
 в случае выхода из строя стиральной машины или ее повреждения –

отключить машину от электросети, прекратить работу и доложить о случившемся

непосредственному руководителю;
 в случае появления постороннего шума, запаха гари, дыма, искрения,

отключения электрической энергии следует немедленно остановить работу

стиральной машины и не приступать к выполнению работ до полного устранения

неисправности или замены оборудования на новое;
 в случае аварии или самопроизвольной остановке оборудования –

незамедлительно выключить стиральную машину из электросети.
4.3. Работу стиральной машины следует прекратить:
 в случае любой неисправности (отсутствии), выхода из строя

предусмотренных контрольных приборов и средств автоматики;
 в случае неисправности предохранительно-блокировочных устройств;
 в случае неисправностей или отсутствии защитного зануления

(заземления);
 если неисправны или имеются в неполном количестве крепежные детали

барабанов, крышки стиральной машины;
 при неожиданном появлении на корпусе оборудования ощутимого

электрического тока;
 при возникновении пожара.
4.4. При несчастном случае рабочему (машинисту) по стирке и ремонту

спецодежды (белья) следует:
 при получении травмы, воспользовавшись медицинской аптечкой,

оказать себе первую доврачебную помощь, обратиться в медицинский пункт и

поставить в известность руководителя;
 при получении травм другим работником, незамедлительно принять все

меры по предотвращению воздействия травмирующих факторов на пострадавшего и
оказанию пострадавшему первой доврачебной помощи, вызвать на место

происшествия медработников или вызвать «скорую медицинскую помощь»;

 доложить о произошедшем случае руководителю (при его отсутствии -
иному должностному лицу), обеспечить до начала расследования сохранность

обстановки, если это не несет угрозы жизни и здоровью людей.
4.5. В случае ухудшения самочувствия, появления рези в глазах, резком

ухудшении видимости, невозможности сфокусировать взгляд или навести его на

резкость, появлении боли в пальцах и кистях рук, усилении сердцебиения

немедленно оператору стиральных машин необходимо отключить стиральную

машину, покинуть рабочее место, обратиться в медицинский пункт и сообщить о

произошедшем случае непосредственному руководителю.
4.6. О каждом несчастном случае или аварии согласно инструкции по охране

труда рабочий (машинист) по стирке и ремонту спецодежды (белья) пострадавший

или очевидец обязан немедленно известить своего непосредственного руководителя

(при отсутствии – иное должностное лицо).



5. Требования безопасности по окончании работы

5.1. Отключить электроприборы, стиральную машину от электрической сети.
5.2. Почистить и промыть стиральную машину.
5.3. Приготовить дезинфицирующий раствор, обработать им стиральную

машину.
5.4. Очистить и протереть остывший электрический утюг.
5.5. Убрать все моющие и дезинфицирующие средства в специально

отведенные места.
5.6. Сделать влажную уборку помещения, после которой пол вытереть

насухо.
5.7. Снять рабочую одежду и обувь.
5.8. Проверить безопасность рабочего места.
5.9. Проветрить помещение прачечной.
5.10. Выключить приточно-вытяжную вентиляцию, свет, закрыть все окна и

помещение на ключ.
5.11. При наличии замечаний, выявленных недостатках в процессе работы со

стиральными машинами, которые влияют на безопасность труда, рабочему

(машинисту) по стирке и ремонту спецодежды (белья)  следует сообщить

заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе.

Разработал _____________________________________  ___________
ФИО должность Подпись

Согласовано ____________________________________  _____________
ФИО должность Подпись
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 ИНСТРУКЦИЯ № 14

по охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию

и ремонту зданий и сооружений



1. Общие требования охраны труда

1.1. Настоящая инструкция разработана в соответствии с Приказом Минтруда России
от 29 октября 2021 года № 772н «Об утверждении основных требований к порядку
разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда», Постановлением
Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года № 28 «Об
утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
Приказом Минтруда России от 27 ноября 2020 года №835н «Об утверждении Правил
по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями», в соответствии с
разделом Х Трудового кодекса Российской Федерации.
1.2. Данная инструкция устанавливает требования охраны труда перед началом, во
время и по окончании работы сотрудника, выполняющего обязанности рабочего по
комплексному обслуживанию и ремонту здания детского сада, определяет безопасные
методы и приемы выполнения работ на рабочем месте, меры безопасности при работе
с оборудованием и инструментами, а также требования охраны труда в возможных
аварийных ситуациях в дошкольном образовательном учреждении. Инструкция

разработана в целях обеспечения безопасности труда и сохранения жизни и здоровья
рабочего по обслуживанию зданий.
1.3. К  в ы п о л н е н и ю  о б я з а н н о с т е й  р а б о ч е г о  п о  к о м п л е к с н о м у  о б с л у ж и в а н и ю  и 
р е м о н т у  з д а н и й  в  Д О У  д о п у с к а ю т с я  л и ц а ,  имеющие образование, соответствующее
требованиям к квалификации (профстандарта) по своей должности,  соответствующие
требованиям, касающимся прохождения предварительного (при поступлении на
работу) и периодических медицинских осмотров, внеочередных медицинских

осмотров по направлению работодателя, профессиональной гигиенической

подготовки и аттестации (при приеме на работу и далее не реже 1 раза в 2 года),
вакцинации, наличия личной медицинской книжки с результатами медицинских
обследований и лабораторных исследований, сведениями о прививках, перенесенных
инфекционных заболеваниях, о прохождении профессиональной гигиенической

подготовки и аттестации с допуском к работе.
1.4. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий при приеме на работу
в дошкольное образовательное учреждение проходит в установленном порядке
вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте до начала

самостоятельной работы (если его профессия и должность не входит в утвержденный
заведующим ДОУ Перечень освобожденных от прохождения инструктажа профессий
и должностей), повторные инструктажи не реже одного раза в шесть месяцев, а также
внеплановые и целевые в случаях, установленных Порядком обучения по охране труда
и проверки знания требований охраны труда.
1.5. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий детского сада должен
пройти обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда,
обучение методам и приемам оказания первой помощи пострадавшим, правилам
пожарной безопасности и электробезопасности, а также проверку знаний правил в
объеме должностных обязанностей с присвоением I квалификационной группы
допуска по электробезопасности.
1.6. Для выполнения работ с переносным электроинструментом и ручными

электрическими машинами класса I в помещениях с повышенной опасностью
работник должен иметь группу II по электробезопасности.
1.7. В процессе работы возможно воздействие на рабочего по обслуживанию зданий
ДОУ следующих опасных и (или) вредных производственных факторов:

• тяжесть трудового процесса. (Класс по СОУТ 2)



Факторы признаются вредными, если это подтверждено результатами СОУТ.
1.8. Перечень профессиональных рисков и опасностей:

• недостаточная освещенность рабочей зоны;
• повышенная запыленность и загазованность воздуха рабочей зоны;
• травмирование при работе с ручными инструментами;
• травмирование при работе с ручным электроинструментом и

приспособлениями;
• острые кромки, заусенцы на поверхности материалов, оборудования,

инструмента, приспособлений, оснастки и пр.;
• отлетающая стружка, осколки и мелкие частицы обрабатываемого материала;
• повышенный уровень шума, вибрации;
• поражение электрическим током при прикосновении к токоведущим частям

электрооборудования, шнурам питания, проводам и проводке с поврежденной
изоляцией;

• падение с высоты при работе на лестнице, стремянке;
• вредные вещества в красках, действующие на работника через дыхательные

пути, пищеварительную систему, кожный покров и слизистые оболочки
органов зрения и обоняния;

• повышенная или пониженная температура воздуха рабочих зон;
физические и нервно-психические перегрузки. и др. в соответствии с перечнем
профессиональных рисков и опасностей карт № 21,23.
1.9. Рабочий в целях выполнения требований охраны труда обязан:

• соблюдать требования охраны труда, пожарной и электробезопасности при
выполнении работ в дошкольном образовательном учреждении;

• соблюдать требования производственной санитарии, правила личной гигиены;
• знать правила пользования индивидуальными и коллективными средствами

защиты;
• иметь четкое представление об опасных факторах, связанных с работами с

использованием ручного инструмента и электроинструмента;
• иметь четкое представление об опасных и вредных факторах, связанных с

окрасочными работами;
• соблюдать требования технической документации изготовителя ручного

инструмента, ручного электроинструмента и приспособлений;
• знать правила эксплуатации и требования безопасности при работе с

лестницами и стремянками;
• заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности

сотрудников и воспитанников в процессе выполнения работ;
• выполнять только ту работу, которая относится к должностным обязанностям

и поручена непосредственно заместителем заведующего по административно-
хозяйственной части (завхозом), при создании условий безопасного ее
выполнения;

• знать порядок действий при возникновении пожара или иной чрезвычайной
ситуации и эвакуации в ДОУ, сигналы оповещения о пожаре;

• знать месторасположение аптечки и уметь оказывать первую помощь

пострадавшему;
• соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, выполнять режим

рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой функции;
• соблюдать должностную инструкцию рабочего по обслуживанию зданий

ДОУ.
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1.10. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий дошкольного
образовательного учреждения, согласно Типовым нормам бесплатной выдачи

специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты,
обеспечивается и использует в работе следующие СИЗ:

• костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических
воздействий -1 шт.;

• перчатки с полимерным покрытием – 6 пар;
• щиток защитный лицевой или очки защитные – до износа;
• средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующее – до износа.

1.11. Обслуживание, ремонт, проверка, испытание и техническое освидетельствование
ручного инструмента и электроинструмента, приспособлений должны осуществляться
в соответствии с требованиями технической документации организации-изготовителя.
1.12. Перед выдачей рабочему по комплексному обслуживанию зданий ОУ

электроинструмент проверяется работником, назначенным ответственным за

содержание электроинструмента в исправном состоянии. Не реже одного раза в 6
месяцев электроинструмент, электрические ручные светильники и приспособления (в
том числе кабели-удлинители) подвергаются периодической проверке, результаты
заносятся в журнал.
1.13. В случае травмирования уведомить непосредственного руководителя любым
доступным способом в ближайшее время. При обнаружении неисправности ручных
инструментов и приспособлений, электроинструментов сообщить непосредственному
руководителю и не использовать до полного устранения выявленных недостатков и
получения разрешения.
1.14. В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических норм
рабочий по комплексному обслуживанию зданий ДОУ должен:

• оставлять верхнюю одежду в предназначенных для этого местах;
• мыть руки с мылом, использовать кожные антисептики после

соприкосновения с загрязненными предметами, перед началом работы, после
посещения туалета, перед приемом пищи;

• не допускать приема пищи на рабочем месте;
• соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21.

1.15. Запрещается выполнять работу, находясь в состоянии алкогольного опьянения
либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств, психотропных,
токсических или других одурманивающих веществ, а также распивать спиртные
напитки, употреблять наркотические средства, психотропные, токсические или другие
одурманивающие вещества на рабочем месте или в рабочее время. 
1.16. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, допустивший
нарушение или невыполнение требований настоящей инструкции, рассматривается
как нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечён к

дисциплинарной ответственности и прохождению внеочередной проверки знаний
требований охраны труда, а в зависимости от последствий - и к уголовной; если
нарушение повлекло материальный ущерб - к материальной ответственности в
установленном порядке.

2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий МБДОУ должен
приходить на работу в чистой, опрятной одежде, перед началом работы вымыть руки.
2.2. Визуально оценить состояние выключателей, включить освещение и убедиться в
исправности электрооборудования:
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• о с в е т и т е л ь н ы е  п р и б о р ы  д о л ж н ы  б ы т ь  и с п р а в н ы  и надежно подвешены к
потолку, и м е т ь  ц е л о с т н у ю  с в е т о р а с с е и в а ю щ у ю  к о н с т р у к ц и ю  и  н е  с о д е р ж а т ь 
с л е д о в   з а г р я з н е н и й ; 

• коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, корпуса

выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных
контактов.

2 . 3 .  П р о в е р и т ь  о к н а  н а  ц е л о с т н о с т ь ,  н а л и ч и е  т р е щ и н  и  и н о е  н а р у ш е н и е  ц е л о с т н о с т и 
с т е к о л . 
2.4. Проверить годность к эксплуатации и применению средств индивидуальной
защиты. Надеть полагающуюся по нормам спецодежду, застегнуть на все пуговицы,
убрать из карманов острые и режущие предметы. Не застёгивать одежду булавками.
Не допускается осуществлять работы с ручным инструментом и электроинструментом
в легкой и открытой обуви.
2.5. Удостовериться в наличии первичных средств пожаротушения, срока их

пригодности и доступности, в наличии аптечки первой помощи.
2.6. Произвести сквозное проветривание рабочего помещения, открыв окна и двери.
Окна в открытом положении фиксировать крючками или ограничителями.
2.7. Проверить освещенность рабочего места (освещенность должна быть

достаточной, но свет не должен слепить глаза). В случае выполнения работ, связанных
с теснотой, неудобным положением работника, соприкосновением с большими
металлическими заземленными поверхностями, подготовить и проверить исправность
переносного ручного электрического светильника напряжением не выше 12 В.
2.8. Осмотреть и подготовить рабочее место, убрать посторонние предметы и все, что
может препятствовать безопасному выполнению работ и создать дополнительную
опасность. Освободить проходы и выходы.
2.9.  Проверить соответствие ручного инструмента следующим требованиям:

• рукоятки рабочих инструментов не должны иметь заусенцев, сколов, трещин,
вздутий, расслоений;

• бойки молотков должны иметь гладкую, слегка выпуклую поверхность без
косины, сколов, выбоин, трещин и заусенцев;

• ручной инструмент ударного действия (зубила, бородки, просечки, керны и
др.) должен иметь гладкую затылочную часть без трещин, заусенцев, наклепа и
скосов, а боковые грани без заусенцев и острых углов;

• отвертки, зубила, губки гаечных ключей не должны иметь искривлений;
• инструмент с изолирующими рукоятками (плоскогубцы, пассатижи, кусачки и

т.п.) должен иметь покрытия без повреждений (расслоений, вздутий, трещин) и
плотно прилегать к рукояткам.

2.10. Перед началом работы с электроинструментом проверить:
• класс электроинструмента, возможность его применения с точки зрения

безопасности в соответствии с местом и характером работы;
• соответствие напряжения и частоты тока в электрической сети напряжению и

частоте тока электродвигателя электроинструмента;
• надежность крепления съемного инструмента;
• убедиться внешним осмотром в исправности кабеля (шнура), его защитной

изоляции и штепсельной вилки, целости изоляционных деталей корпуса,
рукоятки и крышек щеткодержателей, защитных кожухов;

• работоспособность устройства защитного отключения (в зависимости от
условий работы);

• работу электроинструмента на холостом ходу.



2.11. Ручной инструмент и приспособления, электроинструмент на рабочем месте
расположить таким образом, чтобы исключалась возможность их падения.
2.12. Перед выполнением работ с абразивным и эльборовым электроинструментом
визуально осмотреть шлифовальные и отрезные круги на целостность, отсутствие
трещин и отслоений эльборосодержащего слоя.
2.13. При необходимости использования лестницы или стремянки убедиться в
наличии маркировки на них, содержащей информацию в соответствии с ГОСТ Р
58758-2019 с указанием инвентарного номера, даты следующего испытания. 
2.14. У б е д и т ь с я  в  о т с у т с т в и и  д е ф о р м а ц и и  у з л о в ,  т р е щ и н ,  з а у с е н ц е в ,  о с т р ы х  к р а е в , 
н а р у ш е н и й  к р е п л е н и я  с т у п е н е к  к  т е т и в а м ,  у с т о й ч и в о с т и  с т р е м я н к и  ( л е с т н и ц ы ) .  На
лестнице-стремянке проверить запорное устройство, исключающее возможность

самопроизвольного раздвигания во время работы на ней.
2.15. Удостовериться в отсутствии повреждений лампы, патрона, штепсельной вилки,
провода переносного ручного электрического светильника.
2.16. При подготовке к окрасочным работам удостовериться, что тара, в которой
находятся лакокрасочные материалы и растворители, водоэмульсионная краска и
грунтовка, имеют наклейки с точным наименованием и обозначением содержащихся
материалов.
2.17. До начала окрасочных работ нанести на открытые участки кожи рук

дерматологическое средство индивидуальной защиты гидрофильного, гидрофобного
или универсального действия для предохранения кожи рук.
2.18. Приступать к работе разрешается после выполнения подготовительных

мероприятий и устранения всех недостатков и неисправностей.

3. Требования охраны труда во время работы

3.1. При выполнении работ необходимо придерживаться принятых технологий и
правил. Не допускать применения способов, ускоряющих выполнение операций, но
ведущих к нарушению требований безопасности труда.
3.2. Выполнять работы следует только исправным инструментом

(электроинструментом) и приспособлениями, применять их строго по назначению.
3.3. Строго соблюдать в работе правила и требования технической документации
организации-изготовителя на конкретные виды ручного инструмента и

электроинструмента.
3.4. Для исключения действия опасных и вредных факторов при выполнении работ
соблюдать правила ношения спецодежды и использования иных средств

индивидуальной защиты, строго соблюдать т р е б о в а н и я   п о   и х   п р и м е н е н и ю . 
3.5. При подъеме и перемещении материалов, оборудования соблюдать предельно
допустимые нормы при подъеме и перемещении тяжестей:

• при разовом подъеме (без перемещения): мужчинами - не более 50 кг.
• при чередовании с другой работой (до 2 раз в час): мужчинами - до 30 кг.
• постоянно в течение рабочего дня: мужчинами - до 15 кг.

3.6. При транспортировке ручного инструмента с одного рабочего места на другое
травмоопасные части изолировать.
3.7. При транспортировке электроинструмента или перерыве в работе с ним

отсоединять его от электрической сети.
3.8. Выполнять работы с ручным инструментом и приспособлениями ударного
действия в средствах индивидуальной защиты глаз (очках защитных) и средствах
индивидуальной защиты рук работающего от механических воздействий.
3.9. Выполнять работы с ручным электроинструментом, абразивным и эльборовым
шлифовальным инструментом с использованием соответствующих средств



индивидуальной защиты: закрытые защитные очки (щиток лицевой), респиратор
(полумаска), перчатки защитные с нитриловым покрытием.
3.10. Размещать на рабочем месте материалы, ручной инструмент и приспособления,
электроинструмент, емкости с краской так, чтобы не затруднять прохода и не стеснять
рабочие движения в процессе выполнения работ. Не размещать перечисленное на
стремянках, лестницах, в проходах и на выходах из помещений.
3.11. При работах, связанных с теснотой, неудобным положением, соприкосновением
с большими металлическими заземленными поверхностями применять для местного
освещения переносные ручные электрические светильники напряжением не выше 
12 В.
3.12. В ходе выполнения работ осматривать ручной инструмент и приспособления,
электроинструмент и в случае обнаружения неисправности немедленно извещать
своего непосредственного руководителя.
3.13. При пользовании ручным электроинструментом, электрическим шлифовальным
инструментом (болгарками), переносными светильниками их провода и кабели по
возможности подвешивать.
3.14. Работы с ручным инструментом, электроинструментом, окрасочные работы
выполнять только на том участке, до которого можно без труда дотянуться.
3.15. При работе с ручным инструментом:

• внутренние рабочие поверхности ключей, сменных головок и приводных
частей к ключам очищать от загрязнений для предотвращения срывов в
процессе эксплуатации;

• не применять подкладки при зазоре между плоскостями губок гаечных ключей
и головками болтов или гаек, не использовать дополнительными рычагами для
увеличения усилия затяжки;

• губки раздвижного ключа прижимать вплотную к граням гайки и поворачивать
в сторону подвижной части ключа;

• с внутренней стороны клещей и ручных ножниц устанавливать упор,
предотвращающий сдавливание пальцев рук;

• при выполнении резки коротких узлов полос и мелких деталей придерживать
их плоскогубцами;

• отвертки применять только для крепежа винтов и шурупов с размерами
шлицов, соответствующих размерам рабочего конца отверток;

• следить за отсутствием сколов, выбоин, трещин и заусенцев на бойках
молотков, а также трещин на рукоятках напильников, отверток, пил, стамесок,
молотков;

• следить за отсутствием вмятин, зазубрин, заусенцев и окалины на поверхности
металлических ручек клещей;

• следить за отсутствием сколов на рабочих поверхностях и заусенцев на
рукоятках гаечных ключей;

• следить за отсутствием забоин и заусенцев на рукоятке и накладных планках
тисков;

• следить за отсутствием искривления отверток, зубил, губок гаечных ключей.
• следить, чтобы наконечник крепежного винта струбцины находился на

поверхности скрепляемых материалов, края которых не должны выходить за
ось крепежного винта;

• закреплять в тисках обрабатываемую деталь при работе рашпилем,
напильником или надфилем;

• держать напильник за ручку правой рукой, а пальцами левой руки, касаясь



верхней поверхности на другом конце, придерживать и направлять движение
напильника;

• не обхватывать напильник (рашпиль, надфиль) за носок левой рукой;
• напильники и рашпили очищать от стружки металлической щеткой, не

выбивать стружку ударами напильника;
• соблюдать инструкцию по охране труда при работе с ручным инструментом.

3.16. При работе с ручным электроинструментом:
• установку рабочей части в патрон и извлечение ее, а также регулировку

электроинструмента выполнять после отключения электроинструмента от сети
и полной его остановки;

• закреплять предметы, подлежащие сверлению электродрелью;
• соблюдать инструкцию по охране труда при работе с электроинструментом.

3.17. При работе с ручным электроинструментом запрещается:
• касаться руками вращающегося рабочего органа электродрели;
• применять рычаг для нажима на работающую электродрель;
• натягивать, перекручивать и перегибать кабель электроинструмента, ставить

на него груз, допускать пересечение его с кабелями электросварки и рукавами
газосварки;

• соприкосновение шнуров питания с горячими, влажными и масляными
поверхностями или предметами;

• использовать электроинструмент с истекшим сроком очередного испытания,
технического обслуживания;

• использовать электроинструмент, не защищенный от воздействия капель и
брызг и не имеющий отличительных знаков (капля или две капли в

треугольнике), в условиях воздействия капель и брызг, а также на открытых
площадках во время снегопада или дождя;

• обрабатывать электроинструментом обледеневшие и мокрые детали;
• самостоятельно разбирать и ремонтировать (устранять неисправности)

электроинструмент, кабель и штепсельные соединения работникам, не

имеющим соответствующей квалификации.
3.18. При работе с абразивным и эльборовым шлифовальным инструментом

запрещается:
• работать без защитных ограждений рабочей части электроинструмента;
• превышать рабочую скорость круга 80 м/с при работе с ручным

шлифовальным и переносным маятниковым инструментом;
• тормозить вращающийся круг нажатием на него каким-либо предметом;
• применять насадки на гаечные ключи и ударный инструмент при закреплении

круга;
• работать боковыми (торцевыми) поверхностями круга, если он не

предназначен для этого вида работ;
• эксплуатация шлифовальных и отрезных кругов с трещинами на поверхности,

с отслаиванием эльборосодержащего слоя, а также не соответствующих
требованиям технической документации организации-изготовителя и

технических регламентов, устанавливающих требования безопасности к

абразивному инструменту, или с просроченным сроком хранения;
• выполнять работы без применения средства индивидуальной защиты глаз и

лица от брызг расплавленного металла и горячих частиц;
• выполнять работу с деталями, для безопасного удержания которых не

требуется специальных приспособлений и оправок, без применения средств
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индивидуальной защиты рук от механических воздействий.
3 . 1 9 .   П р и   п р о в е д е н и и   о к р а с о ч н ы х   р а б о т : 

• составлять и разбавлять все виды ЛКМ в изолированных помещениях у
наружной стены с оконными проемами, вытяжной вентиляцией или на
открытых площадках, используя при этом средства индивидуальной защиты
глаз и органов дыхания;

• применять лакокрасочные материалы, растворители и разбавители,
соответствующие документам, удостоверяющим их качество;

• не превышать сменную потребность ЛКМ на рабочем месте, открывать
емкости с лакокрасочными материалами только перед использованием;

• при очистке поверхностей от ржавчины, окалины, старой краски, при

шлифовке очищаемой поверхности пользоваться средствами индивидуальной
защиты рук, органов зрения и дыхания;

• при окрашивании труб, радиаторов, тепловых панелей обеспечить

вентилирование рабочей зоны путем применения принудительной вентиляции
или сквозного проветривания с применением средств индивидуальной защиты;

• при окраске, выполняемой на открытом воздухе, находиться с подветренной
стороны;

• при окрашивании электротехнического оборудования удостовериться в

отключении его от источника энергии;
• запрещается мыть руки в растворителях;
• при использовании эмалевых красок, нитрокрасок, лаков и других горючих

ЛКМ соблюдать инструкцию по охране труда при окрасочных работах;
• при использовании водоэмульсионных красок и иных малярных составов,

грунтовок соблюдать инструкцию по охране труда при малярных работах.
3.20. При проведении окрасочных работ запрещается:

• применять бензол, пиробензол для обезжиривания, а также в качестве

растворителей и разбавителей;
• применять ЛКМ неизвестного состава, а также содержащие соединения

свинца.
3.21. При работе на лестнице и стремянке:

• пользоваться только испытанной, проверенной и исправной стремянкой

(лестницей);
• не опирать приставные лестницы на оконные переплеты;
• не устанавливать лестницы на ступенях маршей лестничных клеток;
• во время подъема или спуска находиться лицом к лестнице (стремянке) и

держаться за нее руками;
• соблюдать инструкцию по охране труда при работе на стремянке.

3.22. При работе на лестнице и стремянке запрещается:
• работать с двух верхних ступенек стремянок, не имеющих перил или упоров;
• находиться на ступеньках приставной лестницы или стремянки более чем

одному человеку;
• поднимать и опускать груз по приставной лестнице и оставлять на ней

инструмент;
• устанавливать приставные лестницы под углом более 75° без дополнительного

крепления их в верхней части;
• переходить на высоте с приставной лестницы или стремянки на другую

лестницу или стремянку.
3.23. При выполнении работ необходимо:
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• быть внимательным, не отвлекаться посторонними делами и разговорами;
• выполнять только ту работу, которая поручена непосредственным

руководителем при создании условий безопасного ее выполнения, и по
выполнению которой рабочий по комплексному обслуживанию здания

детского сада прошел инструктаж по охране труда;
• работать только с тем инструментом и приспособлениями,

электроинструментом, по работе с которым работник обучался безопасным
методам и приемам выполнения работ;

• не прикасаться к открытым токоведущим частям электрооборудования, к
оголенным или с поврежденной изоляцией проводам и проводке;

• правильно применять средства индивидуальной защиты.
3.24. Содержать рабочее место в чистоте. Своевременно убирать остатки материалов,
удалять стружку и опилки, абразивную пыль и иной мусор аккуратно щетками. Не
допускать сдувание или сгребание их незащищенными руками.
3.25. Не оставлять без присмотра ручные инструменты и электроинструменты, гвозди,
саморезы, и другие мелкие детали, стекло, лакокрасочные материалы во избежание
травмирования посторонних.
3.26. Не допускать к выполнению работ, работе с ручным инструментом и

электроинструментом, использованию лестниц и стремянок, приготовлению красок и
переноске емкостей с краской и грунтовкой посторонних и необученных лиц.
3.27. Придерживаться правил передвижения в помещениях и на территории ДОУ:

• во время ходьбы быть внимательным и контролировать изменение

окружающей обстановки;
• ходить по коридорам и лестничным маршам, придерживаясь правой стороны,

осторожно и не спеша;
• при передвижении по лестничным пролетам соблюдать осторожность, не

наклоняться за перила, не перешагивать и не перепрыгивать через ступеньки;
• обращать внимание на неровности и скользкие места в помещениях и на

территории дошкольного образовательного учреждения, обходить их и

остерегаться падения;
• не проходить ближе 1,5 метра от стен здания детского сада.

3.28. Соблюдать в работе инструкцию по охране труда для рабочего по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий, избегать конфликтных ситуаций, которые могут
вызвать нервно-эмоциональное напряжение и отразиться на безопасности труда.
3.29. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению)
средств индивидуальной защиты рабочего по комплексному обслуживанию зданий
ДОУ:

• костюм для защиты от общих производственных загрязнений застегивать на
все пуговицы, должен полностью закрывать туловище, руки до запястья;

• перчатки должны соответствовать размеру рук и не сползать с них;
• при использовании защитных очков или щитка лицевого регулировать

прилегание;
• средство индивидуальной защиты органов дыхания фильтрующее при

использовании должно закрывать нос и подбородок, плотно прилегать к лицу.
3.30. Не использовать для сидения и (или) в виде подставки случайные предметы,
материалы и оборудование.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

https://ohrana-tryda.com/node/4315
https://ohrana-tryda.com/node/4315


4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины их
вызывающие:

• внезапная остановка ручного электроинструмента и (или) исчезновение

напряжения, перегрев или ощущение действия электрического тока, запаха
тлеющей изоляции электропроводки вследствие перегрузки или поломки
электроинструмента;

• головокружение или возникновение чувства страха на лестнице (стремянке);
• разлив грунтовочных или малярных составов, ЛКМ вследствие

неаккуратности;
• пожар, возгорание, задымление вследствие неисправности

электрооборудования;
• поражение электрическим током (травмирование) при использовании

неисправных электроинструментов и шнуров питания (ручного инструмента);
• террористический акт или угроза его совершения.

4.2. Рабочий по комплексному обслуживанию зданий МБДОУ обязан немедленно
известить непосредственного руководителя:

• о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью работников и детей;
• о каждом произошедшем несчастном случае;
• об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков

острого профессионального заболевания (отравления).
4.3. При обнаружении неисправности ручного инструмента или приспособлений
работу прекратить, заменить инструмент (приспособление) на исправный.
4.4. При внезапной остановке ручного электроинструмента и (или) исчезновении
напряжения, обнаружения неисправности, перегрева частей и деталей

электроинструмента или ощущения действия электрического тока, запаха тлеющей
изоляции электропроводки немедленно отсоединить его от электрической сети
штепсельной вилкой и сдать для проверки и ремонта.
4.5. Не допускать попытки поспешного спуска с лестницы при появлении

головокружения или внезапном возникновении чувства страха. Обхватить стойки
руками и ждать до тех пор, пока состояние улучшится, после чего медленно и
осторожно спуститься по лестнице вниз.
4.6. Пролитые на пол грунтовочные или малярные составы собрать сухими, хорошо
впитывающими тряпками или ветошью. Пролитые ЛКМ убрать с применением
опилок, песка или сорбирующих материалов и протереть ветошью, смоченной
соответствующим растворителем. Очищенную поверхность обработать водой с

моющим средством.
4.7. При попадании ЛКМ на кожу рук обтереть руки мягкой сухой ветошью, затем для
очистки применить очищающие пасты, кремы, гели, предназначенные для

использования при работах, связанных с трудносмываемыми, устойчивыми

загрязнениями.
4.8. При обнаружении неисправности средств индивидуальной защиты прекратить
работу, при неисправности респиратора - покинуть опасную зону. Заменить СИЗ на
исправное.
4.9. В случае получения травмы рабочий по комплексному обслуживанию детского
сада должен прекратить работу, позвать на помощь, воспользоваться аптечкой первой
помощи, обратиться в медицинский пункт и поставить в известность заведующего
ДОУ. При получении травмы иным сотрудником или воспитанником оказать ему
первую помощь. Вызвать медицинского работника образовательного учреждения, при
необходимости - вызвать скорую медицинскую помощь по телефону 03 (103) и



сообщить о происшествии заведующему детским садом. Обеспечить до начала
расследования сохранность обстановки на месте происшествия, а если это невозможно
(существует угроза жизни и здоровью окружающих) – фиксирование обстановки
путем фотографирования или иным методом. Оказать содействие при проведении
расследования несчастного случая.
4.10. В случае выявления задымления или возгорания, рабочий по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий ДОУ должен немедленно прекратить работу, вызвать
пожарную охрану по телефону 01 (101, 112), принять меры к эвакуации людей,
оповестив голосом о пожаре и вручную задействовав АПС, сообщить заведующему
МБДОУ. При условии отсутствия угрозы жизни и здоровью людей принять меры к
ликвидации пожара в начальной стадии с помощью первичных средств

пожаротушения.
4.11. В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия техногенного
характера, угрозы или приведения в исполнение террористического акта следует
руководствоваться Планом эвакуации, инструкцией о порядке действий в случае
угрозы и возникновении ЧС террористического характера.

5. Требования охраны труда после завершения работы

5.1. После выполнения работ отключить весь электроинструмент от электросети.
5.2. Осмотреть на целостность и произвести очистку ручного инструмента и

приспособлений, электроинструмента от стружки, опилок и пыли с помощью щеток.
5.3. Осмотреть стремянку (лестницу) на отсутствие повреждений и трещин. При
выявлении дефектов лестницу подписать соответствующей записью.
5.4. Разместить ручной инструмент, электроинструмент, стремянку в места хранения.
5.5. Привести в порядок рабочее место. Убрать стружку, опилки, абразивную пыль и
иной рабочий мусор с пола с помощью щетки (веника) и совка.
5.6. Емкости с ЛКМ по окончании работы плотно закрыть и сдать на склад.
Использованный обтирочный материал (ветошь, бумага и др.) утилизировать в
мусорный контейнер на площадке сбора бытовых отходов дошкольного

образовательного учреждения.
5.7. Снять спецодежду и иные СИЗ, очистить, проверить на целостность и разместить
в места хранения. При необходимости сдать специальную одежду в стирку и ремонт.
5.8. При загрязнении рук ЛКМ применить очищающие пасты, кремы, гели,
предназначенные для использования при работах, связанных с устойчивыми

загрязнениями. Вымыть лицо, руки с мылом или аналогичным по действию

смывающим средством, нанести на кожу рук регенерирующий (восстанавливающий)
крем.
5.9. Убедиться, что помещение приведено в пожаробезопасное состояние, закрыть
окна и отключить освещение. Источник: https://ohrana-tryda.com/node/4315
5.10. Известить непосредственного руководителя о недостатках, влияющих на

безопасность труда, пожарную безопасность, обнаруженных во время работы.
5.11. При отсутствии недостатков закрыть помещение на ключ.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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1. Общие требования охраны труда

1.1. Настоящая инструкция по охране труда для сторожа МБДОУ (детского

сада) разработана в соответствии Приказом Минтруда России от 29 октября 2021
года № 772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и

содержанию правил и инструкций по охране труда», Постановлениями Главного

государственного санитарного врача Российской Федерации № 28 от 28 сентября

2020 года «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарноэпидемиологические

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодежи» и № 2 от 28 января 2021 года «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания», разделом Х Трудового

кодекса Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами по

охране труда.
1.2. Данная инструкция устанавливает требования охраны труда перед

началом, во время и по окончании работы сторожа в ДОУ, определяет безопасные

методы и приемы выполнения работ на рабочем месте, меры безопасности при

дежурстве, а также требования охраны труда в возможных аварийных ситуациях в
детском саду. 

1.3. Инструкция по охране труда составлена в целях  обеспечения

безопасности труда и сохранения жизни и здоровья сторожа ДОУ при выполнении

им своих трудовых обязанностей и функций в дошкольном образовательном

учреждении. 
1.4. К выполнению обязанностей сторожа в дошкольном образовательном

учреждении допускаются лица: имеющие образование, соответствующие

требованиям к квалификации (профстандарта) по своей должности;
соответствующие требованиям, касающимся прохождения предварительного и

периодических медицинских осмотров, внеочередных медицинских осмотров по

направлению заведующего, профессиональной гигиенической подготовки и

аттестации (при приеме на работу и далее не реже 1 раза в 2 года), вакцинации,
наличия личной медицинской книжки с результатами медицинских обследований и
лабораторных исследований, сведениями о прививках, перенесенных инфекционных

заболеваниях, о прохождении профессиональной гигиенической подготовки и

аттестации с допуском к работе.
1.5. Сторож при приеме на работу в детский сад проходит в установленном

порядке вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем месте до начала

самостоятельной работы (если его профессия и должность не входит в

утвержденный заведующим Перечень освобожденных от прохождения инструктажа

профессий и должностей), повторные инструктажи не реже одного раза в шесть

месяцев, а также внеплановые и целевые в случаях, установленных Порядком

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда.
1.6. Сторож в ДОУ должен пройти обучение по охране труда и проверку

знания требований охраны труда, обучение методам и приемам оказания первой

помощи пострадавшим, правилам пожарной безопасности и электробезопасности, а
также проверку знаний правил в объеме должностных обязанностей с присвоением I
квалификационной группы допуска по электробезопасности. 

1.7. Опасные и (или) вредные производственные факторы, воздействующие

на сторожа дошкольного образовательного учреждения в процессе работы,
отсутствуют.



1.8. Перечень профессиональных рисков и опасностей при работе сторожем:
нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего места, при

работе в темное время суток; поражение электрическим током при использовании

неисправных электрических розеток, выключателей, электроприборов;
травмирование осколками стекла при возможном разбитии стекол хулиганами;
враждебно настроенные посетители и злоумышленники; напряжение и снижение

концентрации внимания и др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков

и опасностей карт № 24  (сторож). 
1.9. Сторож в целях выполнения требований охраны труда обязан: соблюдать

требования охраны труда, пожарной и электробезопасности при дежурстве в

дошкольном образовательном учреждении; соблюдать требования

производственной санитарии, правила личной гигиены; иметь четкое представление

об опасных и вредных факторах, связанных с выполнением работ сторожем;
заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности

сотрудников и воспитанников в процессе дежурства; выполнять только ту работу,
которая относится к должностным обязанностям и поручена непосредственно

заместителем заведующего по административно-хозяйственной работе, при

создании условий безопасного ее выполнения; знать порядок действий при

возникновении пожара, террористической угрозе или иной чрезвычайной ситуации

в ДОУ, сигналы оповещения о пожаре; уметь пользоваться первичными средствами

пожаротушения; знать месторасположение аптечки и уметь оказывать первую

помощь пострадавшему; знать способы сообщения спецслужбам и администрации

обо всех происходящих нештатных ситуациях во время дежурства в дошкольном

образовательном учреждении; знать номера телефонов аварийных служб; знать

местонахождение и требования по использованию тревожной кнопки; уметь

вручную включать систему пожарной сигнализации (АПС); соблюдать Правила

внутреннего трудового распорядка, установленные в детском саду режимы труда и
времени отдыха, трудовую дисциплину; соблюдать должностную инструкцию

сторожа в МБДОУ

1.10. Согласно Типовым нормам бесплатной выдачи специальной одежды,
специальной обуви и других средств индивидуальной защиты сторож

обеспечивается и использует в работе следующие СИЗ: костюм для защиты от

общих производственных загрязнений и механических воздействий – 1 шт. сапоги

резиновые с защитным подноском – 1 пара.
1.11. В случае травмирования уведомить непосредственного руководителя

любым доступным способом в ближайшее время. О выявленных неисправностях

оборудования, телефона, тревожной кнопки, АПС, нарушении целостности оконных

стекол, защитных решеток, замков, ограждения территории детского сада сторож

должен незамедлительно сообщать заместителю заведующего по АХЧили

заведующему МБДОУ,  а затем зафиксировать их в журнале заявок и сменном

журнале. 
1.12. В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических

норм сторож должен: мыть руки с мылом после соприкосновения с загрязненными

предметами, перед началом работы, после посещения туалета, перед приемом пищи

и по окончании работы; соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21
и СП 3.1/2.4.3598-20. 

1.13. Запрещается выполнять работу, находясь в состоянии алкогольного

опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств,



психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, а также

распивать спиртные напитки, употреблять наркотические средства, психотропные,
токсические или другие одурманивающие вещества на рабочем месте или в рабочее

время.
1.14. Сторож, допустивший нарушение или невыполнение требований

настоящей инструкции по охране труда в детском саду, рассматривается как

нарушитель производственной дисциплины и может быть привлечён к

дисциплинарной ответственности и прохождению внеочередной проверки знаний

требований охраны труда, а в зависимости от последствий - и к уголовной; если

нарушение повлекло материальный ущерб - к материальной ответственности в

установленном порядке.

2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Сторож должен приходить на работу в дошкольное образовательное

учреждение в чистой, опрятной одежде. Прибыть на работу заблаговременно. 
2.2. Проверить годность к эксплуатации и применению средств

индивидуальной защиты.  
2.3. Удостовериться в наличии первичных средств пожаротушения, срока их

пригодности и доступности.
2.4. Проверить комплектность, исправность необходимого для выполнения

должностных обязанностей оборудования и приспособлений, убедиться в наличии и
исправности специальных средств, которые понадобятся во время работы, ручных

фонарей. 
2.5. Убедиться в наличии ключей, в работе телефона и наличии телефонной

связи, функционировании АПС (на приборе), свободного доступа к тревожной

кнопке. 
2.6. Произвести осмотр вверенной территории и помещений детского сада,

убедиться в целостности ограждения территории, целостности окон, наличии

освещения. Убедиться в исправности замков. 
2.7. Ознакомиться с записями в сменном журнале, все неясные вопросы

выяснить у сменщика (охранника) и непосредственного руководителя это

заместителя заведующего по административно-хозяйственной работе, а также у

дежурного администратора или заведующего МБДОУ.
2.8. Принять смену, зафиксировав записью в журнале приема дежурств,

указать обнаруженные недостатки. 
2.9. Привести рабочее место в безопасное состояние, убрать ненужные

предметы и материалы, освободить проходы и убедиться в достаточности

освещения.
2.10. Приступать к работе разрешается после выполнения подготовительных

мероприятий и устранения всех недостатков и неисправностей. 

3. Требования охраны труда во время работы

3.1. Убедиться, что все окна, а также входы в подвальные помещения

детского сада закрыты. Закрыть калитки, въездные ворота на территории, а также

все двери в здании дошкольного образовательного учреждения. 
3.2. При закрытии дверей, калиток и ворот соблюдать осторожность,

предотвращать травмирование  пальцев рук.



3.3. Во время работы сторожу ДОУ необходимо соблюдать порядок на

рабочем месте, не загромождать его, а также проходы и выходы, подходы к

первичным средствам пожаротушения.
3.4. В процессе работы соблюдать санитарно-гигиенические нормы и

правила личной гигиены. 
3.5. Не выполнять действий, которые потенциально способны привести к

несчастному случаю. 
3.6. Быть внимательным в работе, не отвлекаться посторонними делами.
3.7. Не допускать проникновения на территорию и в здание дошкольного

образовательного учреждения посторонних лиц. 
3.8. Во время разговора с посторонними лицами располагаться к ним лицом и

не подходить близко. 
3.9. Не допускается брать от неизвестных людей вещи, свертки, пакеты,

сумки для передачи их работникам или воспитанникам.
3.10. При обходе сторож должен обращать внимание на целостность окон,

дверей и замков, а также на малые игровые формы и т.д.
3.11. Вход и въезд посторонних лиц и транспорта на территорию детского

сада в нерабочее время запрещается. 
3.12. Не допустимо применять для освещения и отопления опасные и

неисправные приборы, использовать переносные отопительные приборы с

инфракрасным излучением и с открытой спиралью, а также кипятильники,
электрочайники, плитки и не сертифицированные удлинители.

3.13. При внезапном отключении электроэнергии не использовать для

освещения свечи, спички. При отсутствии аварийного освещения использовать

переносные фонари с автономным питанием.
3.14. Запрещено сторожу МБДОУ включать электроплиты на пищеблоке.
3.15. Для поддержания здорового микроклимата через каждые 2 ч

проветривать помещение. 
3.16. Во время работы сторожу ОУ запрещается: покидать место дежурства,

либо поручать его охрану другим лицам; самостоятельно заменять перегоревшие

осветительные лампы и устранять любые возникшие неисправности в

электрических устройствах; дотрагиваться до поврежденных или неисправных

выключателей, штепсельных розеток, вилок, к проводам с изоляцией с видимыми

дефектами, к открытым токоведущим частям оборудования; оставлять включенные

электроприборы без присмотра; прикасаться к оборванным электропроводам,
становиться на них; пускать в здание детского сада на ночлег посторонних лиц;
спать, включать громко радио, заниматься посторонними делами; подходить на

близкое расстояние к нарушителям; использовать оборудование, работа с которым

не входит в должностные обязанности; загромождать проезды, дверные проемы

какими-либо посторонними предметами; хранить на рабочем месте

легковоспламеняющиеся жидкости и взрывоопасные вещества, использовать

открытый огонь; сушить и складывать на отопительных приборах одежду, обувь и
другие предметы. 

3.17. Сторожу необходимо придерживаться правил передвижения в

помещениях и на территории детского сада: во время ходьбы быть внимательным и
контролировать изменение окружающей обстановки; ходить по коридорам и

лестничным маршам, придерживаясь правой стороны, осторожно и не спеша; при



передвижении по лестничным пролетам соблюдать осторожность и внимательность,
не наклоняться за перила, не перешагивать и не перепрыгивать через ступеньки;
обращать внимание на неровности в помещениях и на территории дошкольного

образовательного учреждения, на люки колодцев и бордюры, обходить их и

остерегаться падения. 
3.18. Не нарушать настоящую инструкцию по охране труда для сторожа

ДОУ, иные инструкции по охране труда при выполнении работ, инструкцию по

пожарной безопасности, санитарно-гигиенические нормы и правила личной

гигиены. 
3.19. Требования, предъявляемые к правильному использованию

(применению) средств индивидуальной защиты сторожа: костюм для защиты от

общих производственных загрязнений и механических воздействий застегивать на

все пуговицы, должен полностью закрывать туловище, руки до запястья; не хранить

в карманах острые и бьющиеся предметы; сапоги резиновые с защитным подноском

должны быть по размеру.
3.20. Во время работы сторожем в дошкольном образовательном учреждении

быть вежливым, вести себя спокойно и выдержанно, избегать конфликтных

ситуаций, которые могут вызвать нервно эмоциональное напряжение и отразиться

на безопасности труда.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1. Не допускается сторожу дошкольного образовательного учреждения

приступать к работе при плохом самочувствии или внезапной болезни. 
4.2. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины

их вызывающие: попытка проникновения посторонних лиц на территорию и в

здание детского сада; обнаружение взлома дверей, окон, замков или пломб

(печатей), хищения имущества вследствие незаконных действий посторонних лиц;
пожар, возгорание, задымление вследствие неисправности электрооборудования;
прорыв водопроводной, канализационной, отопительной системы в здании ДОУ

вследствие износа; ощущение запаха газа или выявление прорыва трубопроводов на

территории дошкольного образовательного учреждения вследствие износа. 
4.3. При выявлении попыток проникновения посторонних лиц на территорию

или в здание ДОУ сторож должен: достаточно громко предупредить нарушителей о
недопустимости их действий и настоять на том, чтобы он покинули территорию

детского сада; при получении отказа от посторонних лиц на предложение покинуть

охраняемую территорию немедленно воспользоваться тревожной кнопкой, по

номеру телефона 02 (102 – с мобильного) вызвать полицию, а затем сообщить о

происшествии заведующему дошкольным образовательным учреждением; при

наличии у нарушителей автомототранспорта записать или запомнить марку, цвет и
государственный номер автомототранспорта.

4.4. При обнаружении взлома дверей, окон, замков или пломб (печатей),
хищения имущества и т.п. немедленно, не оставляя пост, сообщить об этом

заместителю заведующего по административно-хозяйственной работе, сообщить  в
полицию по телефону 02 (102 – с мобильного) и обеспечить охрану следов

преступления до прибытия представителей полиции. 
4.5. В случае ухудшения состояния здоровья, заболевания или каких-либо

других уважительных причин, требующих досрочного прекращения дежурства,
следует сообщить зам.зав. по АХЧ или заведующему МБДОУ, который должен



принять меры к вызову врача или доставке пострадавшего в лечебное учреждение и
его замене. 

4.6. В случае получения травмы сторож должен оказать себе первую помощь,
воспользовавшись аптечкой первой помощи, поставить в известность

непосредственного руководителя, при необходимости вызвать скорую медицинскую

помощь по телефону 03 (103 – с мобильного).
4.7. В случае возникновения задымления или возгорания в МБДОУ (на

территории), которое потушить своими силами не представляется возможным,
сторож должен немедленно вызвать пожарную охрану по телефону 01 (101 – с

мобильного), сообщить заведующему детским садом. Открыть въездные ворота,
проинформировать пожарных о месте возгорания, кратчайшем пути подъезда, а

также о том, что горит. 
4.8. При прорыве водопроводной, канализационной, отопительной системы в

здании детского сада оперативно сообщать о происшествии заместителю

заведующего по административно-хозяйственной работе .
4.9. При ощущении запаха газа или выявления прорыва трубопроводов на

территории дошкольного образовательного учреждения (водоснабжения,
централизованного отопления и др.) вызвать по телефону соответствующую

специализированную аварийную бригаду (01, 112), сообщать заместителю

заведующего по АХР. 
4.10. Обо всех выявленных во время дежурства замечаниях и происшествиях

сторожем делается запись в соответствующем журнале.

5. Требования охраны труда по окончании работы

5.1. По окончании работы необходимо внимательно осмотреть рабочее место

сторожа дошкольного образовательного учреждения, привести его в порядок. 
5.2. Выключить из сети питания все электроприборы.
5.3. Удостовериться, что помещение дежурства приведено в пожар

безопасное состояние, огнетушители находятся в установленных местах. При

окончании срока эксплуатации огнетушителя сообщить лицу, ответственному за

пожарную безопасность в МБДОУ, для последующей перезарядки.
Проконтролировать установку перезаряженного огнетушителя. 

5.4. Обо всех происшествиях, выявленных неисправностях и отклонениях от

нормального состояния объекта дежурства следует сообщить заместителю

заведующего по АХЧ и сделать запись в соответствующем журнале. Сдать

дежурство дежурному администратору  или охраннику с записью в журнале.
5.5. Снять и привести в порядок спецодежду, осмотреть ее и убрать в

установленное для хранения место, при необходимости сдать в стирку, ремонт. 
5.6. Вымыть руки с мылом или аналогичными по действию моющими

средствами. 
5.7. Сообщить непосредственному руководителю о недостатках, влияющих

на безопасность труда и пожарную безопасность, обнаруженных во время работы. 

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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1. Общие требования охраны труда

1.1. Настоящая инструкция по охране труда для тьютора в МБДОУ  (детском

саду) разработана в соответствии с Приказом Минтруда России от 29 октября 2021
года N 772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и

содержанию правил и инструкций по охране труда», СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и

оздоровления детей и молодежи»  и СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для

человека факторов среды обитания», разделом Х ТК РФ и иными нормативными

правовыми актами по охране труда.
1.2. Данная инструкция по охране труда для тьютора  МБДОУ устанавливает

требования охраны труда перед началом, во время и по окончании работы

сотрудника, выполняющего обязанности тьютора в МБДОУ, требования охраны

труда в аварийных ситуациях, определяет безопасные методы и приемы работ на

рабочем месте.
1.3. Инструкция по охране труда составлена в целях обеспечения

безопасности труда и сохранения жизни и здоровья тьютора при выполнении им

своих трудовых обязанностей и функций в общеобразовательной организации.
1.4. К выполнению обязанностей тьютора в общеобразовательной

организации допускаются лица:
 имеющие образование и обучение, соответствующие требованиям к

квалификации (профстандарта) по своей должности;
 соответствующие требованиям, касающимся прохождения

предварительного (при поступлении на работу) и периодических медицинских

осмотров, внеочередных медицинских осмотров по направлению заведующего,
обязательного психиатрического освидетельствования, профессиональной

гигиенической подготовки и аттестации, вакцинации, наличия личной

медицинской книжки с результатами медицинских обследований и лабораторных

исследований, сведениями о прививках, перенесенных инфекционных

заболеваниях, о прохождении профессиональной гигиенической подготовки и

аттестации с допуском к работе.
1.5. Принимаемый на работу в МБДОУ тьютор обязан пройти в

установленном порядке вводный инструктаж, первичный инструктаж на рабочем

месте до начала самостоятельной работы (если его профессия и должность не

входит в утвержденный заведующим. Перечень освобожденных от прохождения

инструктажа профессий и должностей), проходить повторные инструктажи не реже

одного раза в шесть месяцев, а также внеплановые и целевые в случаях,
установленных Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований

охраны труда работников организации.
1.6. Тьютор должен пройти обучение по охране труда и проверку знания

требований охраны труда в МБДОУ, обучение оказанию первой помощи

пострадавшим, обучение правилам пожарной безопасности и электробезопасности и
проверку знаний правил в объеме должностных обязанностей с присвоением I
квалификационной группы допуска по электробезопасности.

1.7. Тьютор в целях соблюдения требований охраны труда обязан:



 соблюдать требования охраны труда и производственной санитарии,
правила противопожарного режима

 обеспечивать режим соблюдения норм и правил по охране и

безопасности труда, пожарной безопасности во время работы с детьми

 соблюдать правила личной гигиены;
 знать правила эксплуатации и требования безопасности при работе с

электронными средствами обучения  (ЭСО) и иной оргтехникой, мультимедийным

проектором

 иметь четкое представление об опасных и вредных факторах, связанных

с выполнением работ с использованием ЭСО и иных электроприборов, знать

основные способы защиты от их воздействия;
 заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о

безопасности воспитанников ОУ в процессе занятий и работы с ними

 знать способы организации рабочего места

 знать порядок действий при возникновении пожара или иной

чрезвычайной ситуации и эвакуации, сигналы оповещения о пожаре;
 уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения;
 знать месторасположение аптечки и уметь оказывать первую помощь

пострадавшему;
 соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка,  выполнять

режим рабочего времени и времени отдыха при выполнении трудовой функции,
инструкциюпо охране жизни и здоровья воспитанников

 соблюдать должностную инструкцию тьютора в ДОУ.
 соблюдать инструкцию по охране жизни и здоровья воспитанников

1.8. Опасные и (или) вредные производственные факторы, которые могут

воздействовать в процессе работы на тьютера ДОУ, отсутствуют

 1.9. Перечень профессиональных рисков и опасностей при работе

тьютором:
 нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего

места;
 зрительное утомление при длительной работе с документами

 поражение электрическим током при  использовании неисправных

розеток и выключателей. Неисправных ЭСО и иной оргтехники, мультимедийного

проектора, шнуров питания с поврежденной изоляцией 
 повышенное психоэмоциональное напряжение;

высокая плотность эпидемиологических контактов и др. в соответствии с перечнем

профессиональных рисков и опасностей карт № 10.
1.10. В случае травмированияуведомить руководителя любым доступным

способом в ближайшее время. При неисправности оборудования, мебели, ЭСО и

иной оргтехники сообщить заместителю заведующего(завхозу) по

административно-хозяйственной части и не использовать до устранения всех

недостатков и получения разрешения.
1.11. В целях соблюдения правил личной гигиены и эпидемиологических

норм тьютор МБДОУ должен:
 оставлять верхнюю одежду, обувь в предназначенных для этого местах;
 мыть руки с мылом, использовать кожные антисептики после

соприкосновения с загрязненными предметами, перед началом работы, после

посещения туалета, перед приемом пищи;
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 не допускать приема пищи рабочем месте, проветривать помещение для

занятий;
 осуществлять проветривание учебного кабинета;
 соблюдать требования СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21, СП

3.1/2.4.3598-20.
1.12.  Тьютору запрещается выполнять работу, находясь в состоянии

алкогольного опьянения либо в состоянии, вызванном потреблением наркотических

средств, психотропных, токсических или других одурманивающих веществ, а также

распивать спиртные напитки, употреблять наркотические средства, психотропные,
токсические или другие одурманивающие вещества на рабочем месте или в рабочее

время.
1.13. Тьютор, допустивший нарушение или невыполнение требований настоящей

инструкции по охране труда, рассматривается, как нарушитель производственной

дисциплины и может быть привлечён к дисциплинарной ответственности и

прохождению внеочередной проверки знаний требований охраны труда, а в

зависимости от последствий - и к уголовной; если нарушение повлекло

материальный ущерб - к материальной ответственности в установленном порядке.
2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Тьютор МБДОУ должен приходить на работу в чистой, опрятной одежде,
перед началом работы вымыть руки. 

2.2. Групповые ячейки для детей с ограниченными возможностями здоровья

должны быть расположены не выше второго этажа, для детей с нарушениями

опорно-двигательного аппарата и зрения – на первом этаже МБДОУ.
2.3. Уровень искусственного освещения при общем освещении в помещениях

группы должен составлять:
- групповая, игровая комната, помещения для занятий - не менее 400 люкс

- спальные – 75 люкс

-  раздевальная в групповой ячейке – не менее 200 люкс

2.4.  Произвести проветривание помещений в отсутствие детей, открыв окна

и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками или ограничителями.
2.5. Удостовериться в наличии первичных средств пожаротушения, срока их

пригодности и доступности, в наличии аптечки первой помощи и

укомплектованности ее медикаментами.
2.6. Убедиться, что температура воздуха в помещении группы ответствует

допустимой:
- групповая (игровая), игровая  комната (помещения),  помещения для

занятия для детей до 3-х лет – 22-24 С
- групповая (игровая), игровая  комната (помещения),  помещения для

занятия для детей от 3-х лет до 7 ми лет  – 21-24 С
- спальня -19-21 С
- раздевальная в групповой ячейке -  21-24 С
2.7. Относительная влажность в помещениях группы детского сада должна

соответствовать норме 40-60%
2.8. Убедиться в безопасности рабочего места,
-  проверить мебель тьютера на предмет ее  исправности

- проверить плотность подведения шнуров питания к ЭСО и иной оргтехнике

- не допускать переплетения, защемления шнуров питания

- убедиться в отсутствии посторонних предметов на ЭСО и иной оргтехнике



2.8Убедиться в отсутствии дефектов и повреждений покрытия столов и

стульев воспитанников МБДОУ, в свободности проходов помещении.
2.9. Убедиться, что мебель используемая при организации обучения и

воспитания воспитанников с ОВЗ и инвалидов:
  - расположена с учетом особенностей физического развития детей;
-приспособлена к особенностям их психологического  развития,

индивидуальным возможностям и состояния здоровья.
2.10. Провести осмотр санитарного состояния учебного кабинета.

Подготовить для работы требуемый учебный материал и оборудование,
электронные средства обучения.

2.11. Удостовериться в исправности оргтехники.
2.12. Приступать к работе разрешается после выполнения подготовительных

мероприятий и устранения всех недостатков и неисправностей.
3. Требования охраны труда во время работы

3.1. Во время работы тьютору необходимо соблюдать порядок в помещениях

группы МБДОУ, не загромождать свое рабочее место и места воспитанников, а

также выход из кабинета и подходы к первичным средствам пожаротушения.
3.2. В целях обеспечения необходимой естественной освещенности учебного

кабинета не ставить на подоконники цветы, не располагать тетради, учебники и

иные предметы.
3.3. Детей рассаживают с учетом роста, наличия органов дыхания, слуха,

зрения.
Воспитанников со значительным снижением слуха рассаживать за первыми

столами, с пониженной остротой зрения- ближе к окну за первыми столами.
3.4. Рассаживать детей на расстоянии не менее 2 метров от экрана

телевизионной аппаратуры.
3.5. В процессе выполнения работы соблюдать санитарно-гигиенические

нормы и правила личной гигиены.
3.6. Поддерживать дисциплину и порядок во время занятий, требования

настоящей инструкции по охране труда, не разрешать воспитанникам МБДОУ

самовольно уходить из помещения без разрешения тьютора МБДОУ, не оставлять

детей без присмотра

3.7. Наглядные и учебные пособия применять только в исправном состоянии.
3.8. Продолжительность занятий для детей дошкольного возраста не

превышать:
Возраст детей Норматив, мин

От 1,5 лет до 3 лет 10
От 3 до 4 лет 15
О 4 до 5 лет 20
От 5 до 6 лет 25
От 6 до 7 лет 30

3.9. Для поддержания здорового микроклимата после каждого занятия в

отсутствие детей осуществляется проветривание помещения, при этом окна

фиксируются в открытом положении крючками или ограничителями.
3.10. Занятия с использованием электронных средств обучения должны

соответствовать гигиеническим нормативам, использование ЭСО осуществляется

при наличии документов об оценке соответствия Единым санитарно-



эпидемиологическим и гигиеническим требованиям к продукции, подлежащей

санитарно-эпидемиологическому надзору.
3.11. Занятия  с использование ЭСО в возрастных группах до 5 лет не

провидятся.
3.12. Интерактивные доски, электронные средства обучения (ЭСО)

необходимо использовать в соответствии с инструкцией по эксплуатации и (или)
техническим паспортом.

3.13. При использовании ЭСО выполнять мероприятия, предотвращающие

неравномерность освещения и появление бликов на экране. Выключать или

переводить в режим ожидания интерактивную доску и другие ЭСО, когда их

использование приостановлено или завершено

3.13. При использовании электронного оборудования, в том числе

сенсорного экрана, клавиатуры и мыши, интерактивного маркера ежедневно

дезинфицировать их в соответствии с рекомендациями производителя либо с

использованием растворов или салфеток на спиртовой основе, содержащих не менее

70% спирта.
3.14. Не использовать мониторы на основе электронно- лучевых трубок.
3.15. Во время работы с детьми с ОВЗ не отвлекаться и не отвлекать других

сотрудников посторонними разговорами.
3.16. При использовании ЭСО и оргтехники тьютору запрещается:
 смотреть прямо на луч света исходящий из проектора, прежде чем

повернуться к  детям лицом, необходимо отступить от интерактивной доски в

сторону;
 прикасаться к работающему или только что выключенному

мультимедийному проектору, необходимо дать ему остыть;
 допускать воспитанниковк переноске и самостоятельному включению

ЭСО;
 включать в электросеть и отключать от неё приборы мокрыми и

влажными руками;
 допускать попадания влаги на поверхности используемых

электроприборов

 передвигать включенные эл. сеть электроприборы

 размещать на электроприборах предметы (бумагу, ткань, вещи и т.п.);
 разбирать включенные в электросеть приборы;
 сгибать и защемлять кабели питания;
 оставлять без присмотра включенные электроприборы.

3.17. Тьютору необходимо придерживаться правил передвижения в

помещениях и на территории МБДОУ:
 во время ходьбы быть внимательным и контролировать изменение

окружающей обстановки;
 ходить по коридорам и лестничным маршам, придерживаясь правой

стороны;
 при передвижении по лестничным пролетам соблюдать осторожность и

внимательность, не перешагивать через ступеньки, ходить осторожно и не спеша;
 не проходить ближе 1,5 метра от стен здания общеобразовательной

организации.
3.18. Соблюдать во время работы настоящую инструкцию по охране труда

для тьютора, инструкцию по охране труда в группе МБДОУ, иные инструкции при



работе с оборудованием, установленный режим рабочего времени и времени

отдыха.
3.19. Не использовать в помещениях группы переносные отопительные

приборы и инфракрасным излучениями, а также кипятильники и не

сертифицированные удлинители.
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций, причины

их вызывающие:
 пожар, возгорание, задымление, поражение электрическим током

вследствие неисправности ЭСО и иной оргтехники, шнуров питания;
 неисправность ЭСО и иной оргтехники;
 прорыв системы отопления, водоснабжения, канализации из-за износа

труб;
 террористический акт или угроза его совершения.
 Неисправность мебели  вследствие  износа

4.2. Тьютор МБДОУ обязан немедленно известить заведующего или

заместителя заведующего по АХЧ.
 о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью воспитанников и

работников общеобразовательной организации;
 о факте возникновения групповых инфекционных и неинфекционных

заболеваний;
 о каждом несчастном случае, произошедшем в школе;
 об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении

признаков острого профессионального заболевания (отравления).
4.3. При возникновении неисправности в оргтехнике, ЭСО или ином

электроприборе необходимо прекратить с ним работу и обесточить, сообщить

заместителю заведующего по административно-хозяйственной части и использовать

только после выполнения ремонта (получения нового) и получения разрешения.
4.4. В случае получения травмы тьютор обязан прекратить работу, позвать на

помощь, воспользоваться аптечкой первой помощи, обраться в медицинский  пункт

МБДОУ, поставить в известность заведующего  (при отсутствии иное должностное

лицо). При получении травмы иным работником или воспитанником необходимо

оказать ему первую помощь. Вызвать медицинского работника

общеобразовательной организации, при необходимости, вызвать скорую

медицинскую помощь по телефону 03 (103).
4.5. В случае задымления или возгорания в помещении проведения

дополнительных занятий необходимо вывести детей из помещения – опасной зоны,
вызвать пожарную охрану по тел 01 (101,112 – мобильного),оповестить голосом о

пожаре и вручную задействовать АПС (если не сработала),  сообщить заведующему

ДОУ. При условии отсутствия угрозы жизни и здоровью людей принять меры к

ликвидации пожара в начальной стадии с помощью первичных средств

пожаротушения. 
4.6. При аварии (прорыве) в системе отопления, водоснабжения в помещении

необходимо вывести воспитанников из помещения, оперативно сообщить о

происшедшем заместителю заведующего по административно-хозяйственной части .
4.7. В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия

техногенного характера, угрозы или приведения в исполнение террористического

акта тьютору МБДОУ необходимо руководствоваться Планом эвакуации,



инструкцией о порядке действий в случае угрозы и возникновении ЧС

террористического характера.
5. Требования охраны труда по окончании работы

5.1.  По окончании работы тьютеру МБДОУ необходимо выключить ЭСО и
оргтехнику, другие имеющиеся электроприборы от электросети.

5.2.Внимательно осмотреть помещения группы. Убрать учебные, наглядные

и методические пособия, раздаточный материал, которые использовались на

занятиях, в места хранения.
5.3.Проветрить помещения группы в отсутствие детей.
5.4. Удостовериться в противопожарной безопасности помещения.

Удостовериться, что противопожарные правила в помещении соблюдены,
огнетушители находятся в установленных местах. При окончании срока

эксплуатации огнетушителя сообщить лицу, ответственному за пожарную

безопасность в ОУ.
5.5.Закрыть окна, вымыть руки, перекрыть воду и выключить свет.
5.6. Известить  непосредственного руководителя о недостатках, влияющих на

безопасность труда, пожарную безопасность, обнаруженных во время работы.
5.7. При отсутствии недостатков закрыть помещение группы на ключ.

Разработал _____________________________________  ______________
ФИО должность Подпись

Согласовано ____________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

1.1. Настоящая Инструкция предусматривает основные требования по охране
труда для уборщиков.

1.2. При выполнении работ уборщику необходимо выполнять свои

обязанности в соответствии с требованиями настоящей инструкции, трудовым
договором, должностной инструкции.

1.3. К самостоятельной работе уборщиком допускаются лица не моложе 18
лет, прошедшие медицинский осмотр, вводный и первичный на рабочем месте
инструктажи по охране труда, обучение, стажировку на рабочем месте и проверку
знаний требований охраны труда.

1.4. При выполнении работ уборщик должен:

 повторный инструктаж на рабочем месте не реже 1 раза в 6 месяца,
 проверку знаний требований охраны труда – не реже 1 раза в 6 года.
 или правил по охране труда, замене или модернизации производственного

оборудования, приспособлений и инструмента, изменении условий и

организации труда, при нарушениях инструкций по охране труда, перерывах в
работе более чем на 60 календарных дней;

 целевой инструктаж при выполнении разовых работ, при ликвидации
последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляются
наряд-допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при
проведении в организации массовых мероприятий.
1.5. Уборщик должен:

 выполнять только ту работу, которую поручили;
 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности;
 знать местонахождение и уметь пользоваться первичными средствами

пожаротушения, не загромождать доступ к противопожарному инвентарю,
гидрантам и запасным выходам;

 уметь оказывать пострадавшим первую помощь при несчастном случаи;
 во время работы быть внимательными, не отвлекаться и не отвлекать других;
 содержать рабочее место, в том числе и проходы к рабочим местам, в чистоте

и порядке, при обнаружении захламления рабочей зоны необходимо

обеспечить ее уборку.
1.6. Для предупреждения несчастных случаев уборщику следует соблюдать

установленные нормы подъема и перемещения тяжестей вручную, соблюдать
правила передвижения по городу, в т.ч. правила дорожного движения.

1.7. Уборщик, допустивший нарушения требований инструкции по охране
труда, несёт ответственность согласно действующему законодательству.

1.8. Контроль за выполнением пунктов, изложенных в настоящей

инструкции, работником осуществляет непосредственный руководитель.
1.9. Соблюдение правил внутреннего распорядка.
1.9.1. Уборщик обязан соблюдать действующие в МБДОУ правила

внутреннего трудового распорядка и графики работы, которыми

предусматриваются: время начала и окончания работы (смены), перерывы для



отдыха и питания, порядок предоставления дней отдыха, чередование смен и другие
вопросы использования рабочего времени.

1.9. Требования по выполнению режимов труда и отдыха уборщика
1.9.1. Уборщик обязан соблюдать режимы труда и отдыха.
1.9.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и

приема пищи определяется Правилами внутреннего трудового распорядка.
1.9.3 Уборщик должен выходить на работу своевременно, отдохнувшим,

подготовленным к работе.
1.10. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые

могут воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень

профессиональных рисков и опасностей.
1.10.1. На уборщика могут воздействовать опасные и вредные

производственные факторы:

 повышенная запыленность воздуха рабочей зоны;
 повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой

может произойти через тело человека;

 возможность получения ожогов рук и других незащищенных частей тела
агрессивными жидкостями;

 опасность порезов рук;
 повышенная подвижность воздуха;
 острые кромки, заусенцы и неровности на поверхности оборудования,

инструментов и приспособлений;

 физические перегрузки.
1.11.2. В качестве опасностей, в соответствии с перечнем профессиональных

рисков и опасностей участка, представляющих угрозу жизни и здоровью

работников, при выполнении работ по уборке могут возникнуть следующие риски:
Механические опасности:

 Опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при спотыкании или
подскальзывании при перемещении по лестничным проходам, при

передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам

 Опасность разрезания, отрезания от воздействия острых кромок при контакте
с незащищенными участками тела

 Опасность падения в открытый канализационный люк, котлован
 Опасность получения травмы в результате падения снега и (или) льда с крыши

здания или сооружения

 Опасность раздавливания, в том числе из-за наезда транспортного средства,
из-за попадания под движущиеся части машин и механизмов

 Опасность падения строительных материалов
Электрические опасности:

 Опасность поражения током вследствие контакта с токоведущими частями,
которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния

(косвенный контакт)

 Опасность поражения при прямом попадании молнии
Опасности, связанные с воздействием тяжести и напряженности трудового

процесса:

 Опасность психических нагрузок, стрессов
 Опасность, связанная с рабочей позой



 Опасность, от подъема тяжестей, превышающих допустимый вес
 Опасность, связанная с перемещением груза вручную

Опасности, связанные с воздействием микроклимата:

 Опасность воздействия повышенных/пониженных температур воздуха
 Опасность воздействия влажности
 Опасность воздействия скорости движения воздуха

Опасности, связанные с воздействием шума и вибрации:

 Опасность повреждения мембранной перепонки уха, связанная с воздействием
шума высокой интенсивности

 Опасность, связанная с возможностью не услышать звуковой сигнал об
опасности

Опасности, связанные с воздействием световой среды:

 Опасность недостаточной освещенности в рабочей зоне
Опасности, связанные с организационными недостатками:

 Опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте инструкций,
содержащих порядок безопасного выполнения работ, и информации об
имеющихся опасностях, связанных с выполнением рабочих операций

 Опасность, связанная с отсутствием описанных мероприятий (содержания
действий) при возникновении неисправностей (опасных ситуаций) при

обслуживании устройств, оборудования, приборов

 Опасность, связанная с отсутствием информации (схемы, знаков, разметки) о
направлении эвакуации в случае возникновения аварии

 Опасность, связанная с допуском работников, не прошедших подготовку
инструктаж или обучение по охране труда

 Опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте аптечки первой
помощи, инструкции по оказанию первой помощи пострадавшему на

производстве

Опасности пожара:

 Опасность от вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли при пожаре
 Опасность воспламенения
 Опасность воздействия открытого пламени
 Опасность воздействия повышенной температуры окружающей среды
 Опасность воздействия пониженной концентрации кислорода в воздухе
 Опасность воздействия огнетушащих веществ
 Опасность воздействия осколков частей разрушившихся зданий, сооружений,

машин

Опасности, связанные с воздействием животных, насекомых:

 Опасность укуса
Опасности, связанные с воздействием химического фактора и АПФД:

 Опасность отравления, ожога дыхательных путей, ожога открытых участков
тела в результате применения дезинфицирующих растворов и моющих
средств без СИЗ

 Опасность появление аллергических реакций на моющие и дезинфицирующие
средства

Опасности обрушения:

 Опасность обрушения наземных конструкций
Опасности насилия:



 Опасность насилия от враждебно настроенных работников (конфликтов
между работниками)

 Опасность насилия от третьих лиц
Опасности, связанные с применением средств индивидуальной защиты:

 Опасность, связанная с несоответствием средств индивидуальной защиты
анатомическим особенностям человека

 Опасность, связанная со скованностью, вызванной применением средств
индивидуальной защиты
Другие опасности:

 Опасность связанная с состоянием здоровья работника, в том числе получение
травмы на рабочем месте вследствие заболевания, о котором работник не
сообщил работодателю

 Опасность получение травмы в результат плохой эргономике рабочего места и
др. в соответствии с перечнем профессиональных рисков и опасностей карт №
22,23.
1.12. Обязан работать в специальной одежды, специальной обуви и с

использованием средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам в

соответствии с установленными правилами и нормами.
1.12.1. Уборщик обеспечивается спецодеждой, спецобувью и СИЗ в

соответствии «Нормами бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других
средств индивидуальной защиты».

1.12.2. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства
индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы,
обеспечивать безопасность труда, иметь сертификат соответствия.

1.12.3. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической
документации, к применению не допускаются.

1.12.4. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в
шкафчиках и гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия

запрещается.
1.13. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования

работника и неисправности оборудования, приспособлений и инструмента.
1.13.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший

должен постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему
событию, при возможности, сообщить о произошедшем непосредственному

руководителю, любым доступным для этого способом и обратиться в здравпункт
(при наличии).

1.13.2. Уборщик должен немедленно извещать своего непосредственного или
вышестоящего руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни
и здоровью людей, о нарушении работниками и другими лицами, участвующими в
производственной деятельности работодателя, требований охраны труда, о каждом
известном ему несчастном случае, происшедшем на производстве, или об

ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков
профессионального заболевания, острого отравления.

1.13.3. При обнаружении в зоне работы несоответствий требованиям охраны
труда (неисправность оборудования, приспособлений и инструмента,
неогороженный проём, траншея, открытый колодец, отсутствие или неисправность
ограждения опасной зоны, оголенные провода и т.д.) немедленно сообщить об этом
непосредственному руководителю работ.



1.14. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник
при выполнении работы.

1.14.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену.
Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и

обследования.
1.14.2. При работе с веществами, вызывающими раздражения кожи рук,

следует пользоваться защитными перчатками, защитными кремами, очищающими
пастами, а также смывающими и дезинфицирующими средствами.

1.14.3. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом.
1.14.4. Для питья употреблять воду из диспенсеров, чайников.
1.14.5. Принимать пищу разрешается только в специально отведенных для

этой цели местах.

2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

2.1. Порядок подготовки рабочего места.
2.1.1. Привести в порядок спецодежду, застегнуть халат на все пуговицы.

Обувь должна быть с твердой подошвой. Подготовить средства защиты рук
(перчатки).

2.1.2. Проверить наличие и исправность рабочего инвентаря. Щетка и метла
должны быть плотно насажены на рукоятку и надежно закреплены. Совки и ведра
должны иметь исправные, прочно закрепленные дужки и ручки, без острых кромок
и заусенец. В обтирочном материале и тряпках для мытья полов не должно быть
колющих и режущих предметов.

2.1.3. Для безопасного выполнения уборочных работ проверить внешним
осмотром достаточность освещенности мест уборки, исправность вентилей, кранов
горячей и холодной воды.

2.1.4. При использовании водонагревателей убедиться в их исправности.
Перед применением уборочных машин проверить отсутствие внешних повреждений
электрического шнура, вилки и розетки.

2.1.5. Проверить состояние полов и других убираемых поверхностей. При
наличии на убираемых поверхностях опасных и вредных веществ (пролитых жиров,
осколков стекла) убрать их, соблюдая меры безопасности. Осколки стекла смести
щеткой в совок. Пролитый на полу жир удалить с помощью ветоши или других
жиропоглощающих материалов. Загрязненное место промыть нагретым раствором
кальцинированной соды и вытереть насухо.

2.1.6. Уборщик должен соблюдать правила производственной санитарии.
Ведра для мытья полов должны быть окрашены в особый цвет или иметь бирку с
надписью «для пола». Инвентарь для уборки туалетов должен храниться в
специально выделенном месте, изолированно от уборочного инвентаря других
помещений.

2.1.7. Обо всех недостатках и неисправностях инструмента, приспособлений и
средств защиты, обнаруженных при осмотре, доложить зам.зав. по АХЧ для
принятия мер к их устранению.

2.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки, полуфабрикаты).
2.2.1. Перед началом работы работник обязан проверить исправность и

комплектность исходных материалов (заготовок, полуфабрикатов).
2.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования.



2.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду,
спецобувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проверив их

исправность.
2.3.2. При нарушении целостности спецодежды, спецобуви и СИЗ необходимо

сообщить об этом непосредственному руководителю.
2.3.3. Работник обязан правильно применять и поддерживать спецодежду,

спецобувь и СИЗ в чистоте, своевременно заменять. При необходимости

спецодежду нужно сдавать в стирку и ремонт. Изношенная до планового срока
замены спецодежда, не подлежащая ремонту, списывается в установленном

порядке.
2.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и

инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств,
защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия

предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков).
2.4.1. Прием смены должен сопровождаться проверкой исправности

оборудования, наличия и состояния оградительной техники, защитных блокировок,
сигнализации, контрольно-измерительных приборов, защитных заземлений, средств
пожаротушения, исправности освещения, вентиляционных установок.

2.4.2 Проверить наличие и исправность рабочего инвентаря. Щетка и метла
должны быть плотно насажены на рукоятку и надежно закреплены. Совки и ведра
должны иметь исправные, прочно закрепленные дужки и ручки, без острых кромок
и заусенец. В обтирочном материале и тряпках для мытья полов не должно быть
колющих и режущих предметов.

2.4.3 Для безопасного выполнения уборочных работ проверить внешним
осмотром достаточность освещенности мест уборки, исправность вентилей, кранов
горячей и холодной воды.

2.4.4 Проверить состояние полов и других убираемых поверхностей. При
наличии на убираемых поверхностях опасных и вредных веществ (пролитых жиров,
осколков стекла) убрать их, соблюдая меры безопасности. Осколки стекла смести
щеткой в совок. Пролитый на полу жир удалить с помощью ветоши или других
жиропоглощающих материалов. Загрязненное место промыть нагретым раствором
кальцинированной соды и вытереть насухо.

2.4.5. Уборщик должен соблюдать правила производственной санитарии.
Ведра для мытья полов должны быть окрашены в особый цвет или иметь бирку с
надписью «для пола». Инвентарь для уборки туалетов должен храниться в
специально выделенном месте, изолированно от уборочного инвентаря других
помещений.

2.4.6. Обо всех недостатках и неисправностях инструмента, приспособлений и
средств защиты, обнаруженных при осмотре, доложить зам. зав. по АХЧ для
принятия мер к их устранению.

2.4.7. Проверить наличие аптечки первой помощи, противопожарного

инвентаря, наличие средств индивидуальной защиты.
2.5. Работник не должен приступать к работе, если условия труда не

соответствуют требованиям по охране труда или другим требованиям,
регламентирующим безопасное производство работ, а также без получения целевого
инструктажа по охране труда при выполнении работ повышенной опасности,
несвойственных профессии работника разовых работ, работ по устранению



последствий инцидентов и аварий, стихийных бедствий и при проведении массовых
мероприятий.

3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ

3.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования
оборудования, транспортных средств, грузоподъемных механизмов,
приспособлений и инструментов.

3.1.1. Уборка полов должна производиться метлой, щеткой . Для уменьшения
выделения пыли при подметании полов производить опрыскивание их водой или
производить уборку влажным веником или щеткой.

3.1.2. Мусор, стекло, отходы собирать только в рукавицах.
3.1.3. Не уплотнять мусор, собранный в корзине или урне, рукой во избежание

порезов рук.
3.1.4. Перед мытьем полов подмести их и удалить травмоопасные предметы:

гвозди, битое стекло и другие острые (колющие и режущие) предметы, используя
щетку и совок. Мытье полов производить ветошью с применением швабры.
Вымытые полы следует вытирать насухо.

3.1.5. Горячую воду набирать только в исправные ведра, при этом наполнять
ведро следует не более чем на три четверти от его вместимости.

3.1.6. При приготовлении моющих и дезинфицирующих растворов:

 применять только разрешенные моющие и дезинфицирующие средства;
 не превышать установленную концентрацию и температуру моющих средств

(выше 50 °C). Уборку и дезинфекцию унитазов производить в резиновых
перчатках с применением щеток;

 не допускать распыления моющих и дезинфицирующих средств, попадания их
растворов на кожу и слизистые оболочки. При попадании раствора на кожу
или в глаза необходимо немедленно промыть пораженное место под струей
воды. Не допускать попадания раствора в полость рта, что может привести к
сильному отравлению.
3.1.7. Перед протиркой и мытьем дверей, панелей, стен проверить отсутствие

гвоздей, штырей. При уборке окон необходимо проверить прочность крепления рам
и стекол.

3.1.8. Прежде чем передвигать столы и другую мебель, необходимо убрать с
их поверхности предметы, которые могут упасть.

3.1.9. Перед уборкой столов убедиться, что на них нет острых предметов
(иголок, кнопок и пр.), при наличии таких предметов собрать их, затем протереть
поверхность стола слегка влажной тряпкой.

3.1.10. При переходе от стола к столу следить за тем, чтобы не зацепить
свисающие телефонные или электрические провода.

3.1.11. Протирать настольные электрические лампы, вентиляторы и другие
электроприборы следует, отключив их от электросети (вынув вилку из розетки).
Расположенные в помещении розетки, выключатели протирать только сухой
ветошью.

3.1.12. Уборку технических помещений производить в присутствии

технического обслуживающего персонала.
3.1.13. Не допускается класть тряпки и какие-либо предметы на оборудование,

прикасаться тряпкой или руками к неогражденным токоведущим частям

оборудования.



3.1.14. Не допускается проникать за ограждения электроустановок,
производить влажную уборку электропроводки, электрооборудования.

3.1.15. При обнаружении оборванного и лежащего на земле электропровода
действующей линии электропередачи необходимо немедленно известить об этом
руководителя работ. Работник, обнаруживший оборванный и лежащий на земле
электропровод действующей линии электропередачи, должен находиться на месте
до прибытия руководителя работ. Запрещается приближаться на расстояние менее 8
м к лежащим на земле проводам линии электропередачи.

3.1.16. При уборке мусора, отходов, осколков стекла (далее – мусор)
необходимо пользоваться средствами индивидуальной защиты рук.

3.1.17. Запрещается:

 прикасаться руками или уборочным инвентарем к токоведущим частям
установленного на территории оборудования;

 приближаться к лежащему на земле электропроводу на расстояние менее 8 м.
3.2.1. Работник должен применять исправные оборудование и инструмент,

быть внимательным, проявлять осторожность.
3.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места.
3.3.1. Уборщик должен поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте.
3.3.2. Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать

загромождения деталями, материалами, инструментом, приспособлениями, прочими
предметами.

3.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций.
3.4.1. При ухудшении состояния здоровья, в том числе при проявлении

признаков острого профессионального заболевания (отравления), работник обязан
немедленно известить своего непосредственного или вышестоящего руководителя,
обратиться в ближайший здравпункт.

3.4.2. Если в процессе работы работнику станет непонятно, как выполнить
порученную работу, или в случае отсутствия необходимых приспособлений для
выполнения порученной работы, он обязан обратиться к своему непосредственному
руководителю. По окончанию выполнения задания работник обязан доложить об
этом своему непосредственному руководителю.
3.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению)
средств индивидуальной защиты работников.

3.5.1. Во время проведения работ работники обязаны пользоваться и

правильно применять выданные им средства индивидуальной защиты. Работать
только в исправной спецодежде и спецобуви и применять индивидуальные средства
защиты.

3.6. Не курить.
3.7. Соблюдать правила перемещения в помещении и на территории

организации, пользоваться только установленными проходами.

4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

4.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины,
их вызывающие.

4.1.1. При выполнении работ по уборке возможно возникновение следующих
аварийных ситуаций:

 повреждения и дефекты в конструкции зданий, по причине физического
износа, истечения срока эксплуатации;



 технические проблемы с оборудованием, по причине высокого износа
оборудования;

 возникновение очагов пожара, по причине нарушения требований
пожарной безопасности.

4.2. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций.
4.2.1. При возникновении поломки оборудования, угрожающей аварией на

рабочем месте: прекратить его эксплуатацию, а также подачу к нему

электроэнергии, газа, воды, сырья, продукта и т.п.; доложить о принятых мерах
непосредственному руководителю (лицу, ответственному за безопасную

эксплуатацию оборудования) и действовать в соответствии с полученными

указаниями.
4.2.2. В аварийной обстановке: оповестить об опасности окружающих людей,

доложить непосредственному руководителю о случившемся и действовать в

соответствии с планом ликвидации аварий.
4.2.3. В случае возгорания следует отключить электроэнергию, вызвать

пожарную охрану, сообщить о случившемся руководству МБДОУ, принять меры к
тушению пожара.

4.3. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании,
отравлении и других повреждениях здоровья.

4.3.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать

пострадавшему первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую
помощь, сообщить своему непосредственному руководителю и сохранить без
изменений обстановку на рабочем месте до расследования, если она не создаст
угрозу для работающих и не приведет к аварии.

4.3.2. Оказывая помощь пострадавшему при переломах костей, ушибах,
растяжениях, надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью
наложения тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах
необходимо сначала наложить повязку и только затем - шину.

4.3.3 При наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном
кровотечении - наложить жгут.

4.3.4. Пострадавшему при травмировании, отравлении и внезапном

заболевании должна быть оказана первая помощь и, при необходимости,
организована его доставка в учреждение здравоохранения.

4.4. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей

нормальный режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных
недостатках поставить в известность непосредственного руководителя.

5. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

5.1. Порядок приема и передачи смены.
5.1.1. Передача смены должна сопровождаться проверкой исправности

оборудования(пылесос), исправности освещения.
5.2.2. Уборочный инвентарь и ветошь промыть с использованием моющих и

дезинфицирующих средств, соблюдая установленные концентрацию и температуру,
просушить и убрать в специально отведенное место.

5.2.3 Убрать моющие и дезинфицирующие средства. .
5.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты после использования.
5.3.1. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь,

осмотреть и удостоверится в их исправности, после чего убрать в индивидуальный



шкаф или иное, предназначенное для них место. Не допускается хранение

спецодежды на рабочем месте.
5.4. Порядок уборки отходов, полученных в ходе производственной

деятельности.
5.4.1. Собрать и вынести в установленное место мусор, загрязненную ветошь.
5.5. Требования соблюдения личной гигиены.
5.5.1. Работники должны:

 принять душ, надеть личную одежду.
5.5.2. Об окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время

работы, известить зам. зав. по АХЧ или заведующего МБДОУ.

Разработал _________________________________________  ________________
ФИО должность Подпись

Согласовано __________________________________________  ______________
ФИО должность Подпись
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